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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสุคิริน 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บรหิารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสุคิริน จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ต่อสภาเทศบาลตำบลสุคิรินอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลตำบลสุคิริน จึงขอชี้แจงให้ท่าน
ประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้  

1. สถานะการคลัง 
  

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้    
1.1.1 เงินฝากธนาคาร  จำนวน   53,030,658.95   บาท    
1.1.2 เงินสะสม  จำนวน   6,740,692.85   บาท    
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน   -   บาท    
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน   -   โครงการ  
รวม       -     บาท    
1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน   -    โครงการ   
รวม    -       บาท   

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน    -     บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

2.1 รายรับจริง จำนวน     42,455,721.72   บาท   ประกอบด้วย    
หมวดภาษีอากร จำนวน 377,076.19 บาท 

   
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

จำนวน 166,293 บาท 

   
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 516,066.38 บาท 

   
หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

จำนวน - บาท 

   
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 79.95 บาท 

   
หมวดรายได้จากทุน จำนวน 845 บาท 

   
หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 22,254,661 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 19,140,700.20 บาท 

  
2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน   3,658,000       บาท   
2.3 รายจ่ายจริง จำนวน   34,179,374.31    บาท   ประกอบด้วย    

งบกลาง จำนวน 6,131,974 บาท    
งบบุคลากร จำนวน 14,103,752 บาท    
งบดำเนินงาน จำนวน 11,068,003.31 บาท 
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งบลงทุน จำนวน 673,942 บาท    
งบเงินอุดหนุน จำนวน 2,201,703 บาท    
งบรายจ่ายอื่น จำนวน - บาท   

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน   3,658,000    บาท   
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน   -      บาท   
2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน  -     บาท   
2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน      -    บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน      จังหวัดนราธิวาส 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง  
ปี 2567 

ประมาณการ  
ปี 2568 

ประมาณการ  
ปี 2569 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 377,076.19 420,000.00 425,500.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 166,293.00 181,600.00 171,500.00 

  หมวดรายได้จากทรัพยส์ิน 516,066.38 50,000.00 520,500.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 79.95 163.00 600.00 

  หมวดรายได้จากทุน 845.00 100,000.00 1,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,060,360.52 751,763.00 1,119,100.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

  หมวดภาษีจดัสรร 22,254,661.00 20,899,937.00 22,339,000.00 

  

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

22,254,661.00 20,899,937.00 22,339,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

  หมวดเงินอุดหนุน 19,140,700.20 20,875,400.00 19,643,800.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 19,140,700.20 20,875,400.00 19,643,800.00 

รวม    42,455,721.72 42,527,100.00 43,101,900.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน      จังหวัดนราธิวาส 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2567 
ประมาณการ   

ปี 2568 
ประมาณการ  

ปี 2569 

จ่ายจากงบประมาณ       

      งบกลาง 6,131,974.00 6,864,351.00 6,896,522.00 

      งบบุคลากร 14,103,752.00 18,111,745.00 18,939,869.00 

      งบดำเนินงาน 11,068,003.31 13,182,004.00 13,303,349.00 

      งบลงทุน 673,942.00 2,001,000.00 1,718,160.00 

      งบเงินอุดหนุน 2,201,703.00 2,368,000.00 2,244,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 34,179,374.31 42,527,100.00 43,101,900.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

สวนท่ี 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง  

 งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2569 

ของ 

 

เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
อำเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

    
ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,225,300. 

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,348,960. 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

      แผนงานการศึกษา 8,292,109. 

      แผนงานสาธารณสุข 1,792,760. 

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 139,000. 

      แผนงานเคหะและชุมชน 2,505,000. 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,259,360. 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,140,000. 

ด้านการเศรษฐกิจ   

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,244,889. 

      แผนงานการเกษตร 40,000. 

      แผนงานการพาณิชย์ 218,000. 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

      แผนงานงบกลาง 6,896,522. 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 43,101,900. 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส 

แผนงานบริหารงานทั่วไป               

งาน 

งานบริหารทั่วไป 

งาน
วางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งานบริหารงาน
คลัง 

งาน
ควบคุม
ภายใน 
และการ

ตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 

  

งบ 

  
งบบุคลากร 6,957,420 454,560 2,064,660 296,760 9,773,400   
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640   
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 4,332,780 454,560 2,064,660 296,760 7,148,760   
งบดำเนินงาน 3,022,200 61,000 1,181,000 64,000 4,328,200   
    ค่าตอบแทน 213,200 1,000 280,000 44,000 538,200   
     ค่าใช้สอย 1,518,000 60,000 826,000 20,000 2,424,000   
     ค่าวัสด ุ 530,000 0 75,000 0 605,000   
     ค่าสาธารณูปโภค 761,000 0 0 0 761,000   
งบลงทุน 123,700 0 0 0 123,700   
     ค่าครุภัณฑ์ 45,700 0 0 0 45,700   
     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 78,000 0 0 0 78,000   

รวม 10,103,320 515,560 3,245,660 360,760. 14,225,300   
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งาน งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

รวม 
                

งบ                 
งบบุคลากร 1,158,960 1,158,960                 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,158,960 1,158,960                 
งบดำเนินงาน 1,190,000 1,190,000                 
     ค่าตอบแทน 40,000 40,000                 
     ค่าใช้สอย 810,000 810,000                 
     ค่าวัสด ุ 340,000 340,000                 

รวม 2,348,960 2,348,960                 
 
 
แผนงานการศึกษา   

งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียน 

และประถมศึกษา 
รวม 

งบ 

งบบุคลากร 1,971,160 1,122,900 3,094,060 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,971,160 1,122,900 3,094,060 
งบดำเนินงาน 521,300 2,652,749 3,174,049 
     ค่าตอบแทน 184,000 0 184,000 
     ค่าใช้สอย 286,000 688,450 974,450 
     ค่าวัสด ุ 51,300 1,964,299 2,015,599 
งบเงินอุดหนุน 0 2,024,000 2,024,000 
     เงินอุดหนุน 0 2,024,000 2,024,000 

รวม 2,492,460 5,799,649 8,292,109 
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แผนงานสาธารณสุข 

งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุข 

และงานสาธารณสุข
อ่ืน 

รวม 
งบ 

งบบุคลากร 885,240 246,720 1,131,960 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 885,240 246,720 1,131,960 
งบดำเนินงาน 424,300 55,000 479,300 
     ค่าตอบแทน 6,000 5,000 11,000 
     ค่าใช้สอย 353,300 50,000 403,300 
     ค่าวัสด ุ 65,000 0 65,000 
งบลงทุน 61,500 0 61,500 
     ค่าครุภัณฑ์ 61,500 0 61,500 
งบเงินอุดหนุน 120,000 0 120,000 
     เงินอุดหนุน 120,000 0 120,000 

รวม 1,491,040 301,720 1,792,760 
 
 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห์   

งาน งานสวัสดิการสังคม 
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม 
    

งบ     
งบดำเนินงาน 139,000 139,000     
     ค่าใช้สอย 139,000 139,000     

รวม 139,000 139,000     
 

 

 

 

 



11 
 

แผนงานเคหะและชุมชน     

งาน งานไฟฟ้าและ
ประปา 

งานสวนสาธารณะ 
งานกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
รวม 

งบ 

งบเงินอุดหนุน 30,000 0 0 30,000 
     เงินอุดหนุน 30,000 0 0 30,000 
งบบุคลากร 0 162,000 1,080,000 1,242,000 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 162,000 1,080,000 1,242,000 
งบดำเนินงาน 0 108,000 1,125,000 1,233,000 
     ค่าใช้สอย 0 108,000 690,000 798,000 
     ค่าตอบแทน 0 0 55,000 55,000 
     ค่าวัสด ุ 0 0 380,000 380,000 

รวม 30,000 270,000 2,205,000 2,505,000. 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน     

งาน งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับ 
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

งานส่งเสริมและ
สนับสนุน 

ความเข้มแข็งชุมชน 
รวม 

  

งบ 

  
งบดำเนินงาน 226,800 497,000 723,800   
     ค่าตอบแทน 226,800 31,000 257,800   
     ค่าใช้สอย 0 440,000 440,000   
     ค่าวัสด ุ 0 26,000 26,000   
งบบุคลากร 0 505,560 505,560   
     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 505,560 505,560   
งบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000   
     เงินอุดหนุน 0 30,000 30,000   

รวม 226,800 1,032,560 1,259,360   
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม 
  

งบ   
งบดำเนินงาน 460,000 640,000 1,100,000   
     ค่าใช้สอย 440,000 640,000 1,080,000   
     ค่าวัสด ุ 20,000 0 20,000   
งบเงินอุดหนุน 0 40,000 40,000   
     เงินอุดหนุน 0 40,000 40,000   

รวม 460,000 680,000 1,140,000   
 

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

  งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรม 

และการโยธา 
งานก่อสร้าง รวม 

  งบ 

  งบบุคลากร 790,000 1,243,929 2,033,929 

       เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 790,000 1,243,929 2,033,929 

  งบดำเนินงาน 570,000 108,000 678,000 

       ค่าตอบแทน 23,000 0 23,000 

       ค่าใช้สอย 259,000 108,000 367,000 

       ค่าวัสด ุ 288,000 0 288,000 

  งบลงทุน 0 1,532,960 1,532,960 

       ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,532,960 1,532,960 

  รวม 1,360,000 2,884,889 4,244,889 

  
 
แผนงานการเกษตร   

  งาน งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
    

  งบ     
  งบดำเนินงาน 40,000 40,000     
       ค่าใช้สอย 40,000 40,000     
  รวม 40,000 40,000     
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  แผนงานการพาณิชย์   

  งาน 
งานกิจการประปา รวม 

    

  งบ     
  งบดำเนินงาน 218,000 218,000     
       ค่าใช้สอย 218,000 218,000     
  รวม 218,000 218,000     

  
 
แผนงานงบกลาง   

  งาน 
งบกลาง รวม 

    

  งบ     
  งบกลาง 6,896,522 6,896,522     
       งบกลาง 6,896,522 6,896,522     
  รวม 6,896,522 6,896,522     
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เทศบัญญัติ  
งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

เทศบาลตำบลสุคิริน  
อำเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส           

               โดยที่เปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไวโดย
ความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลสุคิริน และโดยเห็นชอบของผูวาราชการจังหวัดนราธิวาส  
 ขอ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 ขอ 2 เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เปนตนไป  
 ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 43,101,900 

บาท  
 ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อดุหนุน เปนจำนวนรวมทั้งส้ิน 43,101,900 บาท โดยแยกรายละเอยีดตามแผนงานไดดังนี้  

         
แผนงาน ยอดรวม  

ดานบริหารทั่วไป    
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,225,300  
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,348,960  
ดานบริการชุมชนและสังคม    
  แผนงานการศึกษา 8,292,109  
  แผนงานสาธารณสุข 1,792,760  
  แผนงานสังคมสงเคราะห 139,000  
  แผนงานเคหะและชุมชน 2,505,000  
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1,259,360  
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,140,000  
ดานการเศรษฐกิจ    
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,244,889  
  แผนงานการเกษตร 40,000  
  แผนงานการพาณิชย 218,000  
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รายงานประมาณการรายรับ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

หมวดภาษีอากร           

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 273,330.99 311,393.19 350,000.00 0.00 % 350,000.00 

ภาษีป้าย 58,211.00 60,483.00 65,000.00 7.69 % 70,000.00 

อากรการฆ่าสัตว ์ 4,870.00 5,200.00 5,000.00 10.00 % 5,500.00 

รวมหมวดภาษีอากร 336,411.99 377,076.19 420,000.00   425,500.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต           

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสรุา 29.10 0.00 100.00 400.00 % 500.00 

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 0.00 800.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 90,650.00 88,090.00 100,000.00 -10.00 % 90,000.00 

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรบัรองการแจ้งสถานท่ีจำหน่ายอาหารหรือสะสม
อาหาร 

1,200.00 150.00 2,000.00 -90.00 % 200.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนราษฎร 2,030.00 3,000.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,070.00 2,263.00 2,000.00 50.00 % 3,000.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย ์ 360.00 270.00 500.00 0.00 % 500.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 700.00 700.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
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ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 1,700.00 0.00 1,700.00 -100.00 % 0.00 

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 2,600.00 14,395.00 3,000.00 400.00 % 15,000.00 

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

ค่าปรับการผิดสัญญา 465,041.00 49,390.00 60,000.00 -16.67 % 50,000.00 

ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 300.00 0.00 100.00 % 300.00 

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 800.00 600.00 1,000.00 -40.00 % 600.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจำหนา่ยอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือ
พื้นที่ใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร 

1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคมุอาคาร 900.00 260.00 1,000.00 -70.00 % 300.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 75.00 75.00 100.00 0.00 % 100.00 

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 200.00 0.00 200.00 -100.00 % 0.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 573,355.10 166,293.00 181,600.00   171,500.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน           

ค่าเช่าหรือบริการ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00 

ดอกเบี้ย 385,395.65 516,066.38 50,000.00 940.00 % 520,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 385,395.65 516,066.38 50,000.00   520,500.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 20.81 79.95 100.00 100.00 % 200.00 

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 200.00 
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รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 10.00 0.00 63.00 217.46 % 200.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 30.81 79.95 163.00   600.00 

หมวดรายได้จากทุน           

รายการ 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569 

ค่าขายทอดตลาดทรัพยส์ิน 161,320.00 845.00 100,000.00 -99.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 161,320.00 845.00 100,000.00   1,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร           

ภาษีรถยนต ์ 285,410.93 344,292.48 280,000.00 25.00 % 350,000.00 

ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 16,653,937.91 17,103,593.11 16,653,937.00 2.71 % 17,105,000.00 

ภาษีมูลคา่เพิ่มตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 1,954,398.80 1,984,106.09 1,900,000.00 5.26 % 2,000,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 8,019.13 14,895.83 8,000.00 87.50 % 15,000.00 

ภาษีสรรพสามิต 2,105,345.87 2,739,075.39 2,000,000.00 40.00 % 2,800,000.00 

ค่าภาคหลวงแร ่ 27,583.56 24,352.41 27,000.00 -7.41 % 25,000.00 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 30,866.18 26,278.69 30,000.00 -13.33 % 26,000.00 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดนิ 1,299.00 18,067.00 1,000.00 1,700.00 % 18,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 21,066,861.38 22,254,661.00 20,899,937.00   22,339,000.00 
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หมวดเงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนทั่วไป 18,917,855.00 19,140,700.20 20,875,400.00 -5.90 % 19,643,800.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 18,917,855.00 19,140,700.20 20,875,400.00   19,643,800.00 

รวมทุกหมวด    41,441,229.93 42,455,721.72 42,527,100.00   43,101,900.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 

  43,101,900 บาท  แยกเป็น       

รายได้จัดเก็บเอง   

  
หมวดภาษีอากร รวม 425,500 บาท 

  

    ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 350,000 บาท   
                  

    

 
ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับค่าภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างเพ่ิมข้ึน               

    ภาษีป้าย จำนวน 70,000 บาท   
                  

    

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับค่าภาษี
ป้ายเพิ่มขึ้น               

    อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน 5,500 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

  
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 171,500 บาท 

  

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 500 บาท   
                  

    

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุราเพิ่มขึ้น 

              

    ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 1,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 90,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จำหน่าย
อาหารหรือสะสมอาหาร 

จำนวน 200 บาท   
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ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 3,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 3,000 บาท   
                  

    

ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับ
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคารเพ่ิมข้ึน               

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 500 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 15,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 50,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าปรับอ่ืน ๆ จำนวน 300 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 600 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหาร จำนวน 1,000 บาท   
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    ในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร               

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 300 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 100 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

  
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 520,500 บาท 

  

    ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 500 บาท   
                  

    

 
ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับค่าเช่า
หรือบริการเพ่ิมข้ึน               

    ดอกเบี้ย จำนวน 520,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

  
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 600 บาท 

  

    เงินที่มีผู้อุทิศให้ จำนวน 200 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 200 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จำนวน 200 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

  
หมวดรายได้จากทุน รวม 1,000 บาท 

  

    ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จำนวน 1,000 บาท   
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ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  
หมวดภาษีจัดสรร รวม 22,339,000 บาท 

  

    ภาษีรถยนต์ จำนวน 350,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 17,105,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จำนวน 2,000,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 15,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ภาษีสรรพสามิต จำนวน 2,800,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 25,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 26,000 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               

    ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน 

จำนวน 18,000 บาท   

                  

    

ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ 
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา               
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  
หมวดเงินอุดหนุน รวม 19,643,800 บาท 

  

    เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 19,643,800 บาท   
                  

    

ประมาณการตั้งรับไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยถือเกณฑ์
ได้รับจริงปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบได้รับจัดสรรใน
ปีงบประมาณ 2568 
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รายงานประมาณการรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลตำบลสุคิริน 

อำเภอสุคริิน จังหวัดนราธิวาส 

รายการ 
รายจายจริง ประมาณการ 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง  ป 2569 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป           

งานบริหารท่ัวไป           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายการเมือง)           

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 695,520.00 695,520.00 695,520. 0.00 % 695,520. 

คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00 120,000. 0.00 % 120,000. 

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000.00 120,000.00 120,000. 0.00 % 120,000. 

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหารสวน
ตำบล 

198,720.00 198,720.00 198,720. 0.00 % 198,720. 

เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

1,490,400.00 1,490,400.00 1,490,400. 0.00 % 1,490,400. 
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รวมเงินเดอืน (ฝายการเมือง)   2,624,640.00 2,624,640.00 2,624,640.   2,624,640. 

 
เงินเดือน (ฝายประจำ) 

          

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 2,691,004.00 1,746,024.00 2,489,430. 9.92 % 2,736,300. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 419,782.00 240,092.00 291,780. 2.98 % 300,480. 

เงินประจำตำแหนง 115,790.00 45,032.00 159,000. 1.89 % 162,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 738,000.00 756,000.00 684,000. 10.53 % 756,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 287,000.00 294,000.00 334,000. 13.17 % 378,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   4,251,576.00 3,081,148.00 3,958,210.   4,332,780. 

รวมงบบุคลากร   6,876,216.00 5,705,788.00 6,582,850.   6,957,420. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน           

  คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรบัผิดทางละเมิด 0.00 12,600.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 400,000. -97.50 % 10,000. 

  
คาตอบแทนผูปฏิบติัราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

18,900.00 0.00 0. 0.00 % 0. 
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  คาตอบแทนในการพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธเิลือกตั้ง 0.00 0.00 3,000. -66.67 % 1,000. 

คาเบี้ยประชุม 5,600.00 6,400.00 7,200. 0.00 % 7,200. 

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

คาเชาบาน 95,500.00 27,000.00 85,500. 78.95 % 153,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรผูบริหารทองถ่ิน 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 20,000.00 24,800.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมคาตอบแทน   140,000.00 70,800.00 537,700.   213,200. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 752,885.34 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 225,907.52 80,000. 0.00 % 80,000. 

  คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน (สำนักปลดั) 0.00 495,000.00 540,000. 0.00 % 540,000. 

  โครงการจางเหมาเจาหนาที่บันทึกขอมูลและดูแลระบบสารสนเทศ 0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  
โครงการจางเหมาทำความสะอาดสำนักงานเทศบาลตำบลสุคริิน (สำนัก
ปลัดฯ) 

0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 
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  จางเหมาบริการพนักงานขับรถยนตนั่งสวนกลาง 0.00 0.00 72,000. 200.00 % 216,000. 

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ           

  คารับรอง 0.00 5,570.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0.00 8,357.00 100,000. 0.00 % 100,000. 

  คาใชจายในการประชุมราชการ 0.00 10,784.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 34,490.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 102,260.91 188,658.00 120,000. -16.67 % 100,000. 

  คาใชจายในการเลือกตั้ง 0.00 0.00 500,000. -98.00 % 10,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 141,700.00 23,800.00 70,000. 14.29 % 80,000. 

  โครงการฝกอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 19,980.00 20,000.00 30,000. -33.33 % 20,000. 

  
โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน 
ตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอำเภอสุคิริน จังหวัด
นราธิวาส ประจำป 2569 

0.00 0.00 0. 100.00 % 36,000. 

  โครงการวันทองถิ่นไทย 0.00 10,000.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  โครงการวันเทศบาล 9,600.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  
โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมของผูบริหาร สมาชิกสภา และบคุลากร
ของเทศบาลตำบลสุคริิน 

0.00 0.00 30,000. -33.33 % 20,000. 
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คาบำรุงรักษาและซอมแซม 76,813.71 54,312.32 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   1,137,729.96 1,258,388.84 1,858,000.   1,518,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 64,898.00 109,686.00 100,000. -20.00 % 80,000. 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 10,210.00 9,980.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุงานบานงานครัว 10,141.00 10,299.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุกอสราง 1,670.00 34,883.00 50,000. -40.00 % 30,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนสง 50,470.00 30,305.00 100,000. -30.00 % 70,000. 

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 196,871.30 192,942.83 250,000. 0.00 % 250,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 3,935.00 720.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 34,347.00 85,300.00 80,000. -37.50 % 50,000. 

รวมคาวัสด ุ  372,542.30 474,115.83 630,000.   530,000. 

คาสาธารณูปโภค           

คาไฟฟา 498,195.53 426,502.66 450,000. 0.00 % 450,000. 

คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล 24,649.24 17,987.09 50,000. 0.00 % 50,000. 
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คาบริการโทรศพัท 43,903.62 33,291.98 56,000. 0.00 % 56,000. 

คาบริการไปรษณีย 13,748.00 16,951.00 25,000. 0.00 % 25,000. 

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 141,710.80 168,739.00 170,000. 0.00 % 170,000. 

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ 7,950.00 7,950.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

รวมคาสาธารณูปโภค   730,157.19 671,421.73 761,000.   761,000. 

รวมงบดำเนินงาน   2,380,429.45 2,474,726.40 3,786,700.   3,022,200. 

งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  เกาอ้ีบุนวม 27,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องทำลายเอกสาร 0.00 0.00 0. 100.00 % 29,700. 

  เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 0.00 32,200.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเกาอี้สำนักงาน 7,000.00 7,500.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อซุมพระบรมฉายาลักษณเฉลมิพระเกียรต ิ 0.00 100,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อตูเก็บเอกสาร 0.00 11,400.00 0. 0.00 % 0. 
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  จัดซื้อโตะทำงานเหล็กพรอมกระจก 17,000.00 8,500.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อโพเดยีม 0.00 0.00 0. 100.00 % 16,000. 

ครุภณัฑกอสราง           

  จัดซื้อรอกโซมือสาว 0.00 4,690.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ           

  เครื่องเสยีงพรอมลำโพง 0.00 199,730.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องบันทึกเสียง 0.00 9,600.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องแปลงกระแสไฟฟา 0.00 10,000.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร           

  จัดซื้อกลองถายภาพ ระบบดจิิตอล 0.00 33,500.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ 2,600.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องพิมพ Multifunction 7,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 44,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา 5,000.00 7,500.00 0. 0.00 % 0. 
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  จัดซื้ออุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart Card Reader) 0.00 1,400.00 0. 0.00 % 0. 

คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครภุณัฑ           

  คาปรับปรุงรถนั่งสวนกลาง 0.00 0.00 50,000. -100.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   110,600.00 426,020.00 50,000.   45,700. 

คาที่ดินและสิ่งกอสราง           

คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง           

  ปรับปรุงซุมเฉลิมพระเกียรต ิ 0.00 0.00 0. 100.00 % 78,000. 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง   0.00 0.00 0.   78,000. 

รวมงบลงทุน   110,600.00 426,020.00 50,000.   123,700. 

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน           

  
โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอำเภอสุคิริน 

0.00 36,000.00 36,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอำเภอสุคิริน 

36,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมเงินอดุหนุน   36,000.00 36,000.00 36,000.   0. 
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รวมงบเงินอุดหนนุ   36,000.00 36,000.00 36,000.   0. 

รวมงานบริหารท่ัวไป   9,403,245.45 8,642,534.40 10,455,550.   10,103,320. 

งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 167,820.00 201,240.00 236,840. 10.86 % 262,560. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 25,000.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 42,000.00 42,000.00 54,000. 0.00 % 54,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   342,820.00 381,240.00 428,840.   454,560. 

รวมงบบุคลากร   342,820.00 381,240.00 428,840.   454,560. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 
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รวมคาตอบแทน   0.00 0.00 1,000.   1,000. 

คาใชสอย           

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 17,324.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 12,040.00 40,000. -25.00 % 30,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 13,700.00 40,000. -25.00 % 30,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 24,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   41,824.00 25,740.00 80,000.   60,000. 

รวมงบดำเนินงาน   41,824.00 25,740.00 81,000.   61,000. 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ   384,644.00 406,980.00 509,840.   515,560. 

งานบริหารงานคลัง           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,200,410.00 1,230,600.00 1,336,270. 14.33 % 1,527,780. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 176,547.00 150,600.00 177,540. -13.89 % 152,880. 



35 
 

เงินประจำตำแหนง 53,226.00 60,000.00 60,000. 0.00 % 60,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 198,000.00 216,000.00 216,000. 0.00 % 216,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 77,000.00 84,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   1,705,183.00 1,741,200.00 1,897,810.   2,064,660. 

รวมงบบุคลากร   1,705,183.00 1,741,200.00 1,897,810.   2,064,660. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน           

  
คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงต้ังตามกฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจดัจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 

0.00 289,650.00 325,000. -23.08 % 250,000. 

  
คาตอบแทนผูปฏิบติัราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

478,100.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 33,040.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

คาเชาบาน 0.00 0.00 6,000. -16.67 % 5,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 4,999.00 3,980.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมคาตอบแทน   483,099.00 326,670.00 356,000.   280,000. 
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คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 119,230.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 1,150.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  โครงการจางเหมาเพื่อปฏิบัติงานชวยพัสด ุ 0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  จางเหมาบริการผูชวยงานธุรการ 0.00 0.00 77,000. 40.26 % 108,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 88,790.00 57,014.00 120,000. -58.33 % 50,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 101,820.00 56,660.00 80,000. -37.50 % 50,000. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 2,580.00 11,130.00 720,000. -30.56 % 500,000. 

รวมคาใชสอย   312,420.00 233,954.00 1,115,000.   826,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 39,908.00 44,996.50 30,000. 16.67 % 35,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 7,500.00 2,880.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 39,720.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 
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รวมคาวัสด ุ  87,128.00 77,876.50 70,000.   75,000. 

รวมงบดำเนินงาน   882,647.00 638,500.50 1,541,000.   1,181,000. 

งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  เกาอ้ีทำงาน ระดับปฏิบัติงาน 2,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เกาอ้ีสำนักงาน 2,000.00 2,500.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อโตะทำงาน 8,500.00 5,700.00 0. 0.00 % 0. 

  โตะคอมพิวเตอร 2,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  เครื่องคอมพิวเตอร 22,000.00 24,000.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องพิมพ Multifunction 7,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องสำรองไฟฟา 2,500.00 2,500.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   47,000.00 34,700.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน   47,000.00 34,700.00 0.   0. 
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รวมงานบริหารงานคลัง   2,634,830.00 2,414,400.50 3,438,810.   3,245,660. 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 3,346.00 0.00 355,320. -24.92 % 266,760. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 484.00 0.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   3,830.00 0.00 385,320.   296,760. 

รวมงบบุคลากร   3,830.00 0.00 385,320.   296,760. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

คาเชาบาน 0.00 0.00 30,000. 40.00 % 42,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 5,000. -80.00 % 1,000. 

รวมคาตอบแทน   0.00 0.00 36,000.   44,000. 
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คาใชสอย           

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 5,000. 100.00 % 10,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 5,000. 100.00 % 10,000. 

รวมคาใชสอย   0.00 0.00 10,000.   20,000. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 0.00 46,000.   64,000. 

รวมงานควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน   3,830.00 0.00 431,320.   360,760. 

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป   12,426,549.45 11,463,914.90 14,835,520.   14,225,300. 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน           

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 227,480.00 296,340. 7.63 % 318,960. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 0.00 25,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 477,000.00 432,000.00 540,000. 0.00 % 540,000. 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 185,500.00 168,000.00 216,000. 25.00 % 270,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   662,500.00 852,480.00 1,082,340.   1,158,960. 

รวมงบบุคลากร   662,500.00 852,480.00 1,082,340.   1,158,960. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน           

  
คาตอบแทนผูปฏิบติัราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

15,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
คาตอบแทนผูปฏิบติัราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

0.00 15,600.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 3,000. 66.67 % 5,000. 

คาเชาบาน 0.00 0.00 2,500. 20.00 % 3,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 5,000. -60.00 % 2,000. 

รวมคาตอบแทน   15,000.00 15,600.00 40,500.   40,000. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           
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  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 372,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการจางเหมาทำความสะอาดอาคารศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  โครงการจางเหมาพนักงานดับเพลงิ 0.00 324,000.00 432,000. 0.00 % 432,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 10,000. 50.00 % 15,000. 

  คาใชจายในการปองกันและบรรเทาความเดือนรอนของประชาชน 0.00 0.00 0. 100.00 % 30,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 15,000. 0.00 % 15,000. 

  โครงการฝกอบรม จัดตั้ง อาสาสมคัรปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 160,491.40 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการฝกอบรม จัดตั้งอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืน (อปพร.) 0.00 0.00 0. 100.00 % 150,000. 

  
โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏบิติัการจิตอาสาภัยพิบัต ิประจำเทศบาล
ตำบลสุคริิน 

0.00 0.00 50,000. 20.00 % 60,000. 

  โครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 0.00 0.00 15,000. -100.00 % 0. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 130,345.00 195,307.13 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   662,836.40 627,307.13 630,000.   810,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,340.00 0.00 100,000. -50.00 % 50,000. 
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วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 90,339.90 117,470.20 120,000. 0.00 % 120,000. 

วัสดุเครื่องแตงกาย 0.00 40,430.00 30,000. 233.33 % 100,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0.00 36,600.00 60,000. -50.00 % 30,000. 

วัสดุจราจร 0.00 19,320.00 20,000. 50.00 % 30,000. 

รวมคาวัสด ุ  100,679.90 213,820.20 340,000.   340,000. 

รวมงบดำเนินงาน   778,516.30 856,727.33 1,010,500.   1,190,000. 

งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  เกาอ้ีสำนักงาน 3,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โตะทำงานเหล็กพรอมกระจก 8,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑยานพาหนะและขนสง           

  จัดซื้อชุดเครื่องเรือหางยาว พรอมเครื่องยนต 0.00 72,000.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           
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  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 0.00 24,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องพิมพ 0.00 8,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา 0.00 2,500.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   12,000.00 106,500.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน   12,000.00 106,500.00 0.   0. 

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   1,453,016.30 1,815,707.33 2,092,840.   2,348,960. 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน   1,453,016.30 1,815,707.33 2,092,840.   2,348,960. 

แผนงานการศึกษา           

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 504,540.00 546,240.00 782,920. 89.18 % 1,481,160. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 76,619.00 60,000.00 100,000. 15.00 % 115,000. 

เงินประจำตำแหนง 0.00 0.00 39,000. 30.77 % 51,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000.00 203,400.00 216,000. 0.00 % 216,000. 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 84,000.00 79,100.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   881,159.00 888,740.00 1,245,920.   1,971,160. 

รวมงบบุคลากร   881,159.00 888,740.00 1,245,920.   1,971,160. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 9,240.00 0.00 10,000. -50.00 % 5,000. 

คาเชาบาน 42,000.00 42,000.00 42,000. 314.29 % 174,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

รวมคาตอบแทน   51,240.00 42,000.00 57,000.   184,000. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 83,100.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 6,250.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  คาจางเหมาบริการปฎิบัติงานทั่วไป 0.00 108,000.00 108,000. 100.00 % 216,000. 
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  จางเหมาบริการผูชวยงานสงเสริมและพัฒนาการกีฬา 0.00 0.00 99,000. -100.00 % 0. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 14,862.00 7,600.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 27,600.00 9,400.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 7,400.00 2,200.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   132,962.00 133,450.00 277,000.   286,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 39,966.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 0.00 3,300. 0.00 % 3,300. 

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 2,000. 0.00 % 2,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 20,000.00 18,688.00 15,000. 0.00 % 15,000. 

รวมคาวัสด ุ  59,966.00 48,688.00 51,300.   51,300. 

รวมงบดำเนินงาน   244,168.00 224,138.00 385,300.   521,300. 

งบลงทุน           
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คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  จัดซื้อเกาอี้สำนักงาน 0.00 2,500.00 3,000. -100.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 0.00 24,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา 0.00 2,500.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   0.00 29,000.00 3,000.   0. 

รวมงบลงทุน   0.00 29,000.00 3,000.   0. 

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   1,125,327.00 1,141,878.00 1,634,220.   2,492,460. 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 591,283.00 343,430.00 630,252. 30.57 % 822,900. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 53,387.00 30,000.00 30,000. 150.00 % 75,000. 

เงินวิทยฐานะ 74,742.00 42,000.00 42,000. 50.00 % 63,000. 
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คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 42,000.00 42,000.00 54,000. 0.00 % 54,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   869,412.00 565,430.00 864,252.   1,122,900. 

รวมงบบุคลากร   869,412.00 565,430.00 864,252.   1,122,900. 

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 406,476.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  จางเหมาบริการงานทำความสะอาดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  จางเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวนัศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 0.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  จางเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวนัศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 108,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จางเหมาบริการปฏบิัติงานธรุการประจำศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

  จางเหมาบริการผูชวยดูแลเด็กปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 216,000.00 216,000. 0.00 % 216,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 
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  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 8,120.00 15,000. 33.33 % 20,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 4,500.00 15,000. 33.33 % 20,000. 

  โครงการจัดกิจกรรมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  โครงการจัดประชุมผูปกครองศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3,420.00 3,270.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  โครงการสงเสริมการศึกษาใหกับเด็กนักเรียน ศพด. เทศบาลตำบลสุคิริน 0.00 0.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 759,984.00 743,634.00 807,590. -94.00 % 48,450. 

รวมคาใชสอย   1,169,880.00 1,299,524.00 1,437,590.   688,450. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 14,815.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุงานบานงานครัว 1,136,420.70 1,146,269.70 1,174,314. 44.90 % 1,701,624. 

วัสดุคอมพิวเตอร 3,150.00 0.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุการศกึษา 0.00 0.00 0. 100.00 % 242,675. 

รวมคาวัสด ุ  1,154,385.70 1,146,269.70 1,194,314.   1,964,299. 

รวมงบดำเนินงาน   2,324,265.70 2,445,793.70 2,631,904.   2,652,749. 

งบลงทุน           
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คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  จัดซื้อเครื่องถายเอกสาร 20,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อโตะอนุบาลพรอมเกาอี ้ 46,800.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อพัดลม 49,800.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร           

  จัดซื้อโทรทัศน 17,800.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  ครุภัณฑคอมพิวเตอร 22,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องพิมพ 7,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องสำรองไฟ 2,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   166,400.00 0.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน   166,400.00 0.00 0.   0. 

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           
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เงินอุดหนุนสวนราชการ           

  
อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปที ่6 ใหแกโรงเรียนนคิม
พัฒนา 5 

720,393.00 766,458.00 836,000. -15.79 % 704,000. 

  อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปที ่6 ใหแกโรงเรียนสคิุริน 1,241,523.00 1,246,300.00 1,276,000. 3.45 % 1,320,000. 

รวมเงินอดุหนุน   1,961,916.00 2,012,758.00 2,112,000.   2,024,000. 

รวมงบเงินอุดหนนุ   1,961,916.00 2,012,758.00 2,112,000.   2,024,000. 

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา   5,321,993.70 5,023,981.70 5,608,156.   5,799,649. 

รวมแผนงานการศึกษา   6,447,320.70 6,165,859.70 7,242,376.   8,292,109. 

แผนงานสาธารณสุข           

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 315,470.00 185,100.00 486,640. 30.12 % 633,240. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 72,836.00 30,000.00 60,000. 0.00 % 60,000. 

เงินประจำตำแหนง 0.00 0.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 42,000.00 42,000.00 54,000. 0.00 % 54,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   538,306.00 365,100.00 738,640.   885,240. 

รวมงบบุคลากร   538,306.00 365,100.00 738,640.   885,240. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาเชาบาน 0.00 0.00 10,000. -50.00 % 5,000. 

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 1,500.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

รวมคาตอบแทน   0.00 1,500.00 11,000.   6,000. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 198,730.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

  คาใชจายในการสำรวจจำนวนขอมูลสตัวและขึ้นทะเบียนสัตว 0.00 0.00 7,300. 0.00 % 7,300. 

  
โครงการจางเหมาเจาหนาที่บันทึกขอมูลและงานพัสด ุกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 
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โครงการจางเหมาเจาหนาที่ปฏิบติังานดานสารบรรณและงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลสุคริิน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม) 

0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 13,204.00 11,720.00 15,000. 0.00 % 15,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 41,300.00 8,850.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  โครงการควบคมุ ปองกันโรคไมติดตอ 0.00 16,000.00 0. 100.00 % 20,000. 

  โครงการควบคมุและปองกันโรคเอดสในประชาชนทั่วไปและนักเรียน 16,270.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขและพัฒนางานดาน
สาธารณสุขมูลฐาน 

0.00 19,760.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการสงเสริมสุขภาพดานสุขาภิบาลอาหารและคุมครองผูบรโิภค 0.00 0.00 20,000. -100.00 % 0. 

  โครงการสงเสริมสุขภาพดานอนามัยแมและเด็ก 0.00 0.00 20,000. -100.00 % 0. 

  โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ 0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 

  โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 49,882.00 49,271.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 2,900.00 5,330.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   322,286.00 326,931.00 353,300.   353,300. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 19,002.00 16,709.00 20,000. 0.00 % 20,000. 
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 19,516.00 19,550.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 1,940.00 1,750.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 10,850.00 19,820.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมคาวัสด ุ  51,308.00 57,829.00 65,000.   65,000. 

รวมงบดำเนินงาน   373,594.00 386,260.00 429,300.   424,300. 

งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  จัดซื้อเกาอี้ทำงาน 2,500.00 2,500.00 6,000. -50.00 % 3,000. 

  จัดซื้อโตะทำงาน 8,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  
เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (lnk 
Tank Printer) 

0.00 8,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุก สำหรับงานประมวลผล 0.00 0.00 0. 100.00 % 24,000. 

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานประมวลผล 22,000.00 24,000.00 0. 100.00 % 32,000. 

  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา 2,500.00 2,500.00 0. 100.00 % 2,500. 
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รวมคาครุภัณฑ   35,500.00 37,000.00 6,000.   61,500. 

รวมงบลงทุน   35,500.00 37,000.00 6,000.   61,500. 

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน           

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข 102,525.00 82,945.00 0. 0.00 % 0. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนกลันตัน 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนเกียร 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนปารยี 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนมาโมง 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนราษฎรสามัคค ี 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  อุดหนุนโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข ใหแกชุมชนสุคริิน 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมเงินอดุหนุน   102,525.00 82,945.00 120,000.   120,000. 

รวมงบเงินอุดหนนุ   102,525.00 82,945.00 120,000.   120,000. 

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   1,049,925.00 871,305.00 1,293,940.   1,491,040. 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 154,200.00 188,200. 15.15 % 216,720. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 0.00 35,220.00 36,300. -17.36 % 30,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   0.00 189,420.00 224,500.   246,720. 

รวมงบบุคลากร   0.00 189,420.00 224,500.   246,720. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 5,000. 0.00 % 5,000. 

รวมคาตอบแทน   0.00 0.00 5,000.   5,000. 

คาใชสอย           

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 2,940.00 15,000. 0.00 % 15,000. 
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  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 3,950.00 35,000. 0.00 % 35,000. 

รวมคาใชสอย   0.00 6,890.00 50,000.   50,000. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 6,890.00 55,000.   55,000. 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่   0.00 196,310.00 279,500.   301,720. 

รวมแผนงานสาธารณสุข   1,049,925.00 1,067,615.00 1,573,440.   1,792,760. 

แผนงานสังคมสงเคราะห           

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 412,740.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 30,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   442,740.00 0.00 0.   0. 

รวมงบบุคลากร   442,740.00 0.00 0.   0. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           
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คาเชาบาน 30,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาตอบแทน   30,000.00 0.00 0.   0. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 99,210.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 5,360.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 4,900.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   109,470.00 0.00 0.   0. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 15,765.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุคอมพิวเตอร 8,940.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาวัสด ุ  24,705.00 0.00 0.   0. 

รวมงบดำเนินงาน   164,175.00 0.00 0.   0. 

งบลงทุน           
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คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  เกาอ้ีทำงาน 2,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  เครื่องคอมพิวเตอร 22,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ 2,600.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  เครื่องสำรองไฟฟา 2,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   29,600.00 0.00 0.   0. 

รวมงบลงทุน   29,600.00 0.00 0.   0. 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห   636,515.00 0.00 0.   0. 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห           

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  โครงการจางงานนักเรียน/นักศึกษาเพ่ือปฏิบัติงานชวงปดภาคเรียน 54,000.00 54,000.00 0. 0.00 % 0. 
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รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  โครงการจางงานนักเรียน/นักศึกษาเพ่ือปฏิบัติงานชวงปดภาคเรียน 0.00 0.00 54,000. 0.00 % 54,000. 

  โครงการวันผูสูงอาย ุ 50,000.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  
โครงการใหความชวยเหลือคาใชจายท่ีจำเปนในการศึกษาของนักเรยีนซึ่ง
เปนผูยากจนและดอยโอกาส 

55,000.00 55,000.00 55,000. 0.00 % 55,000. 

รวมคาใชสอย   159,000.00 139,000.00 139,000.   139,000. 

รวมงบดำเนินงาน   159,000.00 139,000.00 139,000.   139,000. 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห   159,000.00 139,000.00 139,000.   139,000. 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห   795,515.00 139,000.00 139,000.   139,000. 

แผนงานเคหะและชมุชน           

งานไฟฟาและประปา           

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนรัฐวสิาหกิจ           

  อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาค อำเภอสุไหงโก-ลก 0.00 0.00 0. 100.00 % 30,000. 

  อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาค อำเภอสุไหงโก-ลก 0.00 0.00 30,000. -100.00 % 0. 



60 
 

รวมเงินอดุหนุน   0.00 0.00 30,000.   30,000. 

รวมงบเงินอุดหนนุ   0.00 0.00 30,000.   30,000. 

รวมงานไฟฟาและประปา   0.00 0.00 30,000.   30,000. 

งานสวนสาธารณะ           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

คาตอบแทนพนักงานจาง 0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0.00 42,000.00 54,000. 0.00 % 54,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   0.00 150,000.00 162,000.   162,000. 

รวมงบบุคลากร   0.00 150,000.00 162,000.   162,000. 

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 50,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการจางเหมาคนงานสวนปฏบิัติหนาที่งานดูแลสวนสาธารณะ ของ
เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 0.00 0. 100.00 % 108,000. 
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โครงการจางเหมาคนงานสวนปฏบิัติหนาที่งานดูแลสวนสาธารณะ ของ
เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 0.00 108,000. -100.00 % 0. 

  
โครงการจางเหมาคนงานสวนปฏบิัติหนาที่งานดูแลสวนสาธารณะ ของ
เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 108,000.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   0.00 108,000.00 158,000.   108,000. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 108,000.00 158,000.   108,000. 

รวมงานสวนสาธารณะ   0.00 258,000.00 320,000.   270,000. 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

คาตอบแทนพนักงานจาง 648,000.00 648,000.00 648,000. 0.00 % 648,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 252,000.00 252,000.00 468,000. -7.69 % 432,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   900,000.00 900,000.00 1,116,000.   1,080,000. 

รวมงบบุคลากร   900,000.00 900,000.00 1,116,000.   1,080,000. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 50,040.00 39,600.00 52,000. 5.77 % 55,000. 
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รวมคาตอบแทน   50,040.00 39,600.00 52,000.   55,000. 

คาใชสอย           

  คาจางเหมาบริการ 0.00 62,793.77 70,000. 0.00 % 70,000. 

  คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 360,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาเชาทรัพยสิน 44,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  
โครงการจางเหมาคนงานทั่วไปปฏบิัติงาน เก็บ ขนขยะ ดูแลรักษาทำ
ความสะอาดทั่วไป ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 311,767.00 324,000. 0.00 % 324,000. 

  
โครงการจางเหมาคนงานทั่วไปปฏบิัติงานทำความสะอาดในพ้ืนที่เขต
เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 204,000.00 216,000. 0.00 % 216,000. 

  
จางปรับปรุงบอขยะและพัฒนาบอกำจัดขยะใหถูกตองตามหลักสุขาภิบาล
สิ่งแวดลอม 

40,000.00 0.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  โครงการปดทองหลังพระตามแนวพระราชดำร ิ 29,960.00 0.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 57,890.00 58,713.83 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   531,850.00 637,274.60 690,000.   690,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุงานบานงานครัว 11,048.00 28,174.00 30,000. 83.33 % 55,000. 

วัสดุกอสราง 11,243.00 2,300.00 20,000. -50.00 % 10,000. 
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วัสดุยานพาหนะและขนสง 27,470.00 62,810.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 181,332.29 186,705.11 230,000. 0.00 % 230,000. 

วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 10,000. 50.00 % 15,000. 

วัสดุเครื่องแตงกาย 20,575.00 18,710.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมคาวัสด ุ  251,668.29 298,699.11 360,000.   380,000. 

รวมงบดำเนินงาน   833,558.29 975,573.71 1,102,000.   1,125,000. 

งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑการเกษตร           

  จัดซื้อเครื่องพนยา 0.00 12,200.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑงานบานงานครัว           

  เครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง 0.00 0.00 38,000. -100.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   0.00 12,200.00 38,000.   0. 

รวมงบลงทุน   0.00 12,200.00 38,000.   0. 

รวมงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   1,733,558.29 1,887,773.71 2,256,000.   2,205,000. 
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รวมแผนงานเคหะและชมุชน   1,733,558.29 2,145,773.71 2,606,000.   2,505,000. 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน           

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน           

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน           

  คาตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 0.00 220,650.00 226,800. 0.00 % 226,800. 

รวมคาตอบแทน   0.00 220,650.00 226,800.   226,800. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 220,650.00 226,800.   226,800. 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน   0.00 220,650.00 226,800.   226,800. 

งานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 432,480.00 455,520. 4.40 % 475,560. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 0.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 
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รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   0.00 462,480.00 485,520.   505,560. 

รวมงบบุคลากร   0.00 462,480.00 485,520.   505,560. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

  
คาตอบแทนผูปฏิบติัราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

97,800.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

คาเชาบาน 0.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมคาตอบแทน   97,800.00 30,000.00 31,000.   31,000. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  คาจางเหมาบริการ 0.00 720.00 2,000. 0.00 % 2,000. 

  
โครงการจางเหมาบริการบุคคลธรรมดาปฏิบัติงานสวัสดิการสังคม 
เทศบาลตำบลสุคิริน 

0.00 108,000.00 108,000. 0.00 % 108,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 8,320.00 20,000. -50.00 % 10,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 8,800.00 20,000. -50.00 % 10,000. 
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  โครงการฝกอบรมรณรงคเพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 39,550.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  
โครงการฝกอบรมและศกึษาดูงานศูนยเรียนรูเศรษฐกิจชุมชนตนแบบใน
การประกอบอาชีพ 

346,750.00 309,100.00 0. 100.00 % 200,000. 

  โครงการฝกอบรมอาชีพ 27,965.00 29,973.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการสงเสริมการอนุรักษศิลปะและภูมิปญญาทองถ่ิน 29,943.00 29,980.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการสงเสริมอาชีพสำหรับผูสูงอายแุละผูดอยโอกาส 29,260.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมคาใชสอย   473,468.00 524,893.00 260,000.   440,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 0.00 15,000.00 15,000. 0.00 % 15,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 8,800.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

รวมคาวัสด ุ  0.00 23,800.00 26,000.   26,000. 

รวมงบดำเนินงาน   571,268.00 578,693.00 317,000.   497,000. 

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนสวนราชการ           
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  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสุคิรนิ 0.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสุคิรนิ 30,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมเงินอดุหนุน   30,000.00 30,000.00 30,000.   30,000. 

รวมงบเงินอุดหนนุ   30,000.00 30,000.00 30,000.   30,000. 

รวมงานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน   601,268.00 1,071,173.00 832,520.   1,032,560. 

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   601,268.00 1,291,823.00 1,059,320.   1,259,360. 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ           

งานกีฬาและนันทนาการ           

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  โครงการแขงขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ 249,960.00 240,000.00 240,000. 0.00 % 240,000. 

  โครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธ 0.00 30,000.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการแขงขันกีฬาเปตอง 48,960.00 29,800.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

  โครงการพัฒนาทักษะการเลนกีฬาฟุตบอลข้ันพื้นฐาน 84,680.00 49,970.00 60,000. 0.00 % 60,000. 
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  โครงการฟุตบอลสมัพันธ สานฝนชายแดนใต 198,440.00 0.00 80,000. -37.50 % 50,000. 

  
โครงการสงเสริมและสนบัสนุนการกีฬาใหแกเยาวชน/ประชาชนตลอดจน
เจาหนาที่เทศบาล 

49,020.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการสงเสริมสนับสนุนการเขารวมแขงขันกีฬา 0.00 29,650.00 30,000. 0.00 % 30,000. 

รวมคาใชสอย   631,060.00 379,420.00 470,000.   440,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุกีฬา 9,440.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมคาวัสด ุ  9,440.00 0.00 20,000.   20,000. 

รวมงบดำเนินงาน   640,500.00 379,420.00 490,000.   460,000. 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ   640,500.00 379,420.00 490,000.   460,000. 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น           

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

  โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดอืนสิบ 0.00 50,000.00 50,000. -20.00 % 40,000. 

  โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซรูอ 60,000.00 40,000.00 40,000. 0.00 % 40,000. 

  โครงการจัดงานประเพณสีงกรานต 80,000.00 49,700.00 50,000. -20.00 % 40,000. 
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  โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ 199,375.00 199,615.00 200,000. 0.00 % 200,000. 

  โครงการจัดงานวันเมาลิด 0.00 80,000.00 70,000. 14.29 % 80,000. 

  โครงการเทศกาลเดือนรอมฏอน 150,000.00 99,170.00 100,000. 0.00 % 100,000. 

  โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 0.00 9,870.00 30,000. -66.67 % 10,000. 

  โครงการวันขึ้นปใหม 9,876.00 9,920.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

  โครงการวันลอยกระทง 140,652.00 78,190.00 80,000. 0.00 % 80,000. 

  โครงการแหเทียนพรรษา 49,940.00 36,700.00 40,000. 0.00 % 40,000. 

รวมคาใชสอย   689,843.00 653,165.00 670,000.   640,000. 

รวมงบดำเนินงาน   689,843.00 653,165.00 670,000.   640,000. 

งบเงินอดุหนุน           

เงินอุดหนุน           

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน           

  อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอสุคิรนิ 40,000.00 40,000.00 40,000. 0.00 % 40,000. 

รวมเงินอดุหนุน   40,000.00 40,000.00 40,000.   40,000. 

รวมงบเงินอุดหนนุ   40,000.00 40,000.00 40,000.   40,000. 
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รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น   729,843.00 693,165.00 710,000.   680,000. 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   1,370,343.00 1,072,585.00 1,200,000.   1,140,000. 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา           

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.00 785,760.00 803,720. -12.90 % 700,000. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 0.00 60,000.00 75,000. -20.00 % 60,000. 

เงินประจำตำแหนง 0.00 42,000.00 51,000. -41.18 % 30,000. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   0.00 887,760.00 929,720.   790,000. 

รวมงบบุคลากร   0.00 887,760.00 929,720.   790,000. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

คาเชาบาน 0.00 42,000.00 42,000. -50.00 % 21,000. 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบตุร           

  เงินชวยเหลือการศึกษาบตุรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

รวมคาตอบแทน   0.00 42,000.00 44,000.   23,000. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 3,000. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 5,000. -100.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 2,053.33 0. 0.00 % 0. 

  โครงการจางเหมาผูชวยปฏิบัติงานดานธุรการกองชาง 0.00 0.00 108,000. -100.00 % 0. 

  โครงการจางเหมาผูชวยปฏิบัติงานดานธุรการกองชาง 0.00 0.00 0. 100.00 % 108,000. 

  โครงการจางเหมาผูชวยปฏิบัติงานดานธุรการกองชาง 0.00 108,000.00 0. 0.00 % 0. 

  จางเหมาบริการพนักงานขับรถยนตนั่งสวนกลาง 0.00 0.00 0. 100.00 % 108,000. 

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 31,850.00 0. 0.00 % 0. 
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  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0.00 0.00 20,000. -100.00 % 0. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 20,600.00 0. 0.00 % 0. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 0. 100.00 % 20,000. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 0.00 0.00 20,000. -100.00 % 0. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 0.00 55,095.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   0.00 217,598.33 153,000.   259,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 0.00 19,820.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 0.00 116,170.00 70,000. -14.29 % 60,000. 

วัสดุงานบานงานครัว 0.00 0.00 1,000. 0.00 % 1,000. 

วัสดุกอสราง 0.00 71,483.00 20,000. 150.00 % 50,000. 

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.00 12,000.00 50,000. 0.00 % 50,000. 

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 0.00 59,954.34 60,000. 0.00 % 60,000. 

วัสดุการเกษตร 0.00 810.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 0.00 960.00 2,000. -50.00 % 1,000. 
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วัสดุเครื่องแตงกาย 0.00 22,740.00 8,000. 25.00 % 10,000. 

วัสดุคอมพิวเตอร 0.00 24,630.00 10,000. 0.00 % 10,000. 

วัสดุสำรวจ 0.00 0.00 5,000. -40.00 % 3,000. 

วัสดุจราจร 0.00 0.00 0. 100.00 % 10,000. 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 5,000. -40.00 % 3,000. 

รวมคาวัสด ุ  0.00 328,567.34 261,000.   288,000. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 588,165.67 458,000.   570,000. 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอตุสาหกรรมและการโยธา   0.00 1,475,925.67 1,387,720.   1,360,000. 

งานกอสราง           

งบบุคลากร           

เงินเดือน (ฝายประจำ)           

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 736,260.00 0.00 3,650. 3980.82 % 148,950. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน 60,000.00 0.00 15,000. 100.00 % 30,000. 

เงินประจำตำแหนง 42,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

คาจางลูกจางประจำ 305,520.00 311,118.00 317,223. 2.93 % 326,523. 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจำ 110,280.00 62,916.00 97,060. -25.29 % 72,516. 

คาตอบแทนพนักงานจาง 585,960.00 484,080.00 490,500. -0.01 % 490,440. 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 203,460.00 156,000.00 201,000. -12.69 % 175,500. 

รวมเงินเดอืน (ฝายประจำ)   2,043,480.00 1,014,114.00 1,124,433.   1,243,929. 

รวมงบบุคลากร   2,043,480.00 1,014,114.00 1,124,433.   1,243,929. 

งบดำเนินงาน           

คาตอบแทน           

คาเชาบาน 42,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาตอบแทน   42,000.00 0.00 0.   0. 

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 479,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟาสาธารณะ 0.00 0.00 108,000. -100.00 % 0. 

  โครงการจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟาสาธารณะ 0.00 108,000.00 0. 0.00 % 0. 

  โครงการจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟาสาธารณะ 0.00 0.00 0. 100.00 % 108,000. 
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รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 27,564.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 17,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม 94,230.43 42,560.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาใชสอย   618,294.43 150,560.00 108,000.   108,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุสำนักงาน 36,105.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 144,828.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุกอสราง 20,257.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 68,691.92 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุการเกษตร 11,181.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุเครื่องแตงกาย 9,510.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

วัสดุคอมพิวเตอร 27,410.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาวัสด ุ  317,982.92 0.00 0.   0. 

รวมงบดำเนินงาน   978,277.35 150,560.00 108,000.   108,000. 
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งบลงทุน           

คาครุภัณฑ           

ครุภณัฑสำนักงาน           

  จัดซื้อเกาอี้ทำงาน ระดับปฏิบตัิงาน 7,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเกาอี้สำนักงาน 4,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อโตะทำงาน 8,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑการเกษตร           

  เลื่อยโซยนต 25,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑโรงงาน           

  จัดซื้อเครื่องเจียไรสาย 0.00 13,910.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อสวานเจาะกระแทก 0.00 7,267.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อสวานโรตาร่ี 0.00 7,345.00 0. 0.00 % 0. 

ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส           

  เครื่องพิมพ Multifunction 28,450.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 32,000.00 0.00 0. 0.00 % 0. 
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  จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา 2,500.00 0.00 0. 0.00 % 0. 

รวมคาครุภัณฑ   108,450.00 28,522.00 0.   0. 

คาที่ดินและสิ่งกอสราง           

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ           

  โครงการจัดทำปายช่ือถนน ซอย ภายในเขตเทศบาลตำบลสุคริิน 0.00 0.00 504,000. -100.00 % 0. 

  โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล ซอย 4 0.00 0.00 0. 100.00 % 1,474,000. 

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค           

  
โครงการกอสรางถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมรางระบายน้ำ
ทั้งสองขาง ถนนเทศบาล 6 

0.00 0.00 1,400,000. -100.00 % 0. 

คาชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได (คา K) 0.00 0.00 0. 100.00 % 58,960. 

รวมคาท่ีดินและส่ิงกอสราง   0.00 0.00 1,904,000.   1,532,960. 

รวมงบลงทุน   108,450.00 28,522.00 1,904,000.   1,532,960. 

รวมงานกอสราง   3,130,207.35 1,193,196.00 3,136,433.   2,884,889. 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   3,130,207.35 2,669,121.67 4,524,153.   4,244,889. 

แผนงานการเกษตร           

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ           
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งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย  
งบรายจายอื่น ๆ 

          

  
โครงการสงเสริมและสนบัสนุนใหประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

14,460.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

  โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืช อันเน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ 0.00 0.00 20,000. 0.00 % 20,000. 

รวมคาใชสอย   14,460.00 0.00 40,000.   40,000. 

รวมงบดำเนินงาน   14,460.00 0.00 40,000.   40,000. 

รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ  14,460.00 0.00 40,000.   40,000. 

รวมแผนงานการเกษตร   14,460.00 0.00 40,000.   40,000. 

แผนงานการพาณิชย           

งานกิจการประปา           

งบดำเนินงาน           

คาใชสอย           

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ           

  การจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัตหินาท่ีงานสาธารณูปโภคของกองชาง 0.00 0.00 0. 100.00 % 216,000. 
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  การจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัตหินาท่ีงานสาธารณูปโภคของกองชาง 0.00 216,000.00 0. 0.00 % 0. 

  การจางเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัตหินาท่ีงานสาธารณูปโภคของกองชาง 0.00 0.00 216,000. -100.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 2,000. -100.00 % 0. 

  คาจางเหมาบริการ 0.00 0.00 0. 100.00 % 2,000. 

รวมคาใชสอย   0.00 216,000.00 218,000.   218,000. 

คาวัสดุ           

วัสดุกอสราง 0.00 0.00 10,000. -100.00 % 0. 

วัสดุอื่น 0.00 0.00 2,000. -100.00 % 0. 

รวมคาวัสด ุ  0.00 0.00 12,000.   0. 

รวมงบดำเนินงาน   0.00 216,000.00 230,000.   218,000. 

รวมงานกิจการประปา   0.00 216,000.00 230,000.   218,000. 

รวมแผนงานการพาณิชย   0.00 216,000.00 230,000.   218,000. 

แผนงานงบกลาง           

งบกลาง           

งบกลาง           
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งบกลาง           

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 159,073.00 175,301.00 180,000. 0.00 % 180,000. 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,600.00 3,600.00 9,000. 0.00 % 9,000. 

เบี้ยยงัชีพผูสูงอาย ุ 3,588,500.00 3,742,500.00 4,147,200. -1.16 % 4,099,200. 

เบี้ยยงัชีพความพิการ 949,400.00 984,800.00 1,303,200. -17.13 % 1,080,000. 

เบี้ยยงัชีพผูปวยเอดส 18,000.00 18,000.00 18,000. 0.00 % 18,000. 

เงินสำรองจาย 293,210.50 327,738.00 319,143. 36.08 % 434,276. 

รายจายตามขอผูกพัน           

  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 650,583.00 646,773.00 646,551. 8.85 % 703,743. 

  เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานคร ู 0.00 0.00 84,400. 0.00 % 84,400. 

  เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญพนักงานคร ู(ช.ค.บ.) 0.00 0.00 35,700. 0.00 % 35,700. 

  คาใชจายเกี่ยวกับการจดัการจราจร 0.00 0.00 2,400. 108.33 % 5,000. 

  คาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 32,827.00 36,257.00 37,539. 3.51 % 38,858. 

  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขตเทศบาลตำบลสุครินิ 113,150.00 121,180.00 125,560. 4.36 % 131,035. 

  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี 0.00 75,825.00 75,758. 2.05 % 77,310. 
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รวมงบกลาง   5,808,343.50 6,131,974.00 6,984,451.   6,896,522. 

รวมงบกลาง   5,808,343.50 6,131,974.00 6,984,451.   6,896,522. 

รวมงบกลาง   5,808,343.50 6,131,974.00 6,984,451.   6,896,522. 

รวมแผนงานงบกลาง   5,808,343.50 6,131,974.00 6,984,451.   6,896,522. 

รวมทุกแผนงาน   34,830,506.59 34,179,374.31 42,527,100.   43,101,900. 

 



82 
 

  รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  เทศบาลตำบลสุคิริน 

  อำเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส 

  ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 43,101,900 บาท แยกเป็น 

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

      งานบริหารทั่วไป รวม 10,103,320 บาท   
        งบบุคลากร รวม 6,957,420 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท   
          เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ  
27,600 บาท จำนวน 12 เดือน  
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 
15,180 บาท/คนรวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557           

          ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง 
นายกเทศมนตรี/ รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน 
 จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี           
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รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล 
พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)     
พ.ศ. 2557           

          ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี/  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน     
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล 
พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2557            

          ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานายก/ 
      ที่ปรีกษานายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
      (1) ค่าตอบแทนเลขานายกเทศมนตรี 
      อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 
      (2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
      อัตราเดือนละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
      เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยขน์ตอบแทนอ่ืน 
      ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
      ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
      สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี 
      ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุม 
      กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข 
      เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557   

 

จำนวน 198,720 บาท   
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เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,490,400 บาท 
                    

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาฯรอง
ประธานสภาฯ สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสุคิริน  
แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาลตำบลสุคิริน 
อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลตำบล     
สุคิริน อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน  
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสุคิริน  
อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 10 คน  
จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557           

          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,332,780 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,736,300 บาท   

           

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 9 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 2,736,300 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 300,480 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 ให้แก่พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่งจำนวน 
 2 อัตรา ตั้งไว้ 75,480 บาท 
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2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 225,000 
บาท 

            

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 162,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลจำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้  
162,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 756,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างจำนวน 7 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 756,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                 

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 378,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง แยก
ดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 168,000 
บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้  
210,000 บาท 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน 

        งบดำเนินงาน รวม 3,022,200 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 213,200 บาท   

          
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

            ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับ
ผิดทางละเมิด 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
- เป็นไปตามหนังสือ ดังนี้ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 
0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

จำนวน 10,000 บาท   

                     

  
 
 
 
 
            

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
เลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น 
คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผู้อำนวยการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นต้น ตามกฎเกณฑ์ท่ีกำหนด  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  
ที่ มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
 
 
 
  

จำนวน 10,000 บาท 
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ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง จำนวน 1,000 บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัตรบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งบัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ให้กับเจ้าหน้าที่ของสำนักทะเบียนอำเภอ
ท้องถิ่นในภารกิจการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่มท. 0808.2/ว 10 ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 

     

                      
          ค่าเบี้ยประชุม จำนวน 7,200 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการ
สภาเทศบาลในการประชุม ที่มีมติแต่งตั้งให้ปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับกิจการงานของสภาเทศบาล และผู้มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ             

          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ที่
ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
กรณีจำเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรือ
งาน ที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559           

          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 153,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  จำนวน  30,000    บาท   

  
 
 
 
 
            

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กำหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 1,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร 

ซึ่งมีสิทธิเบิกเงิน 
ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

     

                      
          ค่าใช้สอย รวม 1,518,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

            

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมา
ที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่          
มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565    

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
  

80,000 บาท 

  

       

 
       

     
ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน 
(สำนักปลัด) 

จำนวน 540,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคาร
สำนักงาน เทศบาลตำบลสุคิริน และสถานที่ซึ่งเป็น
ทรัพย์สิน ของเทศบาลตำบลสุคิรินจำนวน 3 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท. 0808.2/ว 
1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 

     
โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและดูแลระบบ
สารสนเทศ 

จำนวน 108,000 บาท 
 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและ
ดูแลระบบสารสนเทศของเทศบาลตำบลสุคิริน 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   

  

     
โครงการจ้างเหมาทำความสะอาดสำนักงานเทศบาล
ตำบลสุคิริน (สำนักปลัดฯ) 

จำนวน 
 

108,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคาร
สำนักงานเทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      
     จ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์นั่งส่วนกลาง จำนวน 216,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการพนักงานขับรถยนต์นั่ง

ส่วนกลางของเทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 2 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      
          รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  จำนวน   50,000     บาท   

            

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือ
คณะทำงานต่างๆที่ได้รับแต่งตั้งตามกฏหมาย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ประชุมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือการ
จัดทำแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน การจัด
ประชุมประชาคมแผนชุมชน  
การพัฒนาผู้นำชุมชน การดำเนินการของ
คณะกรรมการชุมชน  
สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน 
แบบบูรณาการเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

            ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา 
และวันสำคัญต่างๆรวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ฯลฯ 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ เช่น พาน
พุ่ม ธงสัญลักษณ์ประจำพระองค์ ฯลฯ 
3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในรัฐพิธี ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

จำนวน 100,000 บาท   

                      
            ค่ารับรอง 

1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการต้อนรับบุคคล/
คณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่า
เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของที่ระลึก ค่าพิมพ์เอกสาร 
ฯลฯ 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา
เทศบาลและประชุม อ่ืนๆ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จำนวน 30,000 บาท   
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เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

            

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ฯลฯ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

จำนวน 100,000 บาท 

  

            

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาลหรือกรณีแทน
ตำแหน่งว่างและกรณีคณะกรรมการสั่งให้มีการ
เลือกตั้งใหม่ อีกท้ังให้ความร่วมมือประชาสัมพันธ์
และการรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชนทราบถึงสิทธิ หน้าที่ และการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองในการเลือกตั้ง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ 
มท 0808.2/ 
ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 125 ลำดับที่ 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

จำนวน 
 
 
 
 
  

10,000 บาท 

  
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 80,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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     โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร จำนวน 20,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร เช่น ค่า
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 144 ลำดับที่ 1 (สำนักปลัดเทศบาล)   

   

  

     

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส 
ประจำปี 2569 

จำนวน 
 
 

36,000 บาท 

 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอําเภอสุคิริน จังหวัดนราธิวาส  ประจําปี
งบประมาณ 2569 เช่น ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 
ค่าวัสดุ/ อุปกรณ์โดยเทศบาลตําบลสุคิรินเป็น
ตัวแทนในการบริหารงาน ของสถานที่กลาง และขอ
สนับสนุนงบประมาณจากองค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นในพ้ืนที่ 5 แห่ง ๆ ละ 36,000 บาท และ
เทศบาลตําบลสุคิริน สมทบ จํานวน 36,000 บาท 
รวมงบประมาณในการดําเนิน โครงการ 216,000 
บาท - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่าย เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
หน้า 148 ลําดับที่ 3 

     

                      
     โครงการวันท้องถิ่นไทย จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวัน

ท้องถิ่นไทย 
เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าเครื่องดื่ม  วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ 
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
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 แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 147 ลำดับที่ 1 (สำนักปลัดเทศบาล) 

     โครงการวันเทศบาล จำนวน 10,000 บาท  

            

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเทศบาล 
เช่น ค่าอาหาร ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 147 ลำดับที่ 2 (สำนักปลัดเทศบาล) 

   

  

     
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิก
สภา และบุคลากรของเทศบาลตำบลสุคิริน 

จำนวน 
 

20,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร สมาชิกสภาและ
บุคลากรของเทศบาลตำบลสุคิริน เช่น ค่าวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้าที่ 144 ลำดับที่ 2 (สำนักปลัดเทศบาล) 

     

                      
          ค่าวัสดุ รวม 530,000 บาท   
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำวัสดุสำนักงาน เช่น 
กระดาษ  
ปากกา แฟ้ม ตรายาง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน 
 สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ (หนังสือพิมพ์ 
หนังสือ วารสาร ฯลฯ) แบบพิมพ์ หมึก ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

          วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายไฟ หลอดไฟ สายอากาศ 
ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

         วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 
 

  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำวัสดุงานบ้านงานครัว 
เช่น กระดาษชำระ ถ้วยชาม แก้วน้ำ ไม้กวาด 
ผงซักฟอก ผ้าปูโต๊ะ น้ำดื่มที่จัดซื้อ 
จากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุก่อสร้าง จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ 
ปูนซีเมนต์ น้ำมันทาไม้  ทินเนอร์ แปรงทาสี ตะปู 
จอบ ทราย สังกะสี ท่อน้ำ และอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ           

            

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 70,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องอะไหล่รถยนต์ 
จักรยานยนต์ เช่น แบตเตอรี่ หัวเทียน ยางนอก ยาง
ใน ไส้กรอง น้ำมันเบรก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

         วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 250,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 20,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี 
ฯลฯ             

       

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565       

        

  
 
 
  

วัสดุคอมพิวเตอร์ 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น

หรือ จานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ 
แป้นพิมพ์  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์   
แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด ผ้าพิมพ์  

จำนวน 50,000 บาท 
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แฮนดรี้ไดร์ฟ   
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ราคาต่ำกว่า 20,000  
บาท  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509  ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

          ค่าสาธารณูปโภค รวม 761,000 บาท   
          ค่าไฟฟ้า จำนวน 450,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงาน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สวนสาธารณะ 
เสียงไร้สาย  
สำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล ค่าไฟฟ้าส่วนที่เกิน
สิทธิ์ อาคารสิ่งปลูกสร้างอ่ืนรวมถึงทรัพย์สินต่างๆ ที่
อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสุคิริน 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

          ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับอาคารสำนักงาน
เทศบาลตำบลสุคิริน สวนสาธารณะ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

          ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 56,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานเทศบาลตำบลสุ
คิริน และค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง        
ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ           
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เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 25,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวง
ตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ของเทศบาล
ตำบล  สุคิริน ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

          ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 170,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบอินเตอร์เน็ต ค่าธรรมเนียม
อ่ืนๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

          ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อสัญญาเว็บไซด์ ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์  
และค่าธรรมเนียม ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

        งบลงทุน รวม 123,700 บาท   
          ค่าครุภัณฑ ์ รวม 45,700 บาท   
          ครุภัณฑ์สำนักงาน           
  
 
 
 
 
           

เครื่องทำลายเอกสาร 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร (แบบตัด
ตรง) ราคา 29,700 บาท จำนวน 1 เครื่อง 
1) ขนาดเครื่องที่กำหนดเป็นแบบทำลายขั้นต่ำต่อ
ครั้ง 
2) ขนาดกระดาษหลังทำลายกว้างไม่เกินกว่า         

จำนวน 29,700 บาท 
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4 มิลลิเมตร 
- เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สำนัก
งบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม 2567 

     จัดซื้อโพเดียม จำนวน 16,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพเดียม (แท่นกล่าวเปิด
รายงานทำด้วยไม้) ขนาดไม่น้อยกว่า  กว้าง 70 ซม. 
ลึก 35 ซม. สูง 110 ซม) จำนวน 2 หลัง  
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น 
-  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   

  
          ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 78,000 บาท   
          ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           
            ปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซุ้มเฉลิมพระเกียรติ บริเวณ 
3 แยก สำเภาแก้ว ของเทศบาลตำบลสุคิริน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พศ.2496 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 78,000 บาท   

                      
      งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 515,560 บาท   
        งบบุคลากร รวม 454,560 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 454,560 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 262,560 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 262,560 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
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          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)            

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างจำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท   

            

เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นค่าครอง
ชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 12 
เดือน ตั้งไว้ 24,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้างจำนวน 1 
อัตรา 12 เดือน  ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่)พ.ศ.2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลตำบลสุคิริน            
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งบดำเนินงาน รวม 61,000 บาท 

          ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท   
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

จำนวน 1,000 บาท   

                      
          ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

            ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  ของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2561 

จำนวน 30,000 บาท   

                      
            ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
ของ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

จำนวน 30,000 บาท   
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,245,660 บาท 

        งบบุคลากร รวม 2,064,660 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,064,660 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 1,527,780 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 1,527,780 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

     เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 152,880 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
ให้แก่พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่ง   
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 20,880 
บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 120,000 
บาท 
3. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิม 
ค่าครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาล จำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 12,000 บาท           

            

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           
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เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ให้แก่ พนักงาน
เทศบาล ผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 216,000 บาท   

            

จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 216,000 
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยก
ดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 48,000 
บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
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งบดำเนินงาน รวม 1,181,000 บาท 

          ค่าตอบแทน รวม 280,000 บาท   

          
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

     

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

จำนวน 
 
 

250,000 บาท 

 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด และคณะกรรมการ
อ่ืนๆ ที่ระเบียบกำหนด ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่นด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 
กันยายน 2561 

   

  
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
 ที่ได้รับคำสั่ง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559            

          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ กองคลัง       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563          

จำนวน 20,000 บาท   
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ค่าใช้สอย รวม 826,000 บาท 

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

            

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล
หรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

10,000 บาท 

  

                 
     โครงการจ้างเหมาเพ่ือปฏิบัติงานช่วยพัสดุ จำนวน 108,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเพ่ือปฏิบัติงานช่วยพัสดุ ของ

เทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      
     จ้างเหมาบริการผู้ช่วยงานธุรการ จำนวน 108,000 บาท  
  
 
 
 
 
 
 
 
            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยธุระการ ของ
เทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
4657ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

     

                      

     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท  

            

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีเทศบาล
ตำบลสุคิริน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ
มีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบล 
สุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

   

  
     ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 500,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินของ
เทศบาลตำบลสุคิรินเพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ 
แยกดังนี้ 
สำนักปลัด          ตั้งไว้  260,000 บาท 
กองสาธารณสุข    ตั้งไว้  100,000  บาท 
กองช่าง             ตั้งไว้ 100,000 บาท 
กองคลัง             ตั้งไว้ 30,000 บาท 
กองการศึกษา       ตั้งไว้ 10,000 บาท           

          ค่าวัสดุ รวม 75,000 บาท   
          วัสดุสำนักงาน จำนวน 35,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           
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          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ/จ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณา
และเผยแพร่  
ป้ายประชาสัมพันธ์ การยื่นแบบเสียภาษีประจำปี 
ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ แผงวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
ราคาต่ำ กว่า 20,000.- บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

      งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 360,760 บาท   
        งบบุคลากร รวม 296,760 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 296,760 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 266,760 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้   266,760 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569)ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่าย
เป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่
พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่ง 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542           

        งบดำเนินงาน รวม 64,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 44,000 บาท   
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ที่
ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
กรณีจำเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ 
 หรืองาน ที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559           

          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  จำนวน  1,000    บาท   

            

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กำหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
  

  

  



108 
 

            

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563           

          ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

     ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่ง 
ให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

     

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

     

                      
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

      งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 2,348,960 บาท   
        งบบุคลากร รวม 1,158,960 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,158,960 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 318,960 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้   318,960 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 30,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
ให้แก่พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่ง   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 254 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 540,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างจำนวน 
 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 540,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  
   แยกดังนี้ 
   1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
   จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 120,000 
    บาท 
   2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ 
   ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ 
   จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้างจำนวน 5            
   อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 150,000 บาท 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบุคคล 
    ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 
  

จำนวน 270,000 บาท 
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- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

        งบดำเนินงาน รวม 1,190,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท   

          
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

            

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาลตำบล 
สุคิรินเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.) ที่เทศบาลตำบลสุคิรินมีคำสั่งให้มาปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2560 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

30,000 บาท 

  
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ที่
ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
กรณีจำเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรือ
งาน ที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559              

          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 3,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562             

          

 
 
 

 
 
 

  
 
   

 
 
   



111 
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  จำนวน 2,000 บาท 

            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กำหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   
  

                      
          ค่าใช้สอย รวม 810,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

     
โครงการจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารศูนย์ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

จำนวน 
 

108,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารศูนย์
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ เทศบาลตำบล 
สุคิริน จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      
     โครงการจ้างเหมาพนักงานดับเพลิง จำนวน 432,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานดับเพลิงของ 

เทศบาลตำบลสุคิรินจำนวน 4 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

     ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
4) พ .ศ. 2561 

     

                      

     
ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

จำนวน 30,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย เช่น อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ดินโคลนถล่ม 
น้ำป่าไหลหลาก ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 

     

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

     

                      

     
โครงการฝึกอบรม จัดตั้งอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

จำนวน 150,000 บาท 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรม จัดตั้งอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร) เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่า
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 4 ลำดับที่ 2 
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โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจำเทศบาลตำบลสุคิริน 

จำนวน 
 

60,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมทบทวน 
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจำเทศบาลตำบล
สุคิริน  เช่นค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 
2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 126 ลำดับที่ 2 

     

             
          ค่าวัสดุ รวม 340,000 บาท   

       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   50,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องอะไหล่รถดับเพลิง 
รถน้ำ รถตรวจการณ์ เครื่องตัดหญ้า เช่น แบตเตอรี่ 
หัวเทียน ยางนอก ยางใน ไส้กรอง น้ำมันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 120,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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          วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 100,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า 
ถุงมือ ถุงเท้าหมวก ฯลฯ ให้แก่สมาชิก อปพร. และ
พนักงานดับเพลิง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 
เมนบอร์ด ผ้าพิมพ์ แฮนดรี้ไดร์ฟ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่ราคาต่ำกว่า 20,000  บาท  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

          
          วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น สายส่งน้ำ
ดับเพลิง ผงเคมีดับเพลิง เชือกเรือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุจราจร จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562           



115 
 

            

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

            
  แผนงานการศึกษา 

      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,492,460 บาท   
        งบบุคลากร รวม 1,971,160 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,971,160 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,481,160 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล  จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542         . 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 115,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
ให้แก่พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่ง  
ตั้งไว้ 10,000 บาท   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 105,000 
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
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เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 51,000 บาท 

            
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก่ 
พนักงาน เทศบาล ผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา           

            

จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-
2569)  ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 216,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึง
เงินปรับปรุง ค่าตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยก
ดังนี้ 
1.เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 48,000 
บาท 
2.ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้  ของพนักงานจ้างจำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน     
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        งบดำเนินงาน รวม 521,300 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 184,000 บาท   
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง 
ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
วันทำการหรือวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่น ก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ           

      

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

     
          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 174,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านของพนักงาน
เทศบาล ตามสิทธิที่เบิกได้ตามระเบียบ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านของพนักงาน
เทศบาล ตามสิทธิที่เบิกได้ตามระเบียบ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

จำนวน 5,000 บาท   

                      
          ค่าใช้สอย รวม 286,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
     ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 10,000 บาท  

            

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่เข้าเป็น
สิ่งก่อสร้าง ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
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-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 

            

            

ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานทั่วไป 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ปฏิบัติงานทั่วไป
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
  

216,000 บาท 

  

             

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

     
          

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท  
            เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ี

เทศบาลตำบลสุคิริน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลสุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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ค่าวัสดุ รวม 51,300 บาท 

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564           

            
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 3,300 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ 
ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องอะไหล่รถจักรยานยนต์ 
เช่น ยางใน ยางนอก น้ำมันเบรก ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเช่น แก๊สหุง
ต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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.วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 2,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัดจ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน และ
สี ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ 
หัวหมึกพิมพ์หรือ แถบพิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ           

            

เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ราคาต่ำกว่า 
20,000 บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหลักเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม           

      งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,799,649 บาท   
        งบบุคลากร รวม 1,122,900 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,122,900 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 822,900 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนสำหรับพนักงานครู รวมถึงเงิน
เลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานครู,ครู
ผู้ดูแลเด็ก(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน) 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับประเภทตำแหน่งข้าราชการครู/พนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(ฉบับที่2) พ.ศ.2565 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 
2565 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน            

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 75,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษรายเดือนให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน         
-ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง   
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน              

          เงินวิทยฐานะ จำนวน 63,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะ
ชำนาญการพิเศษ และวิทยฐานะอำนายการ
เชี่ยวชาญสำหรับพนักงานครู,ครูผู้ดูแลเด็กจำนวน 2 
อัตรา จำนวน 12 เดือน                  

            

-ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับประเภทตำแหน่งข้าราชการครู/พนักงานครู
และบุคลากรทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(ฉบับที่2)พ.ศ.2565 ลงวันที่ 30 สิงหาคม 
2565 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน             
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง รวมถึงเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทนจำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน                

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยก
ดังนี้ 
1.เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24,000 
บาท 
2.ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้างจำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน      
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552           

        งบดำเนินงาน รวม 2,652,749 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 688,450 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
            ค่าจ้างเหมาบริการ 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่เข้าเป็น
สิ่งก่อสร้าง ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565   

จำนวน 10,000 บาท   
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     จ้างเหมาบริการงานทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 108,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานทำความสะอาด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

           

     
จ้างเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

จำนวน 108,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานประกอบอาหาร
กลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      

          
 จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการประจำศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  

จำนวน 108,000 บาท 
  

            จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการประจำศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการ
ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 
12 เดือน  
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      

     
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
  



124 
 

จ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

จำนวน 216,000 บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 
เดือน   
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
  

                      

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

     ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

     

                      
          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท   
            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีเทศบาล

ตำบลสุคิริน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ
มีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบล 
สุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557          

   
  

                      
     โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 10,000 บาท  

            

โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ 
 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น กิจกรรมการแข่งขัน
กีฬา/กิจกรรมการเข้าร่วมวันสำคัญ/ประเพณี
วัฒนธรรม เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ          
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไท ย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้า 105 ลำดับที่ 1  
(กองการศึกษา)  

  

                      
     โครงการจัดประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าในการจัดประชุมผู้ปกครองเด็กศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าวิทยากร อาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจำเป็นและ
เกี่ยวข้อง          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 105 ลำดับที่ 2 (กอง
การศึกษา) 

   
  

             

     
โครงการส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน ศพด. 
เทศบาลตำบลสุคิริน 

จำนวน 30,000 บาท 
 

            

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม
การศึกษา สำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จำเป็น 
และเก่ียวข้อง          
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 105 ลำดบที่ 3 (กอง
การศึกษา) 

 
 
 
 
 
  

  

  

                      
     โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 48,450 บาท  
           โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สำหรับเด็ก
อายุ 3-5 ปี จำนวน 85 คนๆละ 570 บาท/ปี 
 ตั้งไว้ 48,450 บาท          
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว5838  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2568      
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ค่าวัสดุ รวม 1,964,299 บาท 

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,701,624 บาท   

            

1.อาหารเสริม (นม) 
1.1 ค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กเล็ก - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนสุคิริน  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) จำนวน 300 คน 
จำนวน 260 วัน *7.97  ตั้งไว้ 621,660 บาท 
1.2 เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กเล็ก 
- ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนนิคมพัฒนา 5  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)จำนวน 160 คน 
จำนวน 260 วัน *7.97 ตั้งไว้ 331,552 บาท 
1.3 ค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) จำนวน 85 คน 
จำนวน 260 วัน *7.97 ตั้งไว้ 176,137 บาท 
2.ค่าอาหารกลางวัน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุประกอบอาหารกลางวัน สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 85 
คน จำนวน 245 วันๆละ 27 บาท ตั้งไว้ 562,275 
บาท 
3.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน ประเภทวัสดุ
คงทน และวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ค่าถังน้ำ แก๊ส เตา 
น้ำยาทำความสะอาด ฯลฯ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
-หนังสือที่ มท.0808.2/ว5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 
2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569  
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือที่ มท.0808.2/ว5838 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณีอุดหนุนทั่วไป ด้านการบริหารจัด
การศึกษา 

          วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ 
หัวหมึกพิมพ์หรือแถบพิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ 
เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ราคาต่ำกว่า 
20,000 บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหลักเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม           

    วัสดุการศึกษา จำนวน 242,675 บาท  

          

1.ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สำหรับเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิรินอ (อายุ 2-5 ปี)                           
จำนวน 85 คน ๆ ละ 2,040 บาท/คน/ปี  
ตั้งไว้ 173,400 บาท 
2.ค่าอุปกรณ์การเรียน  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนสำหรับเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน (อายุ 3-5 ปี) จำนวน 85 
คน ๆ ละ 290 บาท ตั้งไว้ 24,650 บาท 
3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนสำหรับเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสุคิริน (อายุ 3-5 ปี) 
จำนวน 85 คน ๆ ละ 325 บาท ตั้งไว้ 27,625 บาท 
4.ค่าหนังสือเรียน  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนสำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลสุคิริน (อายุ 3-5 ปี) จำนวน 85 คน ๆ 
ละ 200 บาท ตั้งไว้ 17,000 บาท 
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-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
-หนังสือที่ มท.0808.2/ว5838 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 
2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี พ.ศ.2569 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีอุดหนุนทั่วไป ด้านการบริหารจัดการศึกษา  

        งบเงินอุดหนุน รวม 2,024,000 บาท   
          เงินอุดหนุน รวม 2,024,000 บาท   
          เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
            อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 

ให้แก่โรงเรียนนิคมพัฒนา 5 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน จำนวน 160 คนๆละ  
22 บาท จำนวน 200 วัน ตั้งไว้ 704,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิม  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 107ลำดับที่ 10 (กอง
การศึกษา) 

จำนวน 704,000 บาท   

                      
            อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 

ให้แก่โรงเรียนสุคิริน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน จำนวน 300 คนๆละ  
22 บาท จำนวน 200 วัน ตั้งไว้ 1,320,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
และท่ีแก้ไขเพ่ิม  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 107ลำดับที่ 9 (กอง
การศึกษา) 

จำนวน 1,320,000 บาท   

                      
  แผนงานสาธารณสุข 

      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,491,040 บาท   
        งบบุคลากร รวม 885,240 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 885,240 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 633,240 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 633,240 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
 จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 
บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่)พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 30,000 บาท   

            
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่
พนักงาน เทศบาลผู้มีสิทธิ์ จำนวน 2 อัตรา           

            

 จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

            

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1 
อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท         
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท 

            

1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของ 
พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้ง
ไว้ 24,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่)พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

        งบดำเนินงาน รวม 424,300 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 6,000 บาท   
          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกจ่ายค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ.2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
 เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2543 

จำนวน 1,000 บาท   

                      
          ค่าใช้สอย รวม 353,300 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
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     ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาตโต
ตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์
ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   
  

                      

          
 ค่าใช้จ่ายในการสำรวจจำนวนข้อมูลสัตว์และขึ้น 
ทะเบียนสัตว์ 

จำนวน 7,300 บาท 
  

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสำรวจ
จำนวนข้อมูลสัตว์และลงทะเบียนสัตว์ ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางวัฒนวรขัตติยราชนารี โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าตอบแทนสำรวจจำนวนข้อมูลสัตว์
และลงทะเบียนข้อมูลสัตว์นลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
เพ่ิมเติม 2/2567 หน้าที่ 3 ลำดับที่ 1 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   
  

                      

     
โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและงานพัสดุ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

จำนวน 108,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและ
งานพัสดุ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 
อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
 
  

  

  
           

     

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านสารบรรณ
และงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลสุคิริน 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 108,000 บาท 

 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานสาร

บรรณและงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตำบลสุคิริน จำนวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

   
  

      

   

 

             
        ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท   
            ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการอนุมัติเดินทางไปราชการ เช่น 
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

   
  

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
กรณีท่ีเทศบาลตำบลสุคิรินไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลสุคิรินเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงาน
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อ่ืน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

  

                      
     โครงการควบคุม ป้องกันโรคไม่ติดต่อ จำนวน 20,000 บาท  
            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่า

วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้า 114 ลำดับที่ 4 (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   
  

                      
     โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ จำนวน 20,000 บาท  

            

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่า
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้า 115 ลำดับที่ 7 (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

   

  
     โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 50,000 บาท   
            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่า

วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 114 ลำดับที่ 3 (กอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา 
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น 
น้ำยาเคมีพ่นเพื่อทำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ยา
คุมสุนัข - แมว ยาฆ่าหญ้า น้ำยาชีวภาพหรือEM 
ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562           

            

-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัดจ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 
หรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ 
หัวหมึกพิมพ์หรือแถบพิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ 
เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ราคาต่ำกว่า 
20,000 บาท ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

        งบลงทุน รวม 61,500 บาท   
          ค่าครุภัณฑ ์ รวม 61,500 บาท   
          ครุภัณฑ์สำนักงาน         
            จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัวๆละ 
3,000 บาท 
(ราคาตามท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฎในบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์) 
-เป็นไปหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

จำนวน 3,000 บาท   

                      
          ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   24,000  บาท   

            

จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล ราคา 24,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 
แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) 
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้อง
ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo 
Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จํานวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4       
หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
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- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จํานวน  
1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 
x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีกล่องความละเอียดไม่น้อยกว้า 1,280 x 720 
pixel หรือ 720p 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวน 
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 
แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก 
(External) จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 
ax) และ Bluetooth 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลและสังคม) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  

                      
     จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล จำนวน 32,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) ราคา 32,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 
แกนหลัก (8 core) และ 16 แกนเสมือน 
(16 Thread) 
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้อง
ใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo 
Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.4 GHz จํานวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจํา
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไม่น่อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมี          
คุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
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1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจาก
แผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 
GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายใน
หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจําหลักใน
การแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มี
ความสามารถในการใช้หน่วยความจําหลักในการ
แสดงภาพ 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State 
Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB จํานวน 1 
หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน  
1 หน่วย 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลและสังคม) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  

                      
    จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 2,500 บาท  

            

จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 
VA จำนวน 1 เครื่องๆละ 2,500 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีกําลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 
VA (480 Watts) 
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
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จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลและสังคม) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

        งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท   
          เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท   
          เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน           
            อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่

ชุมชนกลันตัน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุม
ชนกลันตัน จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 116 ลำดับที่ 10 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 20,000 บาท   

                      

            

อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่
ชุมชนเกียร์ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุมชน
เกียร ์จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 116 ลำดับที่ 12 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

20,000 บาท 

  

            

อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่
ชุมชนปารีย์ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุมชน
ปารีย์ จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน

จำนวน 
 
 
 
 
 
  

20,000 บาท 
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การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 117 ลำดับที่ 14 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)           

            อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่
ชุมชนมาโมง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุมชน
มาโมง จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 116 ลำดับที่ 11 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 20,000 บาท   

                      

            

อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่
ชุมชนราษฎร์สามัคคี 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุมชน
ราษฎร์สามัคคี จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 117 ลำดับที่ 15 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

20,000 บาท 

  
                      

            

อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ให้แก่
ชุมชนสุคิริน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขชุมชน
สุคิริน จำนวน 20,000 บาท   
 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 
5306 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2568 เรื่อง วิธีปฏิบัติใน
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2569 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 บาท 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 117 ลำดับที่ 13 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

  

                      
      งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 301,720 บาท   
        งบบุคลากร รวม 246,720 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 246,720 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 216,720 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 216,720 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท   

            
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้            

            

1.ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
 จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่)พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

        งบดำเนินงาน รวม 55,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท   
          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           

            

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินค่าช่วยเหลือ

จำนวน 
 
 
 

5,000 บาท 
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การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กำหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

 
  

                      
          ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการอนุมัติเดินทางไปราชการ เช่น 
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

   

  
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 35,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

กรณีท่ีเทศบาลตำบลสุคิรินไม่ได้เป็นหน่วยงานจัด
ฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลสุคิรินเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงาน
อ่ืน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  

   
  

                      
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

      งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 139,000 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 139,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 139,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

            
โครงการจ้างงานนักเรียน/นักศึกษาเพ่ือปฏิบัติงาน
ช่วงปิดภาคเรียน 

จำนวน 
  

54,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างงานนักเรียนช่วยปฏิบัติราชการ
ในช่วงปิดภาคเรียน 
-เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 
0406.4/ว30 ลงวันที่ 3 เมษายน 2548       
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 104 ลำดับที่ 1 
 (กองการศึกษา)                    

     โครงการวันผู้สูงอายุ จำนวน 30,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการจัดโครงการวัน
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าของรางวัล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าพิธีกร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 123  ลำดับที่ 1  
(สำนักปลัด) 

 
 
 
 
  

  

  

                      

     
โครงการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จำเป็นใน
การศึกษาของนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนและด้อยโอกาส จำนวน 55,000 บาท  

            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่าย
ที่จำเป็นในการศึกษาของนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจน
หรือด้อยโอกาส             
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
ใช้จ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและ
การให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 104 ลำดับที่ 3  
(กองการศึกษา)    
       

  
  

  

                      
  แผนงานเคหะและชุมชน 

      งานไฟฟ้าและประปา รวม 30,000 บาท   
        งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท   
          เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท   
          เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ           

            

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอสุไหงโก-ลก 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาลให้การไฟฟ้าเป็นไปตาม

จำนวน 
 
  

30,000 บาท 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที่ 2/2567 หน้าที่ 100 ลำดับที่ 1 (กองช่าง) 

      งานสวนสาธารณะ รวม 270,000 บาท   
        งบบุคลากร รวม 162,000 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 162,000 บาท   
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 108,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้  108,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน 

          
          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 54,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง แยก
ดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นค่าครอง
ชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 24,000 
บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง           

            

จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 30,000  
บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

        งบดำเนินงาน รวม 108,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

            

โครงการจ้างเหมาคนงานสวนปฏิบัติหน้าที่งานดูแล
สวนสาธารณะ ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานสวนปฏิบัติหน้าที่งาน

จำนวน 
 
  

108,000 บาท 
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ดูแลสวนสาธารณะของเทศบาลตำบลสุคิริน
จำนวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562           

      งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,205,000 บาท   
        งบบุคลากร รวม 1,080,000 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,080,000 บาท   
          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 648,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน  
6 อัตรา  จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 648,000 บาท         
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 432,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง   
แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  
ของพนักงานจ้าง จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 144,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ของพนักงานจ้าง           

            

จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 180,000 
บาท 
3.เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มี
ลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน 
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        งบดำเนินงาน รวม 1,125,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 55,000 บาท   
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 55,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
 ที่ได้รับคำสั่ง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559           

         ค่าใช้สอย รวม 690,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
     ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 70,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาตโต
ตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์
ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
 
 
 
  

  

  

                      

     

โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงาน เก็บขนขยะ 
ดูแลรักษาทำความสะอาดทั่วไป ในเขตพ้ืนที่เทศบาล
ตำบลสุคิริน 

จำนวน 
. 
 

324,000 บาท 

 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงาน 
 เก็บ ขนขยะ ดูแลรักษาทำความสะอาดทั่วไป ในเขต
พ้ืนที่เทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 3 อัตรา 
ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
  

     
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงานทำความ
สะอาดในพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลสุคิริน 

จำนวน 216,000 บาท 
 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงานทำ
ความสะอาดในพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 
2 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
  

  

  

                      

     
จ้างปรับปรุงบ่อขยะและพัฒนาบ่อกำจัดขยะให้ถูกต้อง
ตามหลักสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 

จำนวน 50,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงบ่อขยะและพัฒนา
บ่อกำจัดขยะให้ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
2564 

     

                      

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

     โครงการปิดทองหลังพระตามแนวพระราชดำริ จำนวน 30,000 บาท  
            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น 

 ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
หน้า 130 ลำดับที่ 1 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

     

                      
          ค่าวัสดุ รวม 380,000 บาท   
          วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 55,000 บาท   



147 
 

            

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้
กวาด ถังขยะ ถุงดำ บุ้งกี้ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จอบ เสียม มีดพร้า ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562           

            

-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ 
ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องอะไหล่รถจักยานยนต์ 
เช่น ยางใน ยางนอก น้ำมันเบรก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 230,000 บาท   

            

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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          วัสดุการเกษตร จำนวน 15,000 บาท   

            

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย พันธุ์
ไม้ กระถางต้นไม้ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ ชุดปฏิบัติงานป้องกันโรค เสื้อ
กันฝน รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง ผ้าปิดปาก ถุงมือ 
ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 226,800 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 226,800 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 226,800 บาท   

          
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น           

            
ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าตอบแทน
คณะกรรมการชุมชน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชนของ
เทศบาลตำบลสุคิริน  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0810.7/ว3321 ลงวันที่ 23 เมษายน 2566 

จำนวน 
  

226,800 บาท 
  

                      
      งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,032,560 บาท   
        งบบุคลากร รวม 505,560 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 505,560 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 475,560 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้   475,560 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน             

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่าย
เป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่
พนักงานเทศบาล สำหรับคนที่มีคำสั่ง   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 
บาท            

            

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
ของเทศบาลตำบลสุคิริน 

          
        งบดำเนินงาน รวม 497,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 31,000 บาท   
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ให้แก่ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  
ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใน
กรณีจำเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  
หรืองานที่ไม่อาจทำในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559             
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ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562   

          
          ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
  
 
 
 
 
 
 
 
 
            

ค่าจ้างเหมาบริการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมา
ที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่า
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

จำนวน 2,000 บาท 

  

                      

     
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาปฏิบัติงาน
สวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลสุคิริน 

จำนวน 
 

108,000 บาท 
 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลธรรมดาปฏิบัติงาน
สวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
 
  

  

  

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           
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     ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2561 

     

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

ของ พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

     

                      

     
โครงการฝึกอบรมรณรงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

จำนวน 20,000 บาท 
 

  
 
 
            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมรณรงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  หน้า 110 ลำดับที่ 1  
(สำนักปลัด) 

   

  

                      

     
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
ชุมชนต้นแบบในการประกอบอาชีพ 

จำนวน 200,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานศูนย์เรียนรู้ เศรษฐกิจชุมชนต้นแบบในการ
ประกอบอาชีพ เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบี้ย เลี้ยง ค่า
วิทยากร ค่าท่ีพัก ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องฯลฯ 127 -เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 4/2566 หนา้ 1 ลําดับที่ 1 
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     โครงการฝึกอบรมอาชีพ จำนวน 30,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรมให้แก่เยาวชน 

ประชาชน กลุ่มสตรี ภายในเขตเทศบาล เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566หน้า 101 ลำดับที่ 1 (สำนัก
ปลัดเทศบาล) 

   
  

                      

  
 
 
 
 
 
 
 
 
            

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
ผู้เข้าร่วม โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 142 ลำดับที่ 1 (สำนัก
ปลัดเทศบาล) 

จำนวน 30,000 บาท 

  

            

โครงการส่งเสริมอาชีพสำหรับผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม
อาชีพสำหรับ ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส เช่น  
ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นและเก่ียวข้องฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 102 ลำดับที่ 2 (สำนัก
ปลัดเทศบาล) 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

30,000 บาท 
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ค่าวัสดุ รวม 26,000 บาท 

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 15,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำวัสดุ สำนักงาน เช่น 
กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้           

  
 
 
 
 
         

จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

          

          

วัสดุคอมพิวเตอร์ 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือ 
   จานบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ 
   หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์  แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 
    เมนบอร์ด ผ้าพิมพ์ แฮนดรี้ไดร์ฟ โปรแกรม  
    คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
   เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
   0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 
   ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

10,000 บาท 
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งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

          เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท   
          เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
            อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสุคิริน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครอง
อำเภอสุคิริน ตามโครงการจัดกิจกรรมให้ความรู้การ
ป้องกันยาเสพติด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 110 ลำดับที่ 2 (สำนัก
ปลัดเทศบาล)   

จำนวน 30,000 บาท   

                      
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

      งานกีฬาและนันทนาการ รวม 460,000 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 460,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

     โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ์ จำนวน 240,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดแข่งขันกีฬา
ชุมชนเทศบาลสัมพันธ์เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ 
ค่าอุปกรณ์แข่งขันค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำ
สนาม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 111 ลำดับที่ 3  
(กองการศึกษา)       

   

  
     โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ จำนวน 30,000 บาท  

            

เพ่ือร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนเป็น
เจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬา โดยมีนักกีฬาในเขต
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเองเข้าร่วมกัน
แข่งขันกีฬา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้า 5  ลำดับที่ 1  
 (กองการศึกษา) 

 

                      

     โครงการแข่งขันกีฬาเปตอง จำนวน 30,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาเปตอง 

เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆเป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 112 ลำดับที่ 8  
(กองการศึกษา)          

     

                      
     โครงการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาฟุตบอลขั้นพื้นฐาน จำนวน 60,000 บาท  
            เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาทักษะการเล่น

กีฬาฟุตบอลขั้นพื้นฐาน เช่น ค่าตอบแทนผู้ฝึกสอน 
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์กีฬา  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆเป็นต้น          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 111 ลำดับที่ 5  
(กองการศึกษา)   

     

                      
     โครงการฟุตบอลสัมพันธ์ สานฝันชายแดนใต้ จำนวน 50,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฟุตบอลสัมพันธ์

สานฝันชายแดนใต้เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่า
อุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 112 ลำดับที่ 7  
(กองการศึกษา)          
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุน
การกีฬาให้แก่เยาวชน/ประชาชนตลอดจนเจ้าหน้าที่
เทศบาล ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หน่วยงานของรัฐ หรือ
สมาคมกีฬา เป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬา หรือ
เทศบาลเป็นเจ้าภาพ เช่น ค่าชุดกีฬาค่าตอบแทน
นักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 หน้า 4 ลำดับที่ 1  
(กองการศึกษา)          

จำนวน 
 
  

30,000 บาท 

  

                      
          ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท   
          วัสดุกีฬา จำนวน 20,000 บาท   

            
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา/อุปกรณ์กีฬา เช่น  
ลูกฟุตบอล            

            

ลูกแชร์บอล เชือกกระโดด เชือกชักขเย่อ ตะกร้อ  
ตาข่ายกีฬา ลูกเปตอง นาฬิกาจับเวลา ฯลฯ  
เพ่ือให้ประชาชนที่อยู่ในเขตเทศบาลตำบลสุคิริน  
ได้ใช้ฝึกซ้อมกีฬาประเภทต่างๆ            
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564                   

      งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 680,000 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 640,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 640,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

    โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ จำนวน 40,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการดำเนินงานตาม
โครงการจัดงานวันสารทไทย เช่น ค่าจ้างเหมาจัดทำ 
"หมรับ" ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องฯลฯ          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจดักิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564     
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 3/2565  หน้า 2  ลำดับที่ 1  
(กองการศึกษา)   

 

                      
     โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ จำนวน 40,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการ

ประเพณีกวนอาซูรอ เช่น  ค่าอาหาร ค่าพิธีกร  
ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง           
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564    
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 140 ลำดับที่ 9  
(กองการศึกษา)    

     

                      
     โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ จำนวน 40,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการ
ประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่าอาหาร ค่าพิธีกร ค่า
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ลำดับที่ 3  
(กองการศึกษา)          
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 200,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติเช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าตกแต่ง
สถานที่ ค่าของรางวัล  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
และเก่ียวข้อง         
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 140 ลำดับที่ 8  
(กองการศึกษา)          

   

  

                 
     โครงการจัดงานวันเมาลิด จำนวน 80,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเมาลิด 
เช่น ค่าวิทยากรบรรยาย ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเก่ียวข้อง        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566  หน้า 6 ลำดับที่ 1 
 (กองการศึกษา)   

 
 
 
 
 
  

  

  

                      
     โครงการเทศกาลเดือนรอมฏอน จำนวน 100,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเทศกาล

เดือนรอมฏอน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและ
เกี่ยวข้อง        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564            
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 หน้า 3 ลำดับที่ 2  
(กองการศึกษา)   
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โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน จำนวน 10,000 บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการ

บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน เช่น  ค่าพิธีการทาง
ศาสนา ค่าอาหาร ค่าพิธีกร ค่าเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ลำดับที่ 3  
(กองการศึกษา)          

     

                      
     โครงการวันขึ้นปีใหม่ จำนวน 10,000 บาท  

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดโครงการวัน
ขึ้นปีใหม่ เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีทางศาสนา ค่าจัดซื้อ
ข้าวสาร อาหารแห้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
และเก่ียวข้อง         
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 138 ลำดับที่ 1  
(กองการศึกษา)          

   

  

                      
     โครงการวันลอยกระทง จำนวน 80,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการวัน

ลอยกระทง เช่น ค่าเงินรางวัล ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าพิธีกร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564         
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ลำดับที่ 2 
 (กองการศึกษา)    
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โครงการแห่เทียนพรรษา จำนวน 40,000 บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการจัดโครงการหล่อ

เทียนและแห่เทียนพรรษา เช่น ค่าวัสดุหล่อเทียน 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าพิธีกร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นและเก่ียวข้อง        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้า 5 ลำดับที่ 3  
(กองการศึกษา)          

     

                      
        งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   
          เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท   
          เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน           
            อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอสุคิริน 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดกิจกรรมใน
วันของดีเมืองนราให้แก่สภาวัฒนธรรมอำเภอสุคิริน   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าเงิน
อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ลำดับที่ 5  
(กองการศึกษา)   

จำนวน 40,000 บาท   

                      
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,360,000 บาท   
        งบบุคลากร รวม 790,000 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 790,000 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 700,000 บาท   

  
 
 
 
 
            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 ตั้งไว้  700,000 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี     
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน         

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท   
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล ดังนี้  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน   
ตั้งไว้ 60,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือน ให้แก ่
พนักงาเทศบาล จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 30,000 บาท  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
(พ.ศ.2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

        งบดำเนินงาน รวม 570,000 บาท   
          ค่าตอบแทน รวม 23,000 บาท   
          ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการต่างๆ ให้แก ่พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างฯ ที่มาปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ หรือในวันหยุดราชการที่ได้รับ
คำสั่งให้ช่วยเหลือการปฏิบัติงานนอกเวลา           

            

ราชการ หรือในวันหยุดราชการที่ได้รับคำสั่งให้
ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล 
 ซึ่งเป็นเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองานที่ 
ไม่อาจทำในวัน และเวลาราชการได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559           
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          ค่าเช่าบ้าน จำนวน 21,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่า
เช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562           

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร          
            เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/

ลูกจ้างประจำ 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ์เบิกเงินค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ตามระเบียบ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยกำหนด ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

จำนวน 1,000 บาท   

                      
          ค่าใช้สอย รวม 259,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           
     ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 3,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่าย

เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  
ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่า
เบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 
 2565 

     

                      
     โครงการจ้างเหมาผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านธุรการกองช่าง จำนวน 108,000 บาท  

            
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านธุรการ
กองช่าง ปฏิบัติหน้าที่ขั้นต้นเกี่ยวกับงาน
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ธุรการ จำนวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

 
 
 
 
 
 

     จ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์นั่งส่วนกลาง จำนวน 108,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการพนักงานขับรถยนต์นั่ง

ส่วนกลางของเทศบาลตำบลสุคิริน จำนวน 1 ราย 
ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท. 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ           

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ฯลฯ ของ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
 ที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 

     

                      
     ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม

ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
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ค่าวัสดุ รวม 288,000 บาท 

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
สำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่  
28พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 60,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟ เทปพัน 
สายไฟ ปลั๊ก ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,000 บาท   
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงาน           

            

ครัว เช่น ไม้กวาด อุปกรณ์ทำความสะอาด ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  
 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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วัสดุก่อสร้าง จำนวน  50,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้
ต่างๆ ปูนซีเมนต์ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร ์แปรง
ทาสี ตะปู จอบ ทราย สังกะสี ท่อน้ำและอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565             

          วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ต่าง ๆ ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องอะไหล่
รถยนต์ จักรยานยนต์ รถกระเช้า เช่น แบตเตอรี่ ยาง
นอก ยางใน ไส้กรอง น้ำมันเบรก ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28
พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 60,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

          

            
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย พันธุ์
ไม ้กระถางต้นไม้ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง วันที่ 28พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 1,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างทำสิ่งของ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและ
สี ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง วันที่ 28พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุด
ปฏิบัติการ รองเท้า ถุงมือปฏิบัติงาน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง วันที่ 28 
พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก ์เฮนดี้ไดร์ฟ ตลับผง
หมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวพิมพ์ แถบพิมพ์ แผงวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
ราคาต่ำกว่า 20,000 บาท ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ           
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เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

            

-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุสำรวจ จำนวน 3,000 บาท   

            

พ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำรวจ เช่น บันได
อลูมิเนียม  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุจราจร จำนวน 10,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เพ่ือความปลอดภัย
และควบคุมการจราจรบนท้องถนนหรือในพ้ืนที่ต่างๆ 
เช่น กรวยจราจร, แผงกั้นจราจร, เสาจราจรล้มลุก, 
กระจกโค้งจราจร, ป้ายจราจร, และอ่ืนๆ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           

          วัสดุอื่น จำนวน 3,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น สายปั้มลม      
เหล็กรัดสายยาง ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565           
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งานก่อสร้าง รวม 2,884,889 บาท 

        งบบุคลากร รวม 1,243,929 บาท   
          เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,243,929 บาท   
          เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 148,950 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน
ประจำปีให้แก่พนักงานเทศบาล 
 จำนวน1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ต้ังไว้ 148,950 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
 (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล
ดังนี้  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 6 เดือน   
ตั้งไว้ 15,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 326,523 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจำ พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจำปีตามตำแหน่งและอัตรา
ที ่ก.ท.กำหนด จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 326,523 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจำ จำนวน 72,516 บาท 

            

1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน    
ตั้งไว้ 30,000 บาท 
2. เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ของ
ลูกจ้างประจำสำหรับคนที่มีคำสั่งขององค์กรปกครอง           

            

ส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 36,360 บาท 
3. เงินค่าตอบแทนพิเศษ ให้แก่ลูกจ้างประจำ  
1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 6,156 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และ    
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่2) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี                   
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           

          ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 490,440 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้าง รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  490,440 บาท แยกดังนี้ 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 166,440 บาท 
2. พนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน ตั้งไว้ 324,000 บาท        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-
2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน           
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 175,500 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  72,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่  
 ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
 ตั้งไว้ 13,500 บาท 
3.ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ของพนักงานจ้างทั่วไป           

            

จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 90,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จ
ความชอบสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที2่) พ.ศ.2552 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบลสุคิริน            

        งบดำเนินงาน รวม 108,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

     
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟ้า
สาธารณะ 

จำนวน 108,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงาน
ไฟฟ้า สาธารณะ จำนวน 1 อัตรา ระยะเวลา
12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที ่มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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        งบลงทุน รวม 1,532,960 บาท   
          ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,532,960 บาท   
          ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
            โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน

เทศบาล ซอย 4 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนเทศบาล ซอย 4 ขนาดดังนี้ 
ขนาดกว้าง 4.00 - 6.00 เมตร ยาว 312.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,703.00 
ตารางเมตร (รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่เทศบาลตำบลสุคิริน
กำหนด) 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2568 หน้าที่ 2 
ลำดับที่ 1  (กองช่าง) 

จำนวน 1,474,000 บาท   

                      
          ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 58,960 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชย ค่างานก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K)   
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ ว 9076           

            

 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.2/ ว 1099 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568        

  แผนงานการเกษตร 

      งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 40,000 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท   

          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ            
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โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่า
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
หน้า 133 ลำดับที่ 1 (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

จำนวน 
 
 
 
 
 
 
  

20,000 บาท 

  

     
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
 เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 132 ลำดับที่ 1 
 (สำนักปลัด) 

     

                      
  แผนงานการพาณิชย์ 

      งานกิจการประปา รวม 218,000 บาท   
        งบดำเนินงาน รวม 218,000 บาท   
          ค่าใช้สอย รวม 218,000 บาท   
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ           

     
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติหน้าที่ 
งานสาธารณูปโภคของกองช่าง 

จำนวน 216,000 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติหน้าที่
งานสาธารณูปโภค กองช่าง จำนวน 2 ราย
ระยะเวลา 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที ่มท. 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 2,000 บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 

ภายในเขตเทศบาลตำบลสุคิริน  ค่าบริการ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระมรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
-หนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

     

                      
  แผนงานงบกลาง 

      งบกลาง รวม 6,896,522 บาท   
        งบกลาง รวม 6,896,522 บาท   
          งบกลาง รวม 6,896,522 บาท   
          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 180,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของ
พนักงานจ้าง (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533   
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561           

          เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 9,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของ
พนักงานจ้าง (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน           
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 4,099,200 บาท 

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ   
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ 
ดังนี้  
1. พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
4. หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์              

          เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,080,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ (สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ ดังนี้  
1.พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548    
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ย 
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
4. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธี           
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ปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบี้ยความ
พิการและเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์   

          เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 18,000 บาท   

            

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์   
(สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความ
พิการและเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

          
          เงินสำรองจ่าย จำนวน 434,276 บาท   

            

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัย
เกิดข้ึนหรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสา
ธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนร่วม 
ได้แก่ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น 
อุทกภัย  น้ำป่าไหลหลากแผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัย
หนาว วาตภัย อัคคีภัย  การป้องกันและแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก  PM2.5  การ
ป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การป้องกันและ
ระงับโรค และการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก 
การดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
(สำนักปลัด, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2550 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ19           
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน  จำนวน 5,000 บาท 

            ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการจราจร 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ
การจราจรที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น 
การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหลี่ยม
หยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน กระบอง
ไฟจราจร  กรวยจราจร ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

   
  

             
     ค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จำนวน 38,858 บาท  
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง

ประเทศไทย โดยตั้งจ่ายตามหลักเกณฑ์ท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนด คำนวณตั้งจ่าย 
ในอัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงของปีที่ล่วง
มาแล้ว (ไม่รวมเงินกู้  
เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท) 
ซึ่งมีรายรับจริง 
ของปี 2567 เป็นเงิน 23,315,021 บาท เป็นค่าบำรุง
สันนิบาต 
เทศบาลแห่งประเทศไทย ประจำปี 2569  
จำนวน 38,858 บาท 

     

                      
            เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญพนักงาน
ครู (ช.ค.บ.) ให้แก่ผู้รับ 
บำนาญที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ- เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยเหลือค่า
ครองชีพผู้รับบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2522 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

จำนวน 35,700 บาท   

                      

            

เงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครู 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินบำเหน็จบำนาญพนักงานครูให้แก่ 
ผู้รับบำเหน็จบำนาญที่มี 
สิทธิได้รับตามระเบียบฯ- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

จำนวน 
 
 
 
 
  

84,400 บาท 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

จำนวน 703,743 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) โดยคำนวณตั้งจ่าย
ในอัตราร้อยละ 3 ของรายได้ ประจำปี 
 ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  
(ไม่รวมเงินอุดหนุน รายได้จากพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มี
ผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุน) รายได้ไม่ร่วมเงินอุดหนุน 
จำนวน 23,458,100 บาท  
ตั้งสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ในอัตราร้อยละ 3 จำนวน 
703,743 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
8) พ.ศ. 2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546  และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 
3) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23  ลงวันที่ 9 
กันยายน 2565  

     
          

                    

            

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขตเทศบาล
ตำบลสุคิริน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขต
เทศบาลตำบลสุคิริน(สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 

จำนวน 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

131,035 บาท 

  



178 
 

            

- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0891.4/2502  
ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 หลักประกันความมั่นคง
ของชุมชนฐานรากและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนและสังคมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีด้วย
หลักการ ประชาชน  ออม 1 ส่วน (สมาชิก 359 คน 
x 1 บาท x 365 วัน) เป็นเงิน 131,035 บาท           

     
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ 

จำนวน 
 

77,310 บาท 
 

            เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  
ในระดับท้องถิ่น 
หรือพ้ืนที่ ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขต
เทศบาล รายละ45 บาท (ประชากร 3,436 x 45  
= 154,620) สมทบร้อยละ 50 
เป็นเงิน 77,310 บาท (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
สมทบกองทุน พ.ศ. 2561  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
หรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
4) พ.ศ. 2565    
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

แผนงาน 

แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุ

ข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะ
ห 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สรางความ
เขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

และ
นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงา
น

การเก
ษตร 

แผนงาน
การ

พาณิชย 

แผนงานงบ
กลาง 

รวม 
 

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย 
 

งบกลาง งบกลาง 
เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

                      180,000. 180,000.  

    เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

                      9,000. 9,000.  

    
เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ                       4,099,200. 4,099,200.  

    
เบี้ยยังชีพความพิการ                       1,080,000. 1,080,000.  

    
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส                       18,000. 18,000.  

    
เงินสำรองจาย                       434,276. 434,276.  

    
รายจายตามขอผูกพัน                            

      เงินสมทบกองทุน
บำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวน
ทองถิ่น (ก.บ.ท.) 

                      703,743. 703,743.  

      เงินบำเหน็จ
บำนาญพนกังาน
ครู 

                      84,400. 84,400.  

      เงินชวยคาครอง
ชีพผูรับบำนาญ
พนักงานครู 
(ช.ค.บ.) 

              

  
 

 

 

      35,700. 35,700.  
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      คาใชจายเกีย่วกับ
การจัดการจราจร 

                      5,000. 5,000.  

      คาบำรุงสมาคม
สันนิบาตเทศบาล
แหงประเทศไทย 

                      38,858. 38,858.  

      เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน
ในเขตเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

                      131,035. 131,035.  

      เงินสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพในระดับ
ทองถิ่นหรือพื้นที ่

                      77,310. 77,310.  

งบ
บุคลากร 

เงินเดือน 
(ฝาย
การเมือง) 

เงินเดือนนายก/รอง
นายกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

695,520.                       695,520.  

    คาตอบแทนประจำ
ตำแหนงนายก/รอง
นายก 

120,000.                       120,000.  

    คาตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 

120,000.                       120,000.  

    คาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ี
นายกองคการบริหาร 
สวนตำบล 

198,720.                       198,720.  

    เงินคาตอบแทน
ประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชกิ
สภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

1,490,400.                       1,490,400.  

  เงินเดือน 
(ฝาย
ประจำ) 

เงินเดือนขาราชการ 
หรือพนักงานสวน
ทองถิ่น 

4,793,400. 318,960. 
 

2,304,060
. 

849,960.     475,560.   848,950.       9,590,890.  
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    เงินเพิ่มตาง ๆ ของ
ขาราชการ หรือ
พนักงานสวนทองถิ่น 

513,360. 30,000. 190,000. 90,000.     30,000.   90,000.       943,360.  

    
เงินประจำตำแหนง 222,000.   51,000. 30,000.         30,000.       333,000.  

    
เงินวิทยฐานะ     63,000.                   63,000.  

    
คาจางลูกจางประจำ                 326,523.       326,523.  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของ
ลูกจางประจำ 

                72,516.       72,516.  

    คาตอบแทนพนักงาน
จาง 

1,080,000. 540,000. 324,000. 108,000.   756,000.     490,440.       3,298,440.  

    เงินเพิ่มตาง ๆ ของ
พนักงานจาง 

540,000. 270,000. 162,000. 54,000.   486,000.     175,500.       1,687,500.  

งบดำเนิน 
งาน 

คาตอบ 
แทน 

คาตอบแทนผูปฏบิัติ
ราชการอันเปน
ประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

                           

      คาตอบแทน
บุคคลหรอื
คณะกรรมการที่
ไดรบัแตงตั้งตาม
กฎหมายวาดวย
การจัดซื้อจัดจาง
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

250,000.                       250,000.  

      คาตอบแทน
คณะกรรมการ
สอบขอเท็จจริง
ความรับผิดทาง
ละเมิด 

10,000.                       10,000.  

  
  

  
  

  
  

คาตอบแทน
เจาหนาที่ในการ 

10,000. 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

10,000.  
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เลือกตั้ง                       

      คาตอบแทน
คณะกรรมการ
ชุมชน 

            226,800.           226,800.  

      คาตอบแทนใน
การพิมพบัญชี
รายช่ือผูมีสิทธิ
เลือกตั้ง 

1,000.                       1,000.  

      คาตอบแทนผู
ปฏิบัติราชการอัน
เปนประโยชนแก
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

  30,000.                     30,000.  

    
คาเบ้ียประชุม 7,200.                       7,200.  

    คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

7,000. 5,000. 5,000.     55,000. 1,000.   1,000.       74,000.  

    
คาเชาบาน 200,000. 3,000. 174,000. 5,000.     30,000.   21,000.       433,000.  

    เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร 

                           

      เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร
ผูบรหิารทองถิ่น 

1,000.                       1,000.  

      เงินชวยเหลือ
การศึกษาบุตร
ขาราชการ/
พนักงาน/
ลูกจางประจำ 

52,000. 2,000. 5,000. 6,000.         1,000.       66,000.  

  
คาใชสอย 

รายจายเพื่อใหไดมา
ซ่ึงบริการ 
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      การจางเหมา
คนงานทั่วไป 
ปฏิบัติหนาท่ีงาน
สาธารณูปโภค
ของกองชาง 

                    216,000.   216,000.  

      คาจางเหมา
บริการ 

90,000.   20,000. 5,000.   70,000. 2,000.   3,000.   2,000.   192,000.  

      คาจางเหมา
บริการปฎิบัติงาน
ท่ัวไป 

    216,000.                   216,000.  

      คาจางเหมา
บริการรักษา
ความปลอดภยั
อาคารสำนักงาน 
(สำนักปลัด) 

540,000.                       540,000.  

      คาใชจายในการ
สำรวจจำนวน
ขอมูลสัตวและขึ้น
ทะเบียนสัตว 

      7,300.                 7,300.  

      โครงการจางเหมา
คนงานทั่วไป
ปฏิบัติงาน เก็บ 
ขนขยะ ดูแล
รักษาทำความ
สะอาดท่ัวไป ใน
เขตพ้ืนท่ีเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

          324,000.             324,000.  

      โครงการจางเหมา
คนงานทั่วไป
ปฏิบัติงานทำ
ความสะอาดใน
พื้นที่เขตเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

          216,000.             216,000.  

      โครงการจางเหมา
คนงานทั่วไป 

                108,000.       108,000.  
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ปฏิบัติงานไฟฟา
สาธารณะ 

      โครงการจางเหมา
คนงานสวน
ปฏิบัติหนาท่ีงาน
ดูแล
สวนสาธารณะ 
ของเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

          108,000.             108,000.  

      โครงการจางเหมา
เจาหนาที่บันทกึ
ขอมูลและงาน
พัสดุ กอง
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม 

      108,000.                 108,000.  

      โครงการจางเหมา
เจาหนาที่บันทกึ
ขอมูลและดูแล
ระบบสารสนเทศ 

108,000.                       108,000.  

      โครงการจางเหมา
เจาหนาที่
ปฏิบัติงานดาน
สารบรรณและ
งานกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ (กอง
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม) 

      108,000.                 108,000.  

      โครงการจางเหมา
ทำความสะอาด
สำนักงาน
เทศบาลตำบลสุ
คิริน (สำนักปลัด
ฯ) 

108,000.                       108,000.  
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      โครงการจางเหมา
ทำความสะอาด
อาคารศูนย
ปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

  108,000.                     108,000.  

      โครงการจางเหมา
บริการบุคคล
ธรรมดา
ปฏิบัติงาน
สวัสดิการสังคม 
เทศบาลตำบลสุ
คิริน 

            108,000.           108,000.  

      โครงการจางเหมา
ผูชวยปฏิบัติงาน
ดานธุรการกอง
ชาง 

                108,000.       108,000.  

      โครงการจางเหมา
พนักงานดับเพลิง 

  432,000.                     432,000.  

      โครงการจางเหมา
เพื่อปฏิบัติงาน
ชวยพัสด ุ

108,000.                       108,000.  

      จางปรับปรุงบอ
ขยะและพัฒนา
บอกำจัดขยะให
ถูกตองตามหลัก
สุขาภิบาล
ส่ิงแวดลอม 

          50,000.             50,000.  

      จางเหมาบริการ
งานทำความ
สะอาดศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

    108,000.                   108,000.  

  
 
  

  
 
  

  
 
  

จางเหมาบริการ
งานประกอบ
อาหารกลางวัน

 
 
 

 
 
 

 
108,000. 

 

 
 
 

                108,000.  
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ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

        

      จางเหมาบริการ
ปฏิบัติงานธุรการ
ประจำศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

    108,000.                   108,000.  

      จางเหมาบริการผู
ชวยงานธุรการ 

108,000.                       108,000.  

      จางเหมาบริการ
ผูชวยดูแลเด็ก
ปฐมวัยศนูย
พัฒนาเด็กเล็ก 

    216,000.                   216,000.  

      จางเหมาบริการ
พนักงานขับ
รถยนตนั่ง
สวนกลาง 

216,000.               108,000.       324,000.  

    รายจายเกี่ยวกบัการ
รับรองและพิธีการ 

                           

      
คารับรอง 30,000.                       30,000.  

      คาใชจายในพิธี
ทางศาสนา/รัฐพิธ ี

100,000.                       100,000.  

      คาใชจายในการ
ประชุมราชการ 

50,000.                       50,000.  

    รายจายเกี่ยวเนื่องกับ
การปฏิบัติราชการที่
ไมเขาลักษณะ
รายจายงบรายจาย
อ่ืน ๆ 

                           

      คาใชจายในการ
เดินทางไป
ราชการ 

190,000. 15,000. 50,000. 30,000.     10,000.   20,000.       315,000.  
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      คาใชจายในการ
ปองกันและ
บรรเทาความ
เดือนรอนของ
ประชาชน 

  30,000.                     30,000.  

      คาใชจายในการ
เลือกตั้ง 

10,000.                       10,000.  

      คาลงทะเบียนใน
การฝกอบรม 

170,000. 15,000. 50,000. 55,000.     10,000.   20,000.       320,000.  

      โครงการแขงขัน
กีฬาชุมชน
เทศบาลสัมพันธ 

              240,000.         240,000.  

      โครงการแขงขัน
กีฬาทองถิ่น
สัมพันธ 

              30,000.         30,000.  

      โครงการแขงขัน
กีฬาเปตอง 

              30,000.         30,000.  

      โครงการควบคุม 
ปองกันโรคไม
ติดตอ 

      20,000.                 20,000.  

      โครงการจัด
กิจกรรมวนัสารท
เดือนสิบ 

              40,000.         40,000.  

      โครงการจัด
กิจกรรมศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

    10,000.                   10,000.  

      โครงการจัดงาน
ประเพณีกวนอาซู
รอ 

              40,000.         40,000.  

      โครงการจัดงาน
ประเพณี
สงกรานต 

              40,000.         40,000.  

      โครงการจัดงาน
วันเด็กแหงชาต ิ

              200,000.         200,000.  
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      โครงการจัดงาน
วันเมาลิด 

              80,000.         80,000.  

      โครงการจัด
ประชุมผูปกครอง
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

    10,000.                   10,000.  

      โครงการจางงาน
นักเรียน/
นักศึกษาเพื่อ
ปฏิบัติงานชวงปด
ภาคเรียน 

        54,000.               54,000.  

      โครงการเทศกาล
เดือนรอมฏอน 

              100,000.         100,000.  

      โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดู
รอน 

              10,000.         10,000.  

      โครงการปดทอง
หลังพระตามแนว
พระราชดำร ิ

          30,000.             30,000.  

      โครงการฝกอบรม 
จัดตั้งอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพล
เรือน (อปพร.) 

  150,000.                     150,000.  

      โครงการฝกอบรม
ทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิต
อาสาภยัพิบัต ิ
ประจำเทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

  60,000.                     60,000.  

      โครงการฝกอบรม
รณรงคเพื่อ
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

            20,000.           20,000.  
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      โครงการฝกอบรม
และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

20,000.                       20,000.  

      โครงการฝกอบรม
และศึกษาดูงาน
ศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจชุมชน
ตนแบบในการ
ประกอบอาชีพ 

            200,000.           200,000.  

      โครงการฝกอบรม
อาชีพ 

            30,000.           30,000.  

      โครงการพัฒนา
ทักษะการเลน
กีฬาฟุตบอลขั้น
พื้นฐาน 

              60,000.         60,000.  

      โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพศูนย
ปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือ
ประชาชน ตาม
อำนาจหนาที่ของ
องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น
อำเภอสุคิรนิ 
จังหวัดนราธวิาส 
ประจำป 2569 

36,000.                       36,000.  

      โครงการฟุตบอล
สัมพันธ สานฝน
ชายแดนใต 

              50,000.         50,000.  

      โครงการวันขึ้นป
ใหม 

              10,000.         10,000.  

      โครงการวัน
ทองถิ่นไทย 

10,000.                       10,000.  

      โครงการวัน
เทศบาล 

10,000.                       10,000.  
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      โครงการวัน
ผูสูงอาย ุ

        30,000.               30,000.  

      โครงการวันลอย
กระทง 

              80,000.         80,000.  

      โครงการสงเสริม
การศึกษาใหกับ
เด็กนักเรียน 
ศพด. เทศบาล
ตำบลสุคิรนิ 

    30,000.                   30,000.  

      โครงการสงเสริม
การอนุรักษศิลปะ
และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

            30,000.           30,000.  

      โครงการสงเสริม
และสนับสนุนให
ประชาชนมี
จิตสำนึกในการ
อนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
ส่ิงแวดลอม 

                  
20,000

. 
    20,000.  

      โครงการสงเสริม
สนับสนุนการเขา
รวมแขงขันกีฬา 

              30,000.         30,000.  

      โครงการสงเสริม
สุขภาพผูสูงอาย ุ

      20,000.                 20,000.  

      โครงการสงเสริม
อาชีพสำหรับ
ผูสูงอายุและ
ผูดอยโอกาส 

            30,000.           30,000.  

      โครงการ
สนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

    48,450.                   48,450.  
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      โครงการสัตว
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบา 

      50,000.                 50,000.  

      โครงการแหเทียน
พรรษา 

              40,000.         40,000.  

      โครงการใหความ
ชวยเหลือ
คาใชจายที่จำเปน
ในการศกึษาของ
นักเรียนซึ่งเปนผู
ยากจนและดอย
โอกาส 

        55,000.               55,000.  

      โครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ 

                  
20,000

. 
    20,000.  

      โครงการอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรมของ
ผูบรหิาร สมาชิก
สภา และ
บุคลากรของ
เทศบาลตำบลสุ
คิริน 

20,000.                       20,000.  

    คาบำรุงรักษาและ
ซอมแซม 

500,000.                       500,000.  

  
คาวัสด ุ วสัดุสำนักงาน 115,000.   40,000. 20,000.     15,000.   20,000.       210,000.  

    
วสัดุไฟฟาและวิทย ุ 10,000.               60,000.       70,000.  

    
วสัดุงานบานงานครวั 20,000.   

1,701,624
. 

    55,000.     1,000.       1,777,624.  
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วสัดุกอสราง 30,000.         10,000.     50,000.       90,000.  

    วสัดุยานพาหนะและ
ขนสง 

70,000. 50,000. 3,300.     50,000.     50,000.       223,300.  

    วสัดุเช้ือเพลิงและ
หลอลื่น 

250,000. 120,000. 1,000.     230,000.     60,000.       661,000.  

    วสัดุวิทยาศาสตรหรอื
การแพทย 

      20,000.                 20,000.  

    
วสัดุการเกษตร           15,000.     10,000.       25,000.  

    วสัดุโฆษณาและ
เผยแพร 

30,000.   2,000. 5,000.     1,000.   1,000.       39,000.  

    
วสัดุเครื่องแตงกาย   100,000.       20,000.     10,000.       130,000.  

    
วสัดุกีฬา               20,000.         20,000.  

    
วสัดุคอมพิวเตอร 80,000. 10,000. 25,000. 20,000.     10,000.   10,000.       155,000.  

    
วสัดุการศกึษา     242,675.                   242,675.  

    
วสัดุเครื่องดับเพลิง   30,000.                     30,000.  

    
วสัดุสำรวจ                 3,000.       3,000.  

    
วสัดุจราจร   30,000.             10,000.       40,000.  

    
วสัดุอื่น                 3,000.       3,000.  

  คา
สาธารณู
ปโภค 

คาไฟฟา 450,000.                       450,000.  
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    คาน้ำประปา คาน้ำ
บาดาล 

50,000.                       50,000.  

    
คาบริการโทรศพัท 56,000.                       56,000.  

    
คาบริการไปรษณีย 25,000.                       25,000.  

    คาบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม 

170,000.                       170,000.  

    คาเชาพื้นท่ีเว็บไซต 
และคาธรรมเนียมที่
เกี่ยวของ 

10,000.                       10,000.  

งบลงทุน 
คา
ครุภัณฑ 

ครุภัณฑสำนักงาน                            

      เครื่องทำลาย
เอกสาร 

29,700.                       29,700.  

      
จัดซื้อเกาอี้ทำงาน       3,000.                 3,000.  

      
จัดซื้อโพเดียม 16,000.                       16,000.  

    ครุภัณฑคอมพิวเตอร
หรืออิเล็กทรอนิกส 

                           

      จัดซื้อ
คอมพิวเตอร
โนตบุก สำหรับ
งานประมวลผล 

      24,000.                 24,000.  

      จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร 
สำหรับงาน
ประมวลผล 

      32,000.                 32,000.  

      จัดซื้อเครื่อง
สำรองไฟฟา 

      2,500.                 2,500.  
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  คาที่ดิน
และสิ่งกอ 
สราง 

คากอสรางส่ิง
สาธารณูปการ 

                           

      โครงการปรับปรุง
ผิวจราจร
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนน
เทศบาล ซอย 4 

                1,474,000.       1,474,000.  

    คาปรับปรุงที่ดินและ
ส่ิงกอสราง 

                           

      ปรับปรุงซุมเฉลิม
พระเกียรต ิ

78,000.                       78,000.  

    คาชดเชยสัญญาแบบ
ปรับราคาได (คา K) 

                58,960.       58,960.  

งบเงิน
อุดหนุน 

เงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุนสวน
ราชการ 

                           

      อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอสุ
คิริน 

            30,000.           30,000.  

      อุดหนุนอาหาร
กลางวันเด็กเล็ก-
ประถมศึกษาปที ่
6 ใหแกโรงเรียน
นิคมพัฒนา 5 

    704,000.                   704,000.  

      อุดหนุนอาหาร
กลางวันเด็กเล็ก-
ประถมศึกษาปที ่
6 ใหแกโรงเรียนสุ
คิริน 

    
1,320,000

. 
                  1,320,000.  

    เงินอุดหนุน
รัฐวิสาหกิจ 

                           

     อุดหนุนการไฟฟา
สวนภูมิภาค อำเภอสุ
ไหงโก-ลก 

          30,000.             30,000.  
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    เงินอุดหนุนองคกร
ประชาชน 

                           

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนกลันตัน 

      20,000.                 20,000.  

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนเกียร 

      20,000.                 20,000.  

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนปารีย 

      20,000.                 20,000.  

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนมาโมง 

      20,000.                 20,000.  

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนราษฎร
สามัคคี 

      20,000.                 20,000.  

      อุดหนุนโครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ใหแก
ชุมชนสุคิรนิ 

      20,000.                 20,000.  

       อุดหนุนสภา
วัฒนธรรมอำเภอ
สุคิริน 

              40,000.         40,000.  

รวม 
 

14,225,300
. 

2,348,960. 
 

8,292,109
. 

 
1,792,760

. 
139,000. 2,505,000. 1,259,360. 1,140,000. 4,244,889. 

 
40,000

. 
218,000. 6,896,522. 

 
43,101,900

. 

 

 



 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 



 

 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 

โครงการประเภทงานก่อสร้าง 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 

ซอย 4 




