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ส่วนที่ 1 
ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ของ 

 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

 



ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสุคิริน 
     

           บัดน้ี ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสุคิริน จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อ
สภาเทศบาลต าบลสุคิรินอีกครั้งหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ี ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลต าบลสุคิริน จึงขอชี้แจงให้ท่านประธาน
และสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ดังต่อไปน้ี 
 1. สถานะการคลัง 
  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 27 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

สถานะการเงิน ดังน้ี 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 52,851,500.10 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จ านวน 103,700,557.79 บาท 
   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 27,514,725.78 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการ  

รวม  0.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ านวน 0 โครงการ  

รวม 0.00 บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  2.1 รายรับจริง จ านวน 39,961,715.94  บาท ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จ านวน 320,630.53 บาท 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 
จ านวน 115,618.10 บาท 

   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 380,180.70 บาท 

   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย์ 

จ านวน 0.00 บาท 

   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 10.00 บาท 

   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 3,360.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 20,808,489.61 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน 
 

จ านวน 18,333,427.00 บาท 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ านวน  5,769,000.00 บาท 
  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 29,990,090.12  บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 5,454,687.00 บาท 
   งบบุคลากร จ านวน 13,045,421.00 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 8,635,896.06 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 856,735.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 1,997,351.06 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ านวน  5,769,000.00 บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่  จ านวน  8,333,000.00 บาท 
  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน  0.00  บาท 
  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้  จ านวน  0.00 บาท 
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 ค าแถลงงบประมาณ   
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

1. รายรับ    

        
รายรับ 

รายรับจริง 
ปี  2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง       
หมวดภาษีอากร 320,630.53 344,000.00 332,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 115,618.10 109,100.00 105,100.00 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 380,180.70 503,000.00 503,000.00 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 10.00 0.00 4,000.00 
 หมวดรายได้จากทุน 3,360.00 5,000.00 10,000.00 
รวมรายได้จัดเก็บเอง 819,799.33 961,100.00 954,100.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

หมวดภาษีจัดสรร 20,808,489.61 20,725,000.00 20,605,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20,808,489.61 20,725,000.00 20,605,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

 หมวดเงินอุดหนุน 18,333,427.00 20,000,000.00 20,000,000.00 

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

18,333,427.00 20,000,000.00 20,000,000.00 

รวม 39,961,715.94 41,686,100.00 41,559,100.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 
2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 

จ่ายจากงบประมาณ       
 งบกลาง 5,454,687.00 6,219,288.00 6,396,287.00 

 งบบุคลากร 13,045,421.00 18,210,670.00 18,143,273.00 

 งบด าเนินงาน 8,635,896.06 12,636,242.00 12,497,740.00 

 งบลงทุน 856,735.00 2,369,900.00 2,092,200.00 

 งบเงินอุดหนุน 1,997,351.06 2,250,000.00 2,429,600.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 29,990,090.12 41,686,100.00 41,559,100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

ส่วนที่ 2 
เทศบัญญัต ิ

เรื่อง  
 งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ของ 

 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,142,560 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,046,900 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 8,331,920 
  แผนงานสาธารณสุข 1,644,560 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 159,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 2,685,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,416,520 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,389,200 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,074,153 
  แผนงานการเกษตร 40,000 
  แผนงานการพาณิชย์ 233,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 6,394,287 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 41,559,100 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 
   

             แผนงานงบกลาง 
 

                       งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบกลาง 6,396,287 6,396,287 
           งบกลาง 6,396,287 6,396,287 
                                  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

                       งาน 
งานบริหาร

ทั่วไป 
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและ

การตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 
 

งบ 
  

     
       
 งบบุคลากร 7,176,380 379,200 1,735,020 105,360 9,395,960 
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640 
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,551,740 379,200 1,735,020 105,360 6,771,320 
 งบด าเนินงาน 2,800,400 61,000 638,000 33,000 3,532,400 
     ค่าตอบแทน 148,400 1,000 230,000 3,000 382,400 
     ค่าใช้สอย 1,481,000 60,000 328,000 30,000 1,899,000 
     ค่าวัสดุ 465,000 0 80,000 0 545,000 
     ค่าสาธารณูปโภค 706,000 0 0 0 706,000 
 งบลงทุน 1,167,200 0 11,000 0 1,178,200 
     ค่าครุภัณฑ์ 238,200 0 11,000 0 249,200 
     ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 929,000 0 0 0 929,000 
 งบเงินอุดหนุน 36,000 0 0 0 36,000 
     เงินอุดหนุน 36,000 0 0 0 36,000 
 รวม 11,179,980 440,200 2,384,020 138,360 14,142,560 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

                 งาน 
งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 
รวม 

       
งบ 

  
           
             
       งบบุคลากร 1,049,900 1,049,900 
           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,049,900 1,049,900 
       งบด าเนินงาน 997,000 997,000 
           ค่าตอบแทน 50,000 50,000 
           ค่าใช้สอย 687,000 687,000 
           ค่าวัสดุ 260,000 260,000 
       รวม 2,046,900 2,046,900 
                     

แผนงานการศึกษา 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา 
รวม 

 

    
งบ 

  
        
          
    งบบุคลากร 1,148,200 1,348,080 2,496,280 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,148,200 1,348,080 2,496,280 
    งบด าเนินงาน 249,300 2,609,240 2,858,540 
        ค่าตอบแทน 57,000 0 57,000 
        ค่าใช้สอย 133,000 1,442,590 1,575,590 
        ค่าวัสดุ 59,300 1,166,650 1,225,950 
    งบลงทุน 3,500 800,000 803,500 
        ค่าครุภัณฑ์ 3,500 0 3,500 
        ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 800,000 800,000 
    งบเงินอุดหนุน 0 2,173,600 2,173,600 
        เงินอุดหนุน 0 2,173,600 2,173,600 
    รวม 1,401,000 6,930,920 8,331,920 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 818,760 192,300 1,011,060 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 818,760 192,300 1,011,060 
     งบด าเนินงาน 460,500 42,500 503,000 
         ค่าตอบแทน 12,500 2,500 15,000 
         ค่าใช้สอย 381,000 40,000 421,000 
         ค่าวัสดุ 67,000 0 67,000 
     งบลงทุน 10,500 0 10,500 
         ค่าครุภัณฑ์ 10,500 0 10,500 
     งบเงินอุดหนุน 120,000 0 120,000 
         เงินอุดหนุน 120,000 0 120,000 
     รวม 1,409,760 234,800 1,644,560 
                   

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

                       งาน 
งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห์ 
รวม 

       
งบ 

  
           
             
       งบด าเนินงาน 159,000 159,000 
           ค่าใช้สอย 159,000 159,000 
       รวม 159,000 159,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

                 งาน 
งานไฟฟ้าและ

ประปา 
งานสวนสาธารณะ 

งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 
    

งบ 
  

        
          
    งบบุคลากร 0 150,000 1,044,000 1,194,000 
        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 150,000 1,044,000 1,194,000 
    งบด าเนินงาน 0 108,000 1,353,000 1,461,000 
        ค่าใช้สอย 0 108,000 878,000 986,000 
        ค่าตอบแทน 0 0 100,000 100,000 
        ค่าวัสดุ 0 0 375,000 375,000 
    งบเงินอุดหนุน 30,000 0 0 30,000 
        เงินอุดหนุน 30,000 0 0 30,000 
    รวม 30,000 258,000 2,397,000 2,685,000 
                  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 0 465,720 465,720 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 465,720 465,720 
     งบด าเนินงาน 226,800 694,000 920,800 
         ค่าตอบแทน 226,800 91,000 317,800 
         ค่าใช้สอย 0 565,000 565,000 
         ค่าวัสดุ 0 38,000 38,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 
         เงินอุดหนุน 0 30,000 30,000 
     รวม 226,800 1,189,720 1,416,520 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

                 งาน 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
รวม 

     
งบ 

  
         
           
     งบบุคลากร 229,200 0 229,200 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 229,200 0 229,200 
     งบด าเนินงาน 510,000 610,000 1,120,000 
         ค่าใช้สอย 490,000 610,000 1,100,000 
         ค่าวัสดุ 20,000 0 20,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 40,000 40,000 
         เงินอุดหนุน 0 40,000 40,000 
     รวม 739,200 650,000 1,389,200 
                   

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 1,110,720 1,190,433 2,301,153 
         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,110,720 1,190,433 2,301,153 
     งบด าเนินงาน 565,000 108,000 673,000 
         ค่าตอบแทน 43,000 0 43,000 
         ค่าใช้สอย 208,000 108,000 316,000 
         ค่าวัสดุ 314,000 0 314,000 
     งบลงทุน 100,000 0 100,000 
         ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 100,000 0 100,000 
     รวม 1,775,720 1,298,433 3,074,153 
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แผนงานการเกษตร 
 

                 งาน 
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบด าเนินงาน 40,000 40,000 
           ค่าใช้สอย 40,000 40,000 
       รวม 40,000 40,000 
                     

แผนงานการพาณิชย์ 
 

                       งาน 

งานกิจการประปา รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบด าเนินงาน 233,000 233,000 
           ค่าใช้สอย 221,000 221,000 
           ค่าวัสดุ 12,000 12,000 
       รวม 233,000 233,000 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

                       โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดย
ความเห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลสุคิริน และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส 

 
ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  
41,559,100 บาท 

 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุน เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 41,559,100 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,142,560 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,046,900 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 8,331,920 
  แผนงานสาธารณสุข 1,644,560 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 159,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 2,685,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,416,520 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,389,200 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,074,153 
  แผนงานการเกษตร 40,000 
  แผนงานการพาณิชย์ 233,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 6,396,287 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 41,559,100 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

                 รายรับจริง ประมาณการ 
    ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
  หมวดภาษีอากร             
       ภาษีบ ารุงท้องที่ 557.61 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 31,238.17 277,458.53 300,000.00 0.00 % 300,000.00 
       ภาษีป้าย 34,328.00 39,082.00 40,000.00 -25.00 % 30,000.00 
       อากรการฆ่าสัตว์ 1,370.00 4,090.00 4,000.00 -50.00 % 2,000.00 
  รวมหมวดภาษีอากร 67,493.78 320,630.53 344,000.00     332,000.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
       ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 29.10 100.00 0.00 % 100.00 
       ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 80,300.00 87,450.00 80,000.00 -5.00 % 76,000.00 
       ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการ

แจ้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 
1,725.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

       ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 1,370.00 0.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
       ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 2,829.00 3,614.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
  

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 490.00 530.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
 
 
 

      ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการ
น้ ามันเชื้อเพลิง 

1,700.00 700.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
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     ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 78,702.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
       ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 2,450.00 5,550.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
       ค่าปรับการผิดสัญญา 5,913.96 11,080.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
       ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนสิ่งปฏิกูล

หรือมูลฝอย 
0.00 5,000.00 0.00 0.00 % 0.00 

       ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

540.00 170.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

       ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายอาหาร
หรือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด 
ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

       ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 439.00 220.00 500.00 0.00 % 500.00 
       ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้

เครื่องขยายเสียง 
0.00 75.00 500.00 0.00 % 500.00 

       ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 200.00 0.00 0.00 % 0.00 
  รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ

ใบอนุญาต 
177,458.96 115,618.10 109,100.00     105,100.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             
       ค่าเช่าหรือบริการ 0.00 0.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
       ดอกเบี้ย 349,923.65 380,180.70 500,000.00 0.00 % 500,000.00 
  

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 349,923.65 380,180.70 503,000.00     503,000.00 
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หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             
       ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 2,000.00 

       รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 790.00 10.00 0.00 100.00 % 2,000.00 

  รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 790.00 10.00 0.00     4,000.00 
  หมวดรายได้จากทุน             
       ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 480.00 3,360.00 5,000.00 100.00 % 10,000.00 

  รวมหมวดรายได้จากทุน 480.00 3,360.00 5,000.00     10,000.00 
  หมวดภาษีจัดสรร             
       ภาษีรถยนต์ 123,901.19 263,682.90 200,000.00 0.00 % 200,000.00 
       ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 14,613,154.59 16,440,951.24 16,000,000.00 0.00 % 16,000,000.00 
       ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 1,381,521.71 1,505,654.04 1,400,000.00 -7.14 % 1,300,000.00 
       ภาษีธุรกิจเฉพาะ 14,461.35 9,854.03 40,000.00 0.00 % 40,000.00 
       ภาษีสรรพสามิต 2,765,232.76 2,535,615.88 3,000,000.00 0.00 % 3,000,000.00 
       ค่าภาคหลวงแร่ 30,198.01 28,437.03 40,000.00 -25.00 % 30,000.00 
       ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 15,275.96 24,039.49 25,000.00 0.00 % 25,000.00 
       ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม

ตามประมวลกฎหมายที่ดิน 
21,641.00 255.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 

  

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 29,364.00 0.00 0.00 0.00 % 

 
 

0.00 
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รวมหมวดภาษีจัดสรร 18,994,750.57 20,808,489.61 20,725,000.00     20,605,000.00 

 
 
 
 
 

 หมวดเงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนทั่วไป 19,139,533.40 18,333,427.00 20,000,000.00 0.00 % 20,000,000.00 
  รวมหมวดเงินอุดหนุน 19,139,533.40 18,333,427.00 20,000,000.00     20,000,000.00 
  รวมทุกหมวด 38,730,430.36 39,961,715.94 41,686,100.00     41,559,100.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน  จังหวัดนราธิวาส 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  41,559,100   บาท  แยกเป็น 
  

รายได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 332,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 300,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ภาษีป้าย จ านวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับสูงกว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
อากรการฆ่าสัตว์ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับสูงกว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 105,100 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 100 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 76,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับสูงกว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จ านวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 
 
 

จ านวน 3,000 บาท 



21 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 5,000 บาท 

    
 ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 

จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 503,000 บาท 

  
ค่าเช่าหรือบริการ จ านวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ดอกเบี้ย จ านวน 500,000 บาท 
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ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 4,000 บาท 

  
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 2,000 บาท 

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 2,000 บาท 

 
หมวดรายได้จากทุน รวม 10,000 บาท 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,605,000 บาท 

  
ภาษีรถยนต์ จ านวน 200,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 16,000,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จ านวน 1,300,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 40,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 3,000,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

  
ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

  
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 25,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 20,000,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 20,000,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับเท่ากับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ใกล้เคียงกับ
รายรับจริงปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  

 



  

 

24 

รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน    จังหวัดนราธิวาส 

                  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
     ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 
   แผนงานงบกลาง             
   งบกลาง             
     งบกลาง             
     งบกลาง             
       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 108,742 123,908 180,000 0 % 180,000 
       เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,018 7,749 9,000 0 % 9,000 
       เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 3,340,300 3,440,400 3,818,400 1.89 % 3,890,400 
       เบี้ยยังชีพความพิการ 944,800 932,000 1,012,800 8.53 % 1,099,200 
       เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 24,000 18,000 24,000 -25 % 18,000 
       เงินส ารองจ่าย 80,433 63,146 296,928 6.84 % 317,252 
       รายจ่ายตามข้อผูกพัน             
   

      
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด 
การจราจร 

0 0 5,000 -52 % 2,400 

   
      

ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง 
ประเทศไทย 

35,226.7 32,226 32,827 10.45 % 36,257 

   
      

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขต
เทศบาลต าบลสุคิริน 

90,885 112,785 113,150 7.1 % 121,180 

         เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ 78,500 77,700 76,600 -1.01 % 75,825 
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ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

      
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

0 646,773 650,583 -0.59 % 646,773 

   
    

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 

609,663 0 0 0 % 0 

   รวมงบกลาง 5,318,567.7 5,454,687 6,219,288     6,396,287 
   รวมงบกลาง 5,318,567.7 5,454,687 6,219,288     6,396,287 
   รวมงบกลาง 5,318,567.7 5,454,687 6,219,288     6,396,287 
   รวมแผนงานงบกลาง 5,318,567.7 5,454,687 6,219,288     6,396,287 
   แผนงานบริหารงานทั่วไป             
   งานบริหารทั่วไป             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
   

    
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

236,247 695,520 695,520 0 % 695,520 

       ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 37,774 120,000 120,000 0 % 120,000 
       ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 37,774 120,000 120,000 0 % 120,000 
   

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

73,185 198,720 198,720 0 % 198,720 

   

    

ค่าตอบแทนประธานสภา/ 
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1,170,858 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,555,838 2,624,640 2,624,640     2,624,640 
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  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,956,801 1,861,710 3,004,770 -2.63 % 2,925,800 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

442,550 219,003 434,880 -14.47 % 371,940 

       เงินประจ าต าแหน่ง 130,839 95,000 153,600 32.81 % 204,000 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 999,000 695,032 756,000 0 % 756,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 388,500 270,290 294,000 0 % 294,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,917,690 3,141,035 4,643,250     4,551,740 
   รวมงบบุคลากร 6,473,528 5,765,675 7,267,890     7,176,380 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

   
      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

262,983.5 0 20,000 -100 % 0 

   
      

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง
ความรับผิดทางละเมิด 

0 0 0 100 % 40,000 

         ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 10,000 
       ค่าเบี้ยประชุม 5,900 5,300 6,000 6.67 % 6,400 
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 0 % 1,000 
       ค่าเช่าบ้าน 36,500 62,500 100,000 -40 % 60,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 17,400 0 0 0 % 0 
         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น 0 0 1,000 0 % 1,000 
         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/ 0 20,000 30,000 0 % 30,000 
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พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 
รวมค่าตอบแทน 322,783.5 87,800 158,000     148,400 

     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 383,030.26 844,100.43 892,000 -100 % 0 
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 100,000 
   

      
ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคาร
ส านักงาน (ส านักปลัด) 

0 0 0 100 % 540,000 

   
      

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและ
ดูแลระบบสารสนเทศ 

0 0 0 100 % 108,000 

   
      

โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดส านักงาน
เทศบาลต าบลสุคิริน  (ส านักปลัดฯ) 

0 0 0 100 % 108,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ 
พิธีการ 

            

         รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 53,045 88,995 230,000 -100 % 0 
         ค่ารับรอง 0 0 0 100 % 50,000 
   

      
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/ 
รัฐพิธี 

0 0 0 100 % 100,000 

         ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 50,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 72,878 57,302 120,000 0 % 120,000 
         ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 110,052.6 0 5,000 200 % 15,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 150,000 -46.67 % 80,000 
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      โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 0 0 20,000 0 % 20,000 
         โครงการวันท้องถิ่นไทย 0 0 0 100 % 10,000 
         โครงการวันเทศบาล 0 9,960 10,000 0 % 10,000 
   

      
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของผู้บริหาร 
สมาชิกสภา และบุคลากรของเทศบาลต าบล 
สุคิริน 

0 0 10,000 400 % 50,000 

       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 294,086.33 79,302.93 120,000 0 % 120,000 
   รวมค่าใช้สอย 913,092.19 1,079,660.36 1,557,000     1,481,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 71,058 199,198 100,000 -20 % 80,000 
       วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 1,500 0 20,000 -50 % 10,000 
       วัสดุงานบ้านงานครัว 7,735 13,890 20,000 0 % 20,000 
       วัสดุก่อสร้าง 3,535 6,260.39 20,000 0 % 20,000 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 44,780 1,040 80,000 0 % 80,000 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 77,499.08 103,083.92 202,000 -0.99 % 200,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 1,350 5,000 400 % 25,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 47,260 20,170 40,000 -25 % 30,000 
   รวมค่าวัสดุ 253,367.08 344,992.31 487,000     465,000 
     ค่าสาธารณูปโภค             
       ค่าไฟฟ้า 325,079.08 326,794.11 530,000 -24.53 % 400,000 
       ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 20,467.21 15,819.33 50,000 0 % 50,000 
       ค่าบริการโทรศัพท์ 5,799.33 12,442.25 56,000 0 % 56,000 
       ค่าบริการไปรษณีย์ 10,098 12,888 20,000 0 % 20,000 
       ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 78,604.62 77,350.3 143,000 18.88 % 170,000 
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    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 10,000 0 % 10,000 
   รวมค่าสาธารณูปโภค 440,048.24 445,293.99 809,000     706,000 
   รวมงบด าเนินงาน 1,929,291.01 1,957,746.66 3,011,000     2,800,400 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         เก้าอ้ีบุนวม 0 0 27,500 -100 % 0 
         เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 0 0 0 100 % 32,200 
         จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน 10,200 0 7,000 -100 % 0 
         จัดซื้อเครื่องเคลือบบัตร 2,000 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อชุดโซฟารับแขก 25,000 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 0 0 0 100 % 6,000 
         จัดซื้อเต็นท์โครงเหล็กพร้อมผ้าใบ 0 300,000 0 0 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมกระจก 7,500 0 17,000 -100 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะอเนกประสงค์ 0 60,000 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ             
         เครื่องเสียงพร้อมล าโพง 0 0 0 100 % 200,000 
   

      
จัดซื้อชุดไมค์โครโฟนและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 
ส าหรับใช้ในกิจการสภาเทศบาลต าบล 
สุคิริน 

149,500 0 0 0 % 0 

       ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่             
         จัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 30,300 0 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
         เครื่องพิมพ์ Multifunction 0 0 7,500 -100 % 0 
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      เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 5,200 0 2,600 -100 % 0 
         จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  0 0 44,000 -100 % 0 
   

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ส าหรับงาน
ประมวล  

22,000 0 0 0 % 0 

         จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 0 0 5,000 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์สนาม             
         เต้นท์โดมโค้ง 0 217,000 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์อ่ืน             
         จัดซื้อเต็นท์ 45,000 0 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 296,700 577,000 110,600     238,200 
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
       ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
   

      
โครงการก่อสร้างอาคารละหมาดพร้อมห้องน้ า 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 0 100 % 529,000 

       ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
   

      
โครงการปรับปรุงส านักงานเทศบาลต าบล 
สุคิริน 

0 0 0 100 % 400,000 

   รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0     929,000 
   รวมงบลงทุน 296,700 577,000 110,600     1,167,200 
     งบเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
   

      
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่

0 0 0 100 % 36,000 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอ 
สุคิริน 

      

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอ 
สุคิริน 

0 0 36,000 -100 % 0 

         อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลเกียร์ 30,000 0 0 0 % 0 
         อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลมาโมง 0 30,000 0 0 % 0 
   รวมเงินอุดหนุน 30,000 30,000 36,000     36,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 30,000 30,000 36,000     36,000 
   รวมงานบริหารทั่วไป 8,729,519.01 8,330,421.66 10,425,490     11,179,980 
   งานวางแผนสถิติและวิชาการ             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 208,560 -4.49 % 199,200 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 108,000 0 % 108,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 42,000 42,000 0 % 42,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 150,000 388,560     379,200 
   รวมงบบุคลากร 0 150,000 388,560     379,200 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

0 0 1,000 0 % 1,000 

   รวมค่าตอบแทน 0 0 1,000     1,000 
     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

   
      

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 

0 0 0 100 % 20,000 

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 40,000 -100 % 0 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 30,000 -100 % 0 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 40,000 
   รวมค่าใช้สอย 0 0 70,000     60,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 71,000     61,000 
   รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 150,000 459,560     440,200 
   งานบริหารงานคลัง             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 1,209,400 1,435,560 -15.36 % 1,215,120 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 169,590 201,900 -20.8 % 159,900 

       เงินประจ าต าแหน่ง 0 60,000 60,000 0 % 60,000 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 216,000 0 % 216,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 42,000 84,000 0 % 84,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,588,990 1,997,460     1,735,020 
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รวมงบบุคลากร 0 1,588,990 1,997,460     1,735,020 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

   
      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

119,050 218,150 250,000 -100 % 0 

   
      

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 0 100 % 200,000 

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 20,000 -75 % 5,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 14,715 0 0 0 % 0 
   

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

0 33,290 30,000 -33.33 % 20,000 

   รวมค่าตอบแทน 133,765 251,440 305,000     230,000 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 150,000 184,612 130,000 -100 % 0 
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 10,000 
         โครงการจ้างเหมาเพ่ือปฏิบัติงานช่วยพัสดุ 0 0 0 100 % 108,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 83,458 52,184 100,000 20 % 120,000 
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      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 110,000 -27.27 % 80,000 
   

      
โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

0 150,000 0 0 % 0 

   
      

โครงการรับบริการช าระภาษีนอกสถานที่และ
นอกเวลาราชการ     

0 500 0 0 % 0 

       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 3,200 1,000 30,000 -66.67 % 10,000 
   รวมค่าใช้สอย 236,658 388,296 370,000     328,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 49,901.25 39,559.7 40,000 -50 % 20,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 2,720 0 30,000 0 % 30,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 49,600 39,370 40,000 -25 % 30,000 
   รวมค่าวัสดุ 102,221.25 78,929.7 110,000     80,000 
   รวมงบด าเนินงาน 472,644.25 718,665.7 785,000     638,000 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         เก้าอ้ีท างาน 10,200 0 0 0 % 0 
         เก้าอ้ีท างาน ระดับปฏิบัติงาน 0 4,000 2,500 -100 % 0 
         เก้าอ้ีส านักงาน 0 0 2,000 25 % 2,500 
         จัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 8,500 0 % 8,500 
         โต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 1,700 2,000 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
         เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 22,000 -100 % 0 
         เครื่องพิมพ์ Multifunction 0 0 7,500 -100 % 0 
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เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 

0 7,500 0 0 % 0 

         เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 10,000 0 0 0 % 0 
         เครื่องส ารองไฟฟ้า 0 0 2,500 -100 % 0 
         เครื่องส ารองไฟฟ้า 7,500 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 22,000 0 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 49,700 13,200 47,000     11,000 
   รวมงบลงทุน 49,700 13,200 47,000     11,000 
   รวมงานบริหารงานคลัง 522,344.25 2,320,855.7 2,829,460     2,384,020 
   งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 196,920 4,560 1,881.58 % 90,360 

   
    

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 30,000 30,000 -50 % 15,000 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 226,920 34,560     105,360 
   รวมงบบุคลากร 0 226,920 34,560     105,360 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 -50 % 1,000 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 1,000 0 % 1,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/ 0 0 1,000 0 % 1,000 
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พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 
รวมค่าตอบแทน 0 0 4,000     3,000 

     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 10,000 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 10,000 0 % 10,000 
   รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000     30,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 14,000     33,000 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
         เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 22,000 0 0 % 0 
         เครื่องพิมพ์เลเซอร์  0 2,600 0 0 % 0 
         เครื่องส ารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 27,100 0     0 
   รวมงบลงทุน 0 27,100 0     0 
   รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 254,020 48,560     138,360 
   รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 9,251,863.26 11,055,297.36 13,763,070     14,142,560 
   แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
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    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 540,000 0 0 0 % 0 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 210,000 0 0 0 % 0 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 750,000 0 0     0 
   รวมงบบุคลากร 750,000 0 0     0 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

   
      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

11,200 0 0 0 % 0 

   รวมค่าตอบแทน 11,200 0 0     0 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 360,000 0 0 0 % 0 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 127,970 0 0 0 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 487,970 0 0     0 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 66,800 0 0 0 % 0 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 52,759.5 0 0 0 % 0 
       วัสดุเครื่องแต่งกาย 32,280 0 0 0 % 0 
       วัสดุเครื่องดับเพลิง 49,000 0 0 0 % 0 
   รวมค่าวัสดุ 200,839.5 0 0     0 
   รวมงบด าเนินงาน 700,009.5 0 0     0 
     งบลงทุน             
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  ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ             
   

      
จัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิด
มือถือ 5 วัตต์ 

60,000 0 0 0 % 0 

   รวมค่าครุภัณฑ์ 60,000 0 0     0 
   รวมงบลงทุน 60,000 0 0     0 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 1,510,009.5 0 0     0 
   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 2,620 10,201.53 % 269,900 

   
    

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 10,000 200 % 30,000 

       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 540,000 540,000 0 % 540,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 210,000 210,000 0 % 210,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 750,000 762,620     1,049,900 
   รวมงบบุคลากร 0 750,000 762,620     1,049,900 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

   
      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 30,000 
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 11,200 30,000 -100 % 0 

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 5,000 0 % 5,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
   

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

0 0 10,000 0 % 10,000 

   รวมค่าตอบแทน 0 11,200 50,000     50,000 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 312,000 540,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารศูนย์
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

0 0 0 100 % 108,000 

         โครงการจ้างเหมาพนักงานดับเพลิง 0 0 0 100 % 324,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 -33.33 % 10,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 -50 % 5,000 
   

      
โครงการฝึกอบรม จัดตั้ง อาสาสมัครป้องกัน
ภัย 
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

0 0 200,000 -100 % 0 

   
      

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ ประจ าเทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 10,000 900 % 100,000 

         โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกัน 0 0 0 100 % 60,000 
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ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 61,865.13 170,000 -52.94 % 80,000 

   รวมค่าใช้สอย 0 373,865.13 945,000     687,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 72,800 80,000 0 % 80,000 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 88,493.1 110,000 -9.09 % 100,000 
       วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 30,000 -33.33 % 20,000 
       วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 54,500 50,000 -20 % 40,000 
       วัสดุจราจร 0 0 0 100 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 0 215,793.1 270,000     260,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 600,858.23 1,265,000     997,000 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         เก้าอ้ีส านักงาน 0 0 3,500 -100 % 0 
         โต๊ะท างานเหล็กพร้อมกระจก 0 0 8,500 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
         เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 0 9,500 0 0 % 0 
         เครื่องตัดหญ้า แบบข้ออ่อน 0 10,550 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 20,050 12,000     0 
   รวมงบลงทุน 0 20,050 12,000     0 
   รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 1,370,908.23 2,039,620     2,046,900 
   งานจราจร             
     งบด าเนินงาน             
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  ค่าวัสดุ             
       วัสดุจราจร 0 0 20,000 -100 % 0 
   รวมค่าวัสดุ 0 0 20,000     0 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 20,000     0 
   รวมงานจราจร 0 0 20,000     0 
   รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,510,009.5 1,370,908.23 2,059,620     2,046,900 
   แผนงานการศึกษา             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 438,025 305,100 561,000 31.76 % 739,200 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

49,740 30,000 77,000 -9.09 % 70,000 

       เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 30,000 30 % 39,000 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000 216,000 216,000 0 % 216,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 787,765 635,100 968,000     1,148,200 
   รวมงบบุคลากร 787,765 635,100 968,000     1,148,200 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,300 0 30,000 -66.67 % 10,000 
       ค่าเช่าบ้าน 59,500 42,000 90,000 -53.33 % 42,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
         เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/ 0 0 32,100 -84.42 % 5,000 
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พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 
รวมค่าตอบแทน 65,800 42,000 152,100     57,000 

     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 4,440 96,600 120,000 -100 % 0 
         ค่าจ้างเหมาบริการปฎิบัติงานทั่วไป 0 0 0 100 % 108,000 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 27,496 8,500 60,000 -83.33 % 10,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 30,000 -83.33 % 5,000 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 9,000 2,935 20,000 -50 % 10,000 
   รวมค่าใช้สอย 40,936 108,035 230,000     133,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 36,715 37,312 40,000 -25 % 30,000 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 860 3,300 0 % 3,300 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 3,000 -66.67 % 1,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 15,000 -66.67 % 5,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 18,350 15,700 20,000 0 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 55,065 53,872 81,300     59,300 
   รวมงบด าเนินงาน 161,801 203,907 463,400     249,300 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน 0 7,500 0 100 % 3,500 
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      จัดซื้อโต๊ะเหล็กพร้อมกระจก 0 7,500 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 15,000 0     3,500 
   รวมงบลงทุน 0 15,000 0     3,500 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 949,566 854,007 1,431,400     1,401,000 
   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 594,780 630,660 945,010 19.16 % 1,126,080 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

60,000 60,000 60,000 -50 % 30,000 

       เงินวิทยฐานะ 77,000 84,000 84,000 -50 % 42,000 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 72,000 108,000 108,000 0 % 108,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 28,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 831,780 924,660 1,239,010     1,348,080 
   รวมงบบุคลากร 831,780 924,660 1,239,010     1,348,080 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 240,000 84,000 468,000 -100 % 0 
   

      
จ้างเหมาบริการงานท าความสะอาดศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

0 0 0 100 % 108,000 

   
      

จ้างเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

0 0 0 100 % 108,000 

         จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการประจ าศูนย์ 0 0 0 100 % 108,000 
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พัฒนาเด็กเล็ก 

      
จ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัยศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

0 0 0 100 % 216,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 8,500 8,500 40,000 -50 % 20,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 20,000 0 % 20,000 
         โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 0 0 10,000 0 % 10,000 
   

      
โครงการจัดประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

5,700 4,500 10,000 0 % 10,000 

   
      

โครงการส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน 
ศพด. เทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 10,000 200 % 30,000 

   
      

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

626,365 668,920 761,750 6.02 % 807,590 

       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 10,000 -50 % 5,000 
   รวมค่าใช้สอย 880,565 765,920 1,329,750     1,442,590 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 0 0 30,000 -66.67 % 10,000 
       วัสดุงานบ้านงานครัว 39,555 1,080,394.4 1,138,592 0.71 % 1,146,650 
       ค่าอาหารเสริม (นม) 884,348.16 0 0 0 % 0 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 20,000 -50 % 10,000 
   รวมค่าวัสดุ 923,903.16 1,080,394.4 1,188,592     1,166,650 
   รวมงบด าเนินงาน 1,804,468.16 1,846,314.4 2,518,342     2,609,240 
     งบลงทุน             
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  ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 0 0 20,000 -100 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะอนุบาลพร้อมเก้าอ้ี 0 0 47,000 -100 % 0 
         จัดซื้อพัดลม 0 42,000 0 0 % 0 
         จัดซื้อพัดลม 0 0 70,000 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่             
         จัดซื้อโทรทัศน์ 0 0 17,800 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
         จัดซื้อตู้เย็น 9,500 0 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
         ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 0 0 22,000 -100 % 0 
         เครื่องพิมพ์ 0 0 7,500 -100 % 0 
         เครื่องส ารองไฟ 0 0 2,500 -100 % 0 
         จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 22,000 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 7,500 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ 2,500 0 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 41,500 42,000 186,800     0 
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
       ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
   

      
โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสุคิริน 

0 0 0 100 % 800,000 

   รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0     800,000 
   รวมงบลงทุน 41,500 42,000 186,800     800,000 
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  งบเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
   

      
อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปี
ที ่6 ให้แก่โรงเรียนนิคมพัฒนา 5 

603,900 652,104 714,000 17.09 % 836,000 

   
      

อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปี
ที ่6 ให้แก่โรงเรียนสุคิริน 

967,540 1,222,410 1,260,000 6.16 % 1,337,600 

   รวมเงินอุดหนุน 1,571,440 1,874,514 1,974,000     2,173,600 
   รวมงบเงินอุดหนุน 1,571,440 1,874,514 1,974,000     2,173,600 
   รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,249,188.16 4,687,488.4 5,918,152     6,930,920 
   รวมแผนงานการศึกษา 5,198,754.16 5,541,495.4 7,349,552     8,331,920 
   แผนงานสาธารณสุข             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 148,400 217,188 698,700 -17.17 % 578,760 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

41,020 51,590 81,300 -26.2 % 60,000 

       เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 10,000 200 % 30,000 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 684,000 108,000 108,000 0 % 108,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 266,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,139,420 418,778 940,000     818,760 
   รวมงบบุคลากร 1,139,420 418,778 940,000     818,760 
     งบด าเนินงาน             
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  ค่าตอบแทน             
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 68,160 0 0 0 % 0 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 10,000 0 % 10,000 
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
   

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

0 0 10,000 -75 % 2,500 

   รวมค่าตอบแทน 68,160 0 20,000     12,500 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 701,600 216,000 220,000 -100 % 0 
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 20,000 
   

      
โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและ
งานพัสดุ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 100 % 108,000 

   

      

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านสาร
บรรณและงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลสุคิริน (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

0 0 0 100 % 108,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 50,000 -70 % 15,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 50,000 -80 % 10,000 
         โครงการควบคุม ป้องกันโรคไม่ติดต่อ 0 0 0 100 % 20,000 
   

      
โครงการควบคุมและป้องกันโรคเอดส์ใน
ประชาชนทั่วไปและนักเรียน 

0 0 20,000 -100 % 0 
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โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขและพัฒนางานด้านสาธารณสุขมูล
ฐาน 

0 0 0 100 % 20,000 

   
      

โครงการส่งเสริมสุขภาพด้านสุขาภิบาลอาหาร
และคุ้มครองผู้บริโภค 

0 0 0 100 % 20,000 

   
      

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 

39,717 39,640 50,000 0 % 50,000 

       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 420 7,760 30,000 -66.67 % 10,000 
   รวมค่าใช้สอย 741,737 263,400 420,000     381,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 18,128 8,054 20,000 0 % 20,000 
       วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 13,180 5,280 20,000 0 % 20,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,075 4,320 10,000 -30 % 7,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 17,270 19,840 20,000 0 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 53,653 37,494 70,000     67,000 
   รวมงบด าเนินงาน 863,550 300,894 510,000     460,500 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน 0 0 2,500 0 % 2,500 
         จัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 8,500 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์             
         เครื่องวัดอุณภูมิ แบบอินฟาเรด พร้อมขาตั้ง  0 2,000 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
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เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (lnk Tank Printer) 

0 7,500 0 100 % 8,000 

         จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 22,000 -100 % 0 
         จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 7,500 0 2,500 -100 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 7,500 9,500 35,500     10,500 
   รวมงบลงทุน 7,500 9,500 35,500     10,500 
     งบเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             
         อุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 0 0 120,000 0 % 120,000 
   รวมเงินอุดหนุน 0 0 120,000     120,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 120,000     120,000 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,010,470 729,172 1,605,500     1,409,760 
   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 155,640 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 36,660 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     192,300 
   รวมงบบุคลากร 0 0 0     192,300 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 

0 0 0 100 % 2,500 

   รวมค่าตอบแทน 0 0 0     2,500 
     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 30,000 
   รวมค่าใช้สอย 0 0 0     40,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     42,500 
   รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 0 0     234,800 
   รวมแผนงานสาธารณสุข 2,010,470 729,172 1,605,500     1,644,560 
   แผนงานสังคมสงเคราะห์             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 247,400 422,640 -100 % 0 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 24,100 30,000 -100 % 0 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 271,500 452,640     0 
   รวมงบบุคลากร 0 271,500 452,640     0 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 1,000 -100 % 0 
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    ค่าเช่าบ้าน 0 22,500 30,000 -100 % 0 
   รวมค่าตอบแทน 0 22,500 31,000     0 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 110,000 -100 % 0 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 8,800 40,000 -100 % 0 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 20,000 -100 % 0 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 10,000 -100 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 0 8,800 180,000     0 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 0 0 20,000 -100 % 0 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 3,000 -100 % 0 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 20,000 -100 % 0 
   รวมค่าวัสดุ 0 0 43,000     0 
   รวมงบด าเนินงาน 0 31,300 254,000     0 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         เก้าอ้ีท างาน 0 3,500 2,500 -100 % 0 
         ตู้เก็บเอกสาร 0 7,000 0 0 % 0 
         โต๊ะท างานเหล็ก พร้อมกระจก 0 7,500 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
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      เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 22,000 22,000 -100 % 0 
         เครื่องพิมพ์ Multifunction 0 7,500 0 0 % 0 
         เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 0 0 2,600 -100 % 0 
         เครื่องส ารองไฟฟ้า 0 2,500 2,500 -100 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 50,000 29,600     0 
   รวมงบลงทุน 0 50,000 29,600     0 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 352,800 736,240     0 
   งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์             
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 42,000 0 0 0 % 0 
   

      
โครงการจ้างงานนักเรียน/นักศึกษาเพ่ือ
ปฏิบัติงานช่วงปิดภาคเรียน 

0 37,500 54,000 0 % 54,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

   
      

โครงการช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดทุน
ทรัพย์ 

30,000 0 0 0 % 0 

         โครงการวันผู้สูงอายุ 0 0 50,000 0 % 50,000 
   

      
โครงการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จ าเป็น
ในการศึกษาของนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนและ
ด้อยโอกาส 

0 0 55,000 0 % 55,000 

   รวมค่าใช้สอย 72,000 37,500 159,000     159,000 
   รวมงบด าเนินงาน 72,000 37,500 159,000     159,000 
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รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 72,000 37,500 159,000     159,000 
   รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 72,000 390,300 895,240     159,000 
   แผนงานเคหะและชุมชน             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 161,495 0 0 0 % 0 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

30,330 0 0 0 % 0 

       ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 277,920 0 0 0 % 0 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า 30,000 0 0 0 % 0 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 565,140 0 0 0 % 0 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 211,447 0 0 0 % 0 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,276,332 0 0     0 
   รวมงบบุคลากร 1,276,332 0 0     0 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 540,000 0 0 0 % 0 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 419,581.5 0 0 0 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 959,581.5 0 0     0 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 32,035 0 0 0 % 0 
       วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 243,115 0 0 0 % 0 
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    วัสดุก่อสร้าง 55,727 0 0 0 % 0 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 14,220 0 0 0 % 0 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 58,279.65 0 0 0 % 0 
       วัสดุการเกษตร 4,785 0 0 0 % 0 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 3,230 0 0 0 % 0 
   รวมค่าวัสดุ 411,391.65 0 0     0 
   รวมงบด าเนินงาน 1,370,973.15 0 0     0 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์โรงงาน             
         จัดซื้อเครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ 3,000 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อเครื่องเชื่อมโลหะ 5,000 0 0 0 % 0 
         จัดซื้อสว่านไร้สาย 4,000 0 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
   

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 

22,000 0 0 0 % 0 

   
      

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษ A3 

6,300 0 0 0 % 0 

         จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 2,500 0 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 42,800 0 0     0 
   รวมงบลงทุน 42,800 0 0     0 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,690,105.15 0 0     0 
   งานไฟฟ้าและประปา             
     งบเงินอุดหนุน             
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  เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             
   

      
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ าเภอสุไหงโก-
ลก 

0 22,837.06 50,000 -40 % 30,000 

   รวมเงินอุดหนุน 0 22,837.06 50,000     30,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 0 22,837.06 50,000     30,000 
   รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 22,837.06 50,000     30,000 
   งานสวนสาธารณะ             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 108,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 42,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     150,000 
   รวมงบบุคลากร 0 0 0     150,000 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
   

      
โครงการจ้างเหมาคนงานสวนปฏิบัติหน้าที่งาน
ดูแลสวนสาธารณะ ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 0 100 % 108,000 

   รวมค่าใช้สอย 0 0 0     108,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     108,000 
   รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 0     258,000 
   งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล             
     งบบุคลากร             
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  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 647,710 648,000 0 % 648,000 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 251,968 396,000 0 % 396,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 899,678 1,044,000     1,044,000 
   รวมงบบุคลากร 0 899,678 1,044,000     1,044,000 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 

0 70,320 100,000 0 % 100,000 

   รวมค่าตอบแทน 0 70,320 100,000     100,000 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 70,000 
         ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก 0 420,000 482,000 -100 % 0 
         ค่าเช่าทรัพย์สิน 0 0 50,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงาน เก็บ 
ขนขยะ ดูแลรักษาท าความสะอาดทั่วไป ใน
เขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 0 100 % 432,000 

   
      

โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงานท า
ความสะอาดในพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลสุคิริน 

0 0 0 100 % 216,000 

   
      

จ้างปรับปรุงบ่อขยะและพัฒนาบ่อก าจัดขยะให้
ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 

57,000 51,000 50,000 0 % 50,000 

   
      

จ้างเหมาดูแล ฝังกลบขยะ และบ ารุงรักษา
สถานที่ก าจัดขยะ 

48,000 48,000 0 0 % 0 
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      จ้างเหมาถางป่าริมถนนภายในเขตเทศบาล 183,400 0 0 0 % 0 
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         โครงการปิดทองหลังพระตามแนวพระราชด าริ 0 23,610 30,000 0 % 30,000 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 55,600 164,750 110,000 -27.27 % 80,000 
   รวมค่าใช้สอย 344,000 707,360 722,000     878,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุงานบ้านงานครัว 56,133 41,095 20,000 25 % 25,000 
       วัสดุก่อสร้าง 360 2,000 14,000 42.86 % 20,000 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 32,630 45,360 30,000 166.67 % 80,000 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 124,359.81 152,660.8 180,000 27.78 % 230,000 
       วัสดุเครื่องแต่งกาย 18,100 19,880 30,000 -33.33 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 231,582.81 260,995.8 274,000     375,000 
   รวมงบด าเนินงาน 575,582.81 1,038,675.8 1,096,000     1,353,000 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
         เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0 9,500 0 0 % 0 
         เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 0 10,550 0 0 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 20,050 0     0 
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
       ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
         โครงการจัดท าบ่อขยะแบบฝังกลบ 0 0 900,000 -100 % 0 
   รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 900,000     0 
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รวมงบลงทุน 0 20,050 900,000     0 
   รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 575,582.81 1,958,403.8 3,040,000     2,397,000 
   รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,265,687.96 1,981,240.86 3,090,000     2,685,000 
   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

         ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน 0 0 0 100 % 226,800 
   รวมค่าตอบแทน 0 0 0     226,800 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     226,800 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
0 0 0     226,800 

   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 435,720 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 30,000 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     465,720 
   รวมงบบุคลากร 0 0 0     465,720 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

   
      

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 75,000 100,000 -100 % 0 

   
      

ค่าตอบแทนโครงการอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 60,000 

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 1,000 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 30,000 
   รวมค่าตอบแทน 0 75,000 100,000     91,000 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 2,000 
   

      
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดา
ปฏิบัติงานสวัสดิการสังคม เทศบาลต าบลสุ
คิริน 

0 0 0 100 % 108,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 25,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 40,000 
         โครงการจัดเวทีประชาคม 0 19,750 0 0 % 0 
   

      
โครงการฝึกอบรมรณรงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

0 0 40,000 0 % 40,000 

   
      

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจชุมชนต้นแบบในการประกอบอาชีพ 

0 0 350,000 -28.57 % 250,000 
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      โครงการฝึกอบรมอาชีพ 8,100 28,727 30,000 0 % 30,000 
   

      
โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

16,570 0 30,000 0 % 30,000 

   
      

โครงการส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

0 0 30,000 0 % 30,000 

       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 10,000 
   รวมค่าใช้สอย 24,670 48,477 480,000     565,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 15,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 100 % 3,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 0 0 0     38,000 
   รวมงบด าเนินงาน 24,670 123,477 580,000     694,000 
     งบเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนส่วนราชการ             
         อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอสุคิริน 0 0 0 100 % 30,000 
         อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอสุคิริน 0 30,000 30,000 -100 % 0 
   รวมเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000     30,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 0 30,000 30,000     30,000 
   รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 24,670 153,477 610,000     1,189,720 
   รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 24,670 153,477 610,000     1,416,520 
   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             
   งานกีฬาและนันทนาการ             
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  งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 199,200 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 30,000 

   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     229,200 
   รวมงบบุคลากร 0 0 0     229,200 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 35,000 
         โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ์ 0 199,990 250,000 -20 % 200,000 
         โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 0 0 0 100 % 30,000 
         โครงการแข่งขันกีฬาเปตอง 0 0 50,000 -40 % 30,000 
   

      
โครงการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาฟุตบอลขั้น
พ้ืนฐาน 

0 0 85,000 -41.18 % 50,000 

         โครงการฟุตบอลสัมพันธ์ สานฝันชายแดนใต้ 0 0 200,000 -50 % 100,000 
   

      
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาให้แก่
เยาวชน/ประชาชนตลอดจนเจ้าหน้าที่เทศบาล 

0 0 50,000 -100 % 0 

   
      

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา 

0 0 0 100 % 30,000 

   รวมค่าใช้สอย 0 199,990 635,000     490,000 
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  ค่าวัสดุ             
       วัสดุกีฬา 0 0 10,000 100 % 20,000 
   รวมค่าวัสดุ 0 0 10,000     20,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 199,990 645,000     510,000 
   รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 199,990 645,000     739,200 
   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

          โครงการงานวันถือศีลอด 0 119,820 0 0 % 0 
         โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 0 0 20,000 150 % 50,000 
         โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ 0 0 60,000 -33.33 % 40,000 
         โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 0 0 80,000 -37.5 % 50,000 
   

      
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุ 

0 77,700 0 0 % 0 

         โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 0 0 200,000 0 % 200,000 
         โครงการจัดงานวันเมาลิด 0 0 0 100 % 80,000 
         โครงการเทศกาลเดือนรอมฏอน 0 0 150,000 -66.67 % 50,000 
         โครงการวันขึ้นปีใหม่ 2,360 5,400 10,000 0 % 10,000 
         โครงการวันเข้าพรรษา 0 21,750 50,000 0 % 50,000 
         โครงการวันลอยกระทง 126,552 14,800 150,000 -46.67 % 80,000 
         โครงการวันสารทไทย 0 20,000 0 0 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 128,912 259,470 720,000     610,000 
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รวมงบด าเนินงาน 128,912 259,470 720,000     610,000 
     งบเงินอุดหนุน             
     เงินอุดหนุน             
       เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             
         อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอสุคิริน 0 40,000 40,000 0 % 40,000 
   รวมเงินอุดหนุน 0 40,000 40,000     40,000 
   รวมงบเงินอุดหนุน 0 40,000 40,000     40,000 
   รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 128,912 299,470 760,000     650,000 
   รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 128,912 499,460 1,405,000     1,389,200 
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 984,720 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 75,000 

       เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 51,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     1,110,720 
   รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,110,720 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 1,000 
       ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 42,000 
   รวมค่าตอบแทน 0 0 0     43,000 
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  ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 5,000 
   

      
โครงการจ้างเหมาผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านธุรการ
กองช่าง 

0 0 0 100 % 108,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 25,000 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 50,000 
   รวมค่าใช้สอย 0 0 0     208,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 20,000 
       วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 100,000 
       วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 100 % 2,000 
       วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 40,000 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 50,000 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 60,000 
       วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 10,000 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 0 100 % 2,000 
       วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 100 % 10,000 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 10,000 
       วัสดุส ารวจ 0 0 0 100 % 5,000 
       วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 5,000 
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รวมค่าวัสดุ 0 0 0     314,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     565,000 
     งบลงทุน             
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
       ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
         ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 100 % 100,000 
   รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0     100,000 
   รวมงบลงทุน 0 0 0     100,000 
   รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0     1,775,720 
   งานก่อสร้าง             
     งบบุคลากร             
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             
       เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 261,520 962,070 -84.52 % 148,950 
   

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 35,000 60,000 -75 % 15,000 

       เงินประจ าต าแหน่ง 0 7,000 42,000 -100 % 0 
       ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 0 291,180 310,440 5.18 % 326,523 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า 0 30,000 116,000 -51.07 % 56,760 
       ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 580,080 586,680 -16.96 % 487,200 
       เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 209,340 205,740 -24.18 % 156,000 
   รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,414,120 2,282,930     1,190,433 
   รวมงบบุคลากร 0 1,414,120 2,282,930     1,190,433 
     งบด าเนินงาน             
     ค่าตอบแทน             
   



  

 

66 

    ค่าเช่าบ้าน 0 7,000 42,000 -100 % 0 
   รวมค่าตอบแทน 0 7,000 42,000     0 
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 510,000 560,000 -100 % 0 
   

      
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงาน
ไฟฟ้าสาธารณะ 

0 0 0 100 % 108,000 

   
    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 8,962 40,000 -100 % 0 
         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 40,000 -100 % 0 
       ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 200,868.38 140,000 -100 % 0 
   รวมค่าใช้สอย 0 719,830.38 780,000     108,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุส านักงาน 0 30,215 40,000 -100 % 0 
       วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 292,020 145,500 -100 % 0 
       วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 3,500 -100 % 0 
       วัสดุก่อสร้าง 0 103,522.84 40,000 -100 % 0 
       วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 46,090 50,000 -100 % 0 
       วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 71,531.05 100,000 -100 % 0 
       วัสดุการเกษตร 0 0 13,000 -100 % 0 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 3,000 -100 % 0 
       วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 15,000 -100 % 0 
       วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 29,585 30,000 -100 % 0 
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    วัสดุส ารวจ 0 10,000 0 0 % 0 
       วัสดุอื่น 0 7,303 0 0 % 0 
   รวมค่าวัสดุ 0 590,266.89 440,000     0 
   รวมงบด าเนินงาน 0 1,317,097.27 1,262,000     108,000 
     งบลงทุน             
     ค่าครุภัณฑ ์             
       ครุภัณฑ์ส านักงาน             
         จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน ระดับปฏิบัติงาน 0 2,000 9,000 -100 % 0 
         จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน 0 0 5,000 -100 % 0 
         จัดซื้อตู้เหล็ก 0 5,900 0 0 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์แบบไม้  0 0 2,000 -100 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะท างาน 0 0 8,500 -100 % 0 
         จัดซื้อโต๊ะท างาน ระดับปฏิบัติงาน 0 5,000 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์การเกษตร             
         เลื่อยโซ่ยนต์ 0 0 25,000 -100 % 0 
       ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             
         จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง 0 9,500 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์โรงงาน             
         เครื่องปั้มลม 0 34,155 0 0 % 0 
         จัดซื้อเครื่องฉีดน้ าแรงดันสูง 0 12,300 0 0 % 0 
         จัดซื้อบล็อคไร้สาย 0 6,980 0 0 % 0 
         จัดซื้อไฟเบอร์ตัดเหล็ก 0 7,000 0 0 % 0 
       ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
         เครื่องพิมพ์ Multifunction 0 0 28,500 -100 % 0 
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      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 32,000 -100 % 0 
         จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า 0 0 2,500 -100 % 0 
   รวมค่าครุภัณฑ์ 0 82,835 112,500     0 
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
       ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             
   

      
โครงการก่อสร้างคูระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กชุมชนมาโมง ตลาดบน 

0 0 180,000 -100 % 0 

   
      

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตศาลา
อเนกประสงค์ชุมชนกลันตัน 

0 0 175,000 -100 % 0 

   
      

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตศาลา
อเนกประสงค์ชุมชนเกียร์  

0 0 80,000 -100 % 0 

   
      

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตศาลา
อเนกประสงค์ชุมชนสุคิริน 

0 0 350,000 -100 % 0 

       ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             
   

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ชุมชนเกียร์ 1/1 

570,000 0 0 0 % 0 

       ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             
         ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 175,000 -100 % 0 
       ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)             
         ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 31,400 -100 % 0 
   รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 570,000 0 991,400     0 
   รวมงบลงทุน 570,000 82,835 1,103,900     0 
   รวมงานก่อสร้าง 570,000 2,814,052.27 4,648,830     1,298,433 
   รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 570,000 2,814,052.27 4,648,830     3,074,153 
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แผนงานการเกษตร             
   งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
   

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

            

   
      

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

0 0 20,000 0 % 20,000 

   
      

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

0 0 0 100 % 20,000 

   
      

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

0 0 20,000 -100 % 0 

   รวมค่าใช้สอย 0 0 40,000     40,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 40,000     40,000 
   รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 40,000     40,000 
   รวมแผนงานการเกษตร 0 0 40,000     40,000 
   แผนงานการพาณิชย์             
   งานกิจการประปา             
     งบด าเนินงาน             
     ค่าใช้สอย             
       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
   

      
การจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติหน้าที่งาน
สาธารณูปโภคของกองช่าง 

0 0 0 100 % 216,000 
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      ค่าจ้างเหมาบริการ 0 0 0 100 % 5,000 
   รวมค่าใช้สอย 0 0 0     221,000 
     ค่าวัสดุ             
       วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 10,000 
       วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 2,000 
   รวมค่าวัสดุ 0 0 0     12,000 
   รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     233,000 
   รวมงานกิจการประปา 0 0 0     233,000 
   รวมแผนงานการพาณิชย์ 0 0 0     233,000 
   รวมทุกแผนงาน 27,350,934.58 29,990,090.12 41,686,100     41,559,100 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลสุคิริน 
อ าเภอสุคิริน   จังหวัดนราธิวาส 

     ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 41,559,100 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 
      งบกลาง รวม 6,396,287 บาท 

  
    งบกลาง รวม 6,396,287 บาท 

   
  งบกลาง รวม 6,396,287 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ   ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533   
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2558 
2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 9,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง  
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 3,890,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ   
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1. พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
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4. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/
ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
เงินเบี้ยความพิการและเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์    

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 1,099,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ  
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ ดังนี้  
1.พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548    
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย 
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
4. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/
ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เงินเบี้ยความพิการ
และเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์   

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์   
(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/
ว 3846 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินเบี้ยความพิการ
และเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
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เงินส ารองจ่าย จ านวน 317,252 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือ
กรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนร่วม 
ได้แก่ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  น้ าป่าไหลหลาก
แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย  การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก  PM2.5  การป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรค และการป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
(ส านักปลัด, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215  
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0533  
ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0820.3/ว 1218  
ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 

      

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการจราจร จ านวน 2,400 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่ประชาชนได้รับ
ประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร ป้ายสามเหลี่ยม
หยุดตรวจ แผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน กระบองไฟจราจร   
กรวยจราจร ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
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ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จ านวน 36,257 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
โดยตั้งจ่ายตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด ค านวณตั้งจ่าย 
ในอัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงของปีที่ล่วงมาแล้ว (ไม่รวมเงินกู้  
เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท) ซึ่งมีรายรับจริง 
ของปี  2565 เป็นเงิน 21,710,645.41 บาท เป็นค่าบ ารุงสันนิบาต 
เทศบาลแห่งประเทศไทย  ประจ าปี  2567 จ านวน  36,256.78 บาท 

      

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 646,773 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) โดยค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 3 
ของรายได้ ประจ าปี ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  
(ไม่รวมเงินอุดหนุน รายได้จากพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้  
และเงินอุดหนุน) รายได้ไม่ร่วมเงินอุดหนุน จ านวน 21,559,100 บาท  
ตั้งสมทบกองทุนบ าเหน็จ บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  
ในอัตราร้อยละ 3 จ านวน 646,773 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ. 2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2546  และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2563 
3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23  ลงวันที่ 9 กันยายน 2565  

      

    
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขตเทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 121,180 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนในเขตเทศบาลต าบลสุคิริน 
(ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 
2. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
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- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/2502  
ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 หลักประกันความมั่นคงของชุมชนฐานรากและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ด้วยหลักการ ประชาชน  ออม 1 ส่วน 
(สมาชิก 332 คน x 1 บาท x 365 วัน) เป็นเงิน 121,180 บาท 

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ จ านวน 75,825 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ในระดับท้องถิ่น 
หรือพ้ืนที่ ของจ านวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาล รายละ
45 บาท (ประชากร 3370 x 45 = 151,650) สมทบร้อยละ 50 
เป็นเงิน 75,825 บาท (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
หรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2565  

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
      งานบริหารทั่วไป รวม 11,179,980 บาท 

  
   งบบุคลากร รวม 7,176,380 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 695,520 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(ส านักปลัด) 
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ
27,600 บาท จ านวน 12 เดือน  
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน
รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
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ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง นายกเทศมนตรี/  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกเทศมนตรี/  
รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

จ านวน 198,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานายกเทศมนตรี/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนเลขานายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 6,900 บาท จ านวน 12 เดือน  
 
 

      



77 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์ 
กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,490,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาฯรองประธานสภาฯ สมาชิกสภา
เทศบาลต าบลสุคิริน แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาลต าบลสุคิริน 
อัตราเดือนละ 15,180 บาท จ านวน 12 เดือน  
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลต าบลสุคิริน  
อัตราเดือนละ 12,420 บาท จ านวน 12 เดือน  
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสุคิริน  
อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 10 คน จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน ของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2557 

      

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,551,740 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,925,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 9 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 2,925,800 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 371,940 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มคี าสั่ง
จ านวน 3 อัตรา ตั้งไว้ 97,920. บาท 
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2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 9 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 255,000 บาท 
3. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
แก่พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 19,020 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่2)พ.ศ.2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 204,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ พนักงานเทศบาล
จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้  204,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 756,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 756,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 294,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 84,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 210,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

  
งบด าเนินงาน รวม 2,800,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 148,400 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนด 
- เป็นไปตามหนังสือ ดังนี้ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0804.4/ว 2158  
ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 

      

    
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจ าหน่วย
เลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของผู้อ านวยการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นต้น ตามกฎเกณฑ์ท่ีก าหนด  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว5013  
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

      

   
ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 6,400 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุมให้กับคณะกรรมการสภาเทศบาลในการ

ประชุม ที่มีมติแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับกิจการงานของสภา
เทศบาล และผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในกรณีจ าเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองาน ที่ไม่
อาจท าในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร ซึ่งมีสิทธิเบิกเงิน 
ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 1,481,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท า
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน (ส านักปลัด) จ านวน 540,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน เทศบาล
ต าบลสุคิริน และสถานที่ซึ่งเป็นทรัพย์สิน ของเทศบาลต าบลสุคิริน
จ านวน 3 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0808.2/ว 1317  
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 

      

    
โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและดูแลระบบสารสนเทศ จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและดูแลระบบสารสนเทศ
ของเทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดส านักงานเทศบาลต าบลสุคิริน 
 (ส านักปลัดฯ) 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการท าความสะอาดอาคารส านักงานเทศบาลต าบลสุ
คิริน จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือคณะท างาน
ต่างๆที่ได้รับแต่งตั้งตามกฏหมายระเบียบกระทรวงมหาดไทย ค่าใช้จ่ายใน
การจัดการประชุมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือการจัดท าแผน
ชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน  
การพัฒนาผู้น าชุมชน การด าเนินการของคณะกรรมการชุมชน  
สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชน 
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แบบบูรณาการเพื่อน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563  
3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว1239 
 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

    
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 100,000 บาท 

      

  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา และวันส าคัญต่างๆ
รวมทั้งค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ เช่น พานพุ่ม ธงสัญลักษณ์ประจ า
พระองค์ ฯลฯ 
3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในรัฐพิธี ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

    
ค่ารับรอง จ านวน 50,000 บาท 

      

  1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการต้อนรับบุคคล/คณะ
บุคคล เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของที่
ระลึก ค่าพิมพ์เอกสาร ฯลฯ 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาลและ
ประชุม อ่ืนๆ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ฯลฯ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  
พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล
หรือกรณีแทนต าแหน่งว่างและกรณีคณะกรรมการสั่งให้มีการเลือกตั้ง
ใหม่ อีกทั้งให้ความร่วมมือประชาสัมพันธ์และการรณรงค์หรือการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชนทราบถึงสิทธิ หน้าที่ และการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ในการเลือกตั้ง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ 
ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 125 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    
โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 144 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการวันท้องถิ่นไทย จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวันท้องถิ่นไทย 
 เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าเครื่องดื่ม  วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงานการ
จัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 147 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการวันเทศบาล จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวันเทศบาล เช่น ค่าอาหาร      
ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 147 ล าดับที่ 2 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา และบุคลากรของ
เทศบาลต าบลสุคิริน 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาและบุคลากรของเทศบาลต าบลสุคิริน เช่น ค่า
วิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้าที่ 144 ล าดับที่ 2 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ที่ช ารุด 
เสียหาย จ าเป็นต้องบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่าย
เอกสาร  กล้องวงจรปิด ค่าซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สินอ่ืนๆ
ที่อยู่ในความรับผิดชอบหรือในกิจการของเทศบาลต าบลสุคิริน 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 465,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ  
ปากกา แฟ้ม ตรายาง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชน  
สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ (หนังสือพิมพ์ หนังสือ  
วารสาร ฯลฯ) แบบพิมพ์ หมึก ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายไฟ หลอดไฟ สายอากาศ ล าโพง  
ไมโครโฟน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น กระดาษช าระ ถ้วย
ชาม แก้วน้ า ไม้กวาด ผงซักฟอก ผ้าปูโต๊ะ น้ าดื่มที่จัดซื้อ 
จากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูนซีเมนต์  
น้ ามันทาไม้  ทินเนอร์ แปรงทาสี ตะปู จอบ ทราย สังกะสี ท่อน้ า 
และอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์
และเครื่องอะไหล่รถยนต์ จักรยานยนต์ เช่น แบตเตอรี่  
หัวเทียน ยางนอก ยางใน ไส้กรอง น้ ามันเบรก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน  
น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
เช่น ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์   
แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด ผ้าพิมพ์ แฮนดรี้ไดร์ฟ   
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ราคาต่ ากว่า 20,000  บาท  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 706,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับอาคารส านักงาน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สวนสาธารณะ เสียงไร้สาย  
ส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล ค่าไฟฟ้าส่วนที่เกินสิทธิ์ อาคารสิ่งปลูกสร้าง
อ่ืนรวมถึงทรัพย์สินต่างๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล 
ต าบลสุคิริน 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส าหรับอาคารส านักงานเทศบาลต าบล 
สุคิริน สวนสาธารณะ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 56,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงานเทศบาลต าบลสุคิริน และค่าใช้จ่าย 
ที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง ค่าบ ารุงรักษาสาย ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตรา 
ไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ของเทศบาลต าบลสุคิริน ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 170,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับระบบ
อินเตอร์เน็ต ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อสัญญาเว็บไซด์ ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์  
และค่าธรรมเนียม ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

  
งบลงทุน รวม 1,167,200 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 238,200 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน จ านวน 32,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 24,000  
บีทียู จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด)  
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู 
2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็น ขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ3) นอกเหนือจาก
การพิจารณาด้านราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงาน ควรพิจารณา
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพ พลังงานตาม
ฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
 
 
 
 

      



89 

7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
   (1) แบบแยกส่วน ประกอยด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตซ์ 1 ตัว ท่อ
ทองแดง ไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณฉบับเดือน
ธันวาคม 2565  

    
จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จ านวน 6,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร  จ านวน 1 ตู้ ๆละ  6,000 บาท 

(ราคาตามท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
      

   
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       

    
เครื่องเสียงพร้อมล าโพง จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเสียงพร้อมล าโพง จ านวน 1 ชุด  
(ราคาตามท้องตลาดเนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 152 ล าดับ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 929,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างอาคารละหมาดพร้อมห้องน้ า เทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 529,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารละหมาดพร้อมห้องน้ า เทศบาลต าบล 
สุคิริน (รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่
เทศบาลต าบลสุคิรินก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 145 ล าดับ 3 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการปรับปรุงส านักงานเทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารส านักงานเทศบาลต าบลสุคิริน 
(รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนที่เทศบาล
ต าบลสุคิรินก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
 แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 146 ล าดับ 7 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 36,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 36,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอสุคิริน 

จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลภูเขาทอง      
ตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชน
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอสุคิริน จังหวัด
นราธิวาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- เป็นไปตามแผนพัฒนา (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  หน้า148 ล าดับที่ 3 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

 
    งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 440,200 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 379,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 379,200 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 199,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 199,200 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา 12 เดือน ตั้งไว้ 12,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง
จ านวน 1 อัตรา 12 เดือน  ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่2)พ.ศ.2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 61,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 1,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพั่ก ฯลฯ  ของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 
   งานบริหารงานคลัง รวม 2,384,020 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 1,735,020 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,735,020 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,215,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 1,215,120 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 159,900 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มี
ค าสั่ง  จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 20,880 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 120,000 บาท 
3. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวแก่
พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 19,020 บาท 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2 )พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิ 
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 216,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
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งบด าเนินงาน รวม 638,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด และ
คณะกรรมการอ่ืนๆ ที่ระเบียบก าหนด ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่ง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า กองคลัง       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563          

      

   
ค่าใช้สอย รวม 328,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท า
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง  
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่าย 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    
โครงการจ้างเหมาเพ่ือปฏิบัติงานช่วยพัสดุ จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเพ่ือปฏิบัติงานช่วยพัสดุ ของเทศบาลต าบล 
สุคิริน จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีเทศบาลต าบลสุคิริน ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลสุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของเทศบาลต าบลสุคิริน
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564                      

      

   
ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ/จ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
ป้ายประชาสัมพันธ์ การยื่นแบบเสียภาษีประจ าปี ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่ราคาต่ า กว่า 20,000.- บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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งบลงทุน รวม 11,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 11,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 2,500 บาท 

  
  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 1 ตัว (กองคลัง) 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ช ารุด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989                       
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509                       
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

      

    
จัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 8,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก  จ านวน 1 ตัว (กองคลัง) 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของ
หน่วยงานรัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ช ารุด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989                       
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509                      
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 138,360 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 105,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 105,360 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 90,360 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 6 เดือน ตั้งไว้   90,360 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มีค าสั่ง 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 6 เดือน ตั้งไว้ 15,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 33,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 3,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในกรณีจ าเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองาน ที่ไม่
อาจท าในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ของพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ที่ช ารุด 
เสียหาย จ าเป็นต้องบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ และอ่ืนๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 2,046,900 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,049,900 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,049,900 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 269,900 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้   269,900 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มีค าสั่ง   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 254 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 540,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 540,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 210,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง
จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 150,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 997,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาลต าบล 
สุคิรินเพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.) ที่เทศบาลต าบลสุคิรินมีค าสั่งให้มาปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2560 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในกรณีจ าเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองาน ที่ไม่
อาจท าในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 687,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารศูนย์ป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารศูนย์ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยของ เทศบาลต าบลสุคิริ จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
โครงการจ้างเหมาพนักงานดับเพลิง จ านวน 324,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานดับเพลิงของ เทศบาลต าบลสุคิริน
จ านวน 3 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    
โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ  
ประจ าเทศบาลต าบลสุคิริน 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมทบทวน 
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าเทศบาลต าบลสุคิริน  เช่น
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 126 ล าดับที่ 2 

      

    
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร) เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการและระเบียบ ดังนี้  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. 2553 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 126 ล าดับที่ 3 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ที่ช ารุด
เสียหาย จ าเป็นต้องบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น รถตรวจการณ์ รถดับเพลิง เรือ รถบรรทุกน้ า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 260,000 บาท 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์
และเครื่องอะไหล่รถดับเพลิง รถน้ า รถตรวจการณ์ เครื่องตัด
หญ้า เช่น แบตเตอรี่ หัวเทียน ยางนอก ยางใน ไส้กรอง น้ ามันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน  
น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า ถุงมือ ถุงเท้า
หมวก ฯลฯ ให้แก่สมาชิก อปพร. และพนักงานดับเพลิง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น สายส่งน้ าดับเพลิง ผงเคมี
ดับเพลิง เชือกเรือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน กรวยจราจร  ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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แผนงานการศึกษา 

 
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,401,000 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 1,148,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,148,200 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 739,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล  จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้  739,200 บาท      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มีค าสั่ง  
ตั้งไว้ 10,000 บาท   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 39,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ พนักงานเทศบาล ผู้มีสิทธิ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน 216,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 24,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 249,300 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 57,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่ง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่เบิกได้
ตามระเบียบ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่บุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563          

      

   
ค่าใช้สอย รวม 133,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานทั่วไป จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ปฏิบัติงานทั่วไป
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบล 
สุคิริน ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สิน ของกองการศึกษา เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564                           

      

   
ค่าวัสดุ รวม 59,300 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 3,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์และ
เครื่องอะไหล่รถจักรยานยนต์ เช่น ยางใน ยางนอก น้ ามันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัดจ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน และสี ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น หรือจานบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวหมึกพิมพ์หรือแถบ
พิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ที่ราคาต่ ากว่า 20,000 บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

  
งบลงทุน รวม 3,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 3,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 3,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 1 ตัวๆละ 3,500 บาท 
(ราคาตามท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,930,920 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 1,348,080 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,348,080 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,126,080 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่ 
พนักงานครู (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน)
จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน  ตั้งไว้ 1,126,080 บาท    
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558         
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน  

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ 
 (พนักงานครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน)
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ 
ผู้ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน    

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่พนักงานครู (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลสุคิริน) จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน        
 - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558         
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน  
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,609,240 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 1,442,590 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
จ้างเหมาบริการงานท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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จ้างเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานประกอบอาหารกลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการประจ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานธุรการประจ าศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตามจ าแนกงบประมาณ
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
จ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลเด็กปฐมวัยศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบลสุคิริน ไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลสุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557          

      

    
โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น กิจกรรมการแข่งขันกีฬา/กิจกรรมการเข้าร่วมวัน
ส าคัญ/ประเพณีวัฒนธรรม เชน่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
และค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นอื่นๆ          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 105 ล าดับที่ 1 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการจัดประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าในการจัดประชุมผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 
และเก่ียวข้อง          
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
 หน้า 105 ล าดับที่ 2 (กองการศึกษา)    
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โครงการส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน ศพด. เทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการศึกษา ส าหรบัเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง          
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 105 ล าดับที่ 3 (กองการศึกษา)    

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 807,590 บาท 

      

  1. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันหรือซื้อวัสดุส าหรับใช้ใน
การประกอบอาหารกลางวัน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 83 คน 
อัตราคนละ 27 บาท จ านวน 245 วัน ตั้งไว้ 549,045 บาท                  
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 
  2.1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส าหรับเด็กอายุ  
2-5 ปี จ านวน 83 คนๆละ 1,836 บาท/ปี ตั้งไว้ 152,388 บาท 
  2.2 ค่าหนังสือเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 83  
คนๆละ 200 บาท/ปี ตั้งไว้ 16,600 บาท 
  2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 83 
คนๆละ 290 บาท/ปี ตั้งไว้ 24,070 บาท 
  2.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 83  
คนๆละ 325 บาท/ปี ตั้งไว้ 26,975 บาท 
  2.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 83  
คนๆละ 464 บาท/ปี ตั้งไว้ 38,512 บาท          
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566      
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้าที่ 106 ล าดับที่ 6   

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สินของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ดังนี้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      
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ค่าวัสดุ รวม 1,166,650 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,146,650 บาท 

      

  1.ค่าอาหารเสริม(นม)  
1.1 อาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่  6  
ของโรงเรียนนิคมพัฒนา 5
จ านวน 190 คน จ านวน *7.51 บาท จ านวน 260 วัน (370,994)            
1.2 อาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กเล็ก – ประถมศึกษาปีที่  6  
ของโรงเรียนสุคิริน 
จ านวน 304 คน จ านวน *7.51 บาท จ านวน 260 วัน (593,590.40)    
1.3 อาหารเสริม (นม)  ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบล 
สุคิริน จ านวน 83 คน จ านวน *7.51 บาท จ านวน 260 วัน(162,065.80)  
ตั้งไว้ 1,126,650.20 บาท  
2. วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เพ่ือเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวประเภท
วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ค่าถังน้ า อ่างล้างจาน กระติกน้ าแข็ง ถัง
แก๊ส เตา ฯลฯ ตั้งไว้ 20,000 บาท  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564             

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น หรือจานบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวหมึกพิมพ์หรือแถบ
พิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ที่ราคาต่ ากว่า 20,000 บาท ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  
งบลงทุน รวม 800,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 800,000 บาท 

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 800,000 บาท 

      

  โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน (รายละเอียดตามแบบที่
เทศบาลต าบลสุคิรินก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 3/2566  หน้า 1 ล าดับที่  1 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 2,173,600 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 2,173,600 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 ให้แก่โรงเรียน 
นิคมพัฒนา 5 

จ านวน 836,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน จ านวน 190 คน 
อัตราคนละ 22 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 107ล าดับที่ 10 (กองการศึกษา) 

      

    
อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 ให้แก่โรงเรียนสุคิริน จ านวน 1,337,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน จ านวน 304 คน  
อัตราคนละ 22 บาท จ านวน 200 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 107 ล าดับที่ 9 (กองการศึกษา) 
 
 
 

      



118 

แผนงานสาธารณสุข 

 
   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,409,760 บาท 

  
   งบบุคลากร รวม 818,760 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 818,760 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 578,760 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 578,760 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มี
สิทธิ์ จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569) 
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 108,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 12,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
ของพนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 460,500 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 12,500 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 381,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีใน
ชั้นศาลหรืออนุญาตโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณ
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและงานพัสดุ  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและงานพัสดุ  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จ านวน 1 อัตราระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 
 
 
 
 

      



121 

    

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านสารบรรณและงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลสุคิริน 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานสารบรรณและงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลสุคิริน
จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการอนุมัติเดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า ที่พัก ฯลฯ ของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบล 
สุคิรินไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสุคิรินเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

    
โครงการควบคุม ป้องกันโรคไม่ติดต่อ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 114 ล าดับที่ 4 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขและพัฒนางานด้าน
สาธารณสุขมูลฐาน 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้ง
ที ่2/2566 หน้า 115 ล าดับที่ 6 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      

    
โครงการส่งเสริมสุขภาพด้านสุขาภิบาลอาหารและคุ้มครองผู้บริโภค จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้ง
ที ่2/2566 หน้า 114 ล าดับที่ 1 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      

    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้ง
ที ่2/2566 หน้าที่ 114 ล าดับที่ 3 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สิน ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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ค่าวัสดุ รวม 67,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น น้ ายาเคมีพ่นเพ่ือ
ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ยาคุมสุนัข - แมว ยาฆ่าหญ้า น้ ายาชีวภาพ
หรือ EM ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 7,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จัดจ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น หรือจานบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวหมึกพิมพ์หรือแถบ
พิมพ์ หมึก เฮนดรี้ไดร์ฟ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ที่ราคาต่ ากว่า 20,000 บาท ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

  
งบลงทุน รวม 10,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 10,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน  1ตัวๆละ 2,500 บาท 
(ราคาตามท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(lnk Tank Printer) 

จ านวน 8,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) ราคา 8,000 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถ
เป็น Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต  
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อย
กว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)  
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm)  
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อย
กว่า 1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi  
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)  
- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า  
- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา  
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง  
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- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้
สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น  
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนดขนาดของ
กระดาษเองได้ 
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือน
มีนาคม 2566) 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
อุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 6 ชุมชน ๆ ละ 20,000 บาท   
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5147  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
 หน้าที่ 116-117 ล าดับที่ 10 – 15 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 234,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 192,300 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 192,300 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 155,640 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 155,640 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 36,660 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1.เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวแก่
พนักงานเทศบาล จ านวน 6,660 บาท   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 42,500 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 2,500 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ
เบิกเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการอนุมัติเดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ ของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657 
 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบล 
สุคิรินไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสุคิรินเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 159,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 159,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 159,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
โครงการจ้างงานนักเรียน/นักศึกษาเพ่ือปฏิบัติงานช่วงปิดภาคเรียน จ านวน 54,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างงานนักเรียนช่วยปฏิบัติราชการในช่วงปดิภาคเรียน 
- เป็นไปตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว30  
ลงวันที่ 3 เมษายน 2548       
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 104 ล าดับที่ 1 (กองการศึกษา)          

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการวันผู้สูงอายุ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการจัดโครงการวันผู้สูงอายุ เช่น ค่าของ
รางวัล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าพิธีกร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 123  ล าดับที่ 1 (ส านักปลัด) 

      

    
โครงการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการศึกษาของนักเรียนซึ่งเป็น
ผู้ยากจนและด้อยโอกาส 

จ านวน 55,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นในการศึกษา
ของนักเรียนซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส             
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้จ่ายเกี่ยวกับ
ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 104 ล าดับที่ 3 (กองการศึกษา)          
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟ้าและประปา รวม 30,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ าเภอสุไหงโก-ลก จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ภายในเขตเทศบาลให้
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ าเภอสุไหงโก-ลก 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 100 ล าดับที่ 1 (กองช่าง) 

      

 
งานสวนสาธารณะ รวม 258,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 150,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 150,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้  108,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้  12,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ของพนักงานจ้าง
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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งบด าเนินงาน รวม 108,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
โครงการจ้างเหมาคนงานสวนปฏิบัติหน้าที่งานดูแลสวนสาธารณะ  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานสวนปฏิบัติหน้าที่งานดูแลสวนสาธารณะ
ของเทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302   
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

 
  งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,397,000 บาท 

  
  งบบุคลากร รวม 1,044,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,044,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 648,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จ านวน 6 อัตรา  จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 648,000 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน   

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 396,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง 
จ านวน 6 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 72,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง  
จ านวน 6 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 180,000 บาท 
3. เงินเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อ
สุขภาพ จ านวน 6 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 144,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,353,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่ง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 878,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาตโตตุลา
การ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงาน เก็บ ขนขยะ ดูแลรักษาท าความ
สะอาดทั่วไป ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลสุคิริน 

จ านวน 432,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงาน เก็บ ขนขยะ ดูแลรักษาท า
ความสะอาดทั่วไป ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลสุคิริน
จ านวน 4 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงานท าความสะอาดในพื้นที่เขต 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

จ านวน 216,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไปปฏิบัติงานท าความสะอาดในพ้ืนที่เขต
เทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 2 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
จ้างปรับปรุงบ่อขยะและพัฒนาบ่อก าจัดขยะให้ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงบ่อขยะและพัฒนาบ่อก าจัดขยะให้ถูกต้อง
ตามหลักสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการปิดทองหลังพระตามแนวพระราชด าริ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
หน้า 130 ล าดับที่ 1 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สิน ของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    

      

   
ค่าวัสดุ รวม 375,000 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ถังขยะ ถุงด า  
บุ้งกี้ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จอบ เสียม มีดพร้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ตลอดจนอุปกรณ์และ
เครื่องอะไหล่รถจักยานยนต์ เช่น ยางใน ยางนอก น้ ามันเบรก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 230,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน
ดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ ชุดปฏิบัติงานป้องกันโรค เสื้อกันฝน รองเท้า  
เสื้อสะท้อนแสง ผ้าปิดปาก ถุงมือ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 226,800 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 226,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 226,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชน จ านวน 226,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมชนของเทศบาลต าบลสุคิริน  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว
3321 ลงวันที่ 23 เมษายน 2566 
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,189,720 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 465,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 465,720 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 435,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้   435,720 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี  
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มีค าสั่ง   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 694,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 91,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนโครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนโครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพ่ือดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง เทศบาลต าบลสุคิริน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาล 
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803 
 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว2318            
ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในกรณีจ าเป็นและเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองาน ที่ไม่
อาจท าในเวลาราชการได้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิก 
ค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 565,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท า
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

    
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดาปฏิบัติงานสวัสดิการสังคม เทศบาล
ต าบลสุคิริน 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบริการบุคคลธรรมดาปฎิบัติงานสวัสดิการ
สังคม เทศบาลต าบลสุคิริน จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

    
โครงการฝึกอบรมรณรงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมรณรงค์เพ่ือป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566  
หน้า 110 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัด) 

      

    
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจชุมชนต้นแบบในการ
ประกอบอาชีพ 

จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจชุมชนต้นแบบในการประกอบอาชีพ เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าวิทยากร ค่าท่ีพัก ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2566 
หน้าที่ 1 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการฝึกอบรมอาชีพ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรมให้แก่เยาวชน ประชาชน กลุ่มสตรี ภายใน
เขตเทศบาล เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 101 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วม โครงการ
ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 142 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการส่งเสริมอาชีพส าหรับผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพส าหรับ ผู้สูงอายุ
และผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นและเก่ียวข้องฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566  
หน้า 102 ล าดับที่ 2 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ที่
ช ารุด เสียหาย จ าเป็นต้องบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ี และอ่ืนๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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ค่าวัสดุ รวม 38,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท า
วัสดุ ส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น  
ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์   
แผงวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด ผ้าพิมพ์ แฮนดรี้ไดร์ฟ โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอสุคิริน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ท าการปกครองอ าเภอสุคิริน ตามโครงการ
จัดกิจกรรมให้ความรู้การป้องกันยาเสพติด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 110 ล าดับที่ 2 (ส านักปลัดเทศบาล) 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 739,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 229,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 229,200 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 199,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 199,200  บาท      
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
 - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน      

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังนี้  
1. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ
ส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานเทศบาล ส าหรับคนที่มีค าสั่ง   
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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งบด าเนินงาน รวม 510,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 490,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบลสุคิริน ไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลสุคิริน เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557              

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ์ จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดแข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลสัมพันธ์
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ประจ าสนาม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 111 ล าดับที่ 3 (กองการศึกษา)       

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน
กีฬา โดยมีนักกีฬาในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเองเข้าร่วมกัน
แข่งขันกีฬา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566 หน้า 5  ล าดับที่ 1  (กองการศึกษา)        
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โครงการแข่งขันกีฬาเปตอง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาเปตอง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจ าสนาม ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นๆเป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 112 ล าดับที่ 8 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาฟุตบอลขั้นพื้นฐาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาฟุตบอลขั้น
พ้ืนฐาน เช่น ค่าตอบแทนผู้ฝึกสอน วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าอุปกรณ์กีฬา  และค่าใช้จ่ายอื่นๆเป็นต้น          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 111 ล าดับที่ 5 (กองการศึกษา)   

      

    
โครงการฟุตบอลสัมพันธ์ สานฝันชายแดนใต้ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฟุตบอลสัมพันธ์สานฝันชายแดนใต้
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ประจ าสนาม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆเป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564           
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 112 ล าดับที่ 7 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาให้แก่เยาวชน/
ประชาชนตลอดจนเจ้าหน้าที่เทศบาล ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หน่วยงานของรัฐ หรือสมาคมกีฬา เป็นเจ้าภาพ
จัดการแข่งขันกีฬา หรือเทศบาลบาลเป็นเจ้าภาพ เช่น  ค่าชุดกีฬา
ค่าตอบแทนนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 
 หน้า 4 ล าดับที่  1 (กองการศึกษา)          

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา/อุปกรณ์กีฬา เช่น ลูกฟุตบอล  
ลูกแชร์บอล เชือกกระโดด เชือกชักขเย่อ ตะกร้อ ตาข่ายกีฬา  
ลูกเปตอง นาฬิกาจับเวลา ฯลฯ เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนที่อยู่ในเขต
เทศบาลต าบลสุคิริน            
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564         

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 650,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 610,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 610,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการด าเนินงานตามโครงการจัดงานวัน
สารทไทย เช่น ค่าจ้างเหมาจัดท า "หมรับ" ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องฯลฯ          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564     
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 3/2565  หน้า 2  ล าดับที่ 1 (กองการศึกษา)   

      

    
โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการประเพณี 
กวนอาซูรอ เช่น  ค่าอาหาร ค่าพิธีกร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 140 ล าดับที่ 9 (กองการศึกษา)    
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โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการประเพณี
สงกรานต์ เช่น  ค่าอาหาร ค่าพิธีกร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ล าดับที่ 3 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าของรางวัล  
เงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 140 ล าดับที่ 8 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการจัดงานวันเมาลิด จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานวันเมาลิด 
เช่น ค่าวิทยากรบรรยาย ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  
ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564     
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3/2566  หน้า 6  ล าดับที่ 1  (กองการศึกษา)   

      

    
โครงการเทศกาลเดือนรอมฏอน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเทศกาลเดือนรอมฏอน 
เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น 
และเก่ียวข้อง        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557          
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 หน้า3  ล าดับที่ 2 (กองการศึกษา)   
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โครงการวันขึ้นปีใหม่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดโครงการวันขึ้นปีใหม่ เช่น ค่าใช้จ่าย
พิธีทางศาสนา ค่าจัดซื้อข้าวสาร อาหารแห้ง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น
และเก่ียวข้อง         
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 138 ล าดับที่ 1 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการวันเข้าพรรษา จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ในการจัดโครงการหล่อเทียนและแห่เทียน
พรรษา เช่น ค่าวัสดุหล่อเทียน ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าพิธีกร และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564          
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า139 ล าดับที่ 4 (กองการศึกษา)          

      

    
โครงการวันลอยกระทง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดโครงการวันลอยกระทง เช่น  
ค่าเงินรางวัล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าพิธีกร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง        
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564         
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 หน้า 139 ล าดับที่ 2 (กองการศึกษา)    
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอสุคิริน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการจัดกิจกรรมในวันของดีเมืองนราให้แก่
สภาวัฒนธรรมอ าเภอสุคิริน   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าเงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่2/2566 
หน้า 139 ล าดับที่ 5 (กองการศึกษา)   

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,775,720 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,110,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,110,720 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 984,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี            
ให้แก่พนักงานเทศบาล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  984, 720 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 75,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ดังนี้  
1. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  ตั้งไว้ 75,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 51,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มี
สิทธิ์ จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 51,000 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 565,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 43,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ
ต่างๆ ให้แก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างฯ ที่มา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวันหยุดราชการที่ได้รับค าสั่งให้
ช่วยเหลือการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือในวันหยุดราชการที่ได้รับ
ค าสั่งให้ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของเทศบาล ซึ่งเป็นเร่งด่วนนอกเวลา
ราชการปกติ หรืองานที่ไม่อาจท าในวัน และเวลาราชการได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกค่า
เช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 208,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาตโตตุลา
การ ค่าบริการก าจัดปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    
โครงการจ้างเหมาผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านธุรการกองช่าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยปฏิบัติงานด้านธุรการกองช่าง ปฏิบัติหน้าที่
ขั้นต้นเกี่ยวกับงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการอนุมัติเดินทางไปราชการ เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ ของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับค าสั่งให้เดินทางไปราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม กรณีท่ีเทศบาลต าบล 
สุคิรินไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่ง
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลสุคิรินเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์ส านักงาน และ บ ารุงรักษาทรัพย์สิน ของกอง
ช่าง เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ .2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    
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ค่าวัสดุ รวม 314,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้ 
จากการซื้อ ธงชาต ิฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟ  
เทปพันสายไฟ ปลั๊ก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด อุปกรณ์ท าความ
สะอาด ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ปูนซีเมนต์ น้ ามันทา
ไม้ ทินเนอร์ แปรงทาสี ตะปู จอบ ทราย สังกะสี ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ ตลอดจนอุปกรณ์
และเครื่องอะไหล่รถยนต์ จักรยานยนต์ รถกระเช้า เช่น แบตเตอรี่  
ยางนอก ยางใน ไส้กรอง น้ ามันเบรก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน  
น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย พันธุ์ไม้ กระถางต้นไม้ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ/จ้างท าสิ่งของ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น  
ค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติการ รองเท้า  
ถุงมือปฏิบัติงาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ เฮนดี้ไดร์ฟ  
ตลับผงหมึก เมาส์ แป้นพิมพ์ หัวพิมพ์ แถบพิมพ์ แผงวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ เมนบอร์ด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ 
ราคาต่ ากว่า 20,000 บาท ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุส ารวจ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส ารวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น สายปั้มลม  เหล็กรัดสายยาง ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      

  
งบลงทุน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 100,000 บาท 

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ได้แก่ ซ่อมแซมอาคาร

สถานที่ ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เป็นต้น 
      

 
งานก่อสร้าง รวม 1,298,433 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,190,433 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,190,433 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 148,950 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี            
ให้แก่พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  148, 950 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานเทศบาล ดังนี้  
ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้แก่พนักงานเทศบาล
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 6 เดือน  ตั้งไว้ 15,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 326,523 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจ าปีตามต าแหน่งและอัตราที่ ก.ท. ก าหนด
จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 326,523 บาท         
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า จ านวน 56,760 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของลูกจ้างประจ า  แยกดังนี้ 
1. เงินสวัสดิการพื้นที่พิเศษฯ (ส.ป.พ.) ค่าตอบแทนพ้ืนที่พิเศษรายเดือน
ให้แก่ลูกจ้างประจ าผู้ปฎิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน    
ตั้งไว้ 30,000 บาท 
2. เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ของลูกจ้างประจ าส าหรับคนที่มี
ค าสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 26,760 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับ เจ้าหน้าที่
ผู้ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี                   
(พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      



153 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 487,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตั้งไว้  487,200 บาท แยกดังนี้ 
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตั้งไว้ 163,200 บาท 
2. พนักงานจ้าง จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
ตั้งไว้ 324,000 บาท        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542          
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 156,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป  แยกดังนี้ 
1. เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ของ 
พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้  36,000 บาท 
2. ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่  ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ของพนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ตั้งไว้ 30,000 บาท 
3.ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้       
ของพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ตั้งไว้ 90,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบ าเหน็จความชอบส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้
ปฎิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที ่2 )พ.ศ. 2552 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
 ของเทศบาลต าบลสุคิริน 
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งบด าเนินงาน รวม 108,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 108,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟ้าสาธารณะ จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟ้า
สาธารณะ  จ านวน 1 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 40,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 40,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตร เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 2/2566 
หน้า 133 ล าดับที่ 1 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ เช่น ค่าอาหาร ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 2/2566 
หน้า 132 ล าดับที่ 1 

      

แผนงานการพาณิชย์ 

 
งานกิจการประปา รวม 233,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 233,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 221,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
การจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติหน้าที่งานสาธารณูปโภคของกองช่าง จ านวน 216,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป ปฏิบัติหน้าที่งาน       
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สาธารณูปโภค  กองช่าง จ านวน 2 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม
หนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการตรวจสอบคุณภาพน้ าภายในเขตเทศบาล 
ต าบลสุคิริน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 12,000 บาท 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุก่อสร้าง เช่น ปูนซีเมนต์ ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปาต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟ้า ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

                                
แผนงานงบ

กลาง 
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรร
มและการ

โยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การ

พาณิชย์ 
รวม 

         แผนงาน   
  

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย 

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

180,000                       180,000 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 9,000                       9,000 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 3,890,400                       3,890,400 

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,099,200                       1,099,200 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 18,000                       18,000 

เงินส ารองจ่าย 317,252                       317,252 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน                           
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 

646,773                       646,773 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดการ
จราจร 

2,400                       2,400 

ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศไทย 

36,257                       36,257 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนในเขตเทศบาลต าบล 
สุคิริน 

121,180                       121,180 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถ่ินหรือพื้นที่ 

75,825                       75,825 

งบบุคลากร 
เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  695,520                     695,520 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 
 

  120,000                     120,000 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/ 
รองนายก 

  120,000                     120,000 

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

  198,720                     198,720 

ค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  1,490,400                     1,490,400 

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า) 

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน 

  4,430,480 269,900 1,865,280 734,400     435,720 199,200 1,133,670     9,068,650 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
ข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน 

  576,840 30,000 100,000 96,660     30,000 30,000 90,000     953,500 

เงินประจ าต าแหน่ง   264,000   39,000 30,000         51,000     384,000 

เงินวิทยฐานะ       42,000                 42,000 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า                   326,523     326,523 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของ
ลูกจ้างประจ า 

                  56,760     56,760 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   1,080,000 540,000 324,000 108,000   756,000     487,200     3,295,200 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จ้าง 

  420,000 210,000 126,000 42,000   438,000     156,000     1,392,000 

งบ
ด าเนินงาน ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

    30,000                   30,000 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ัง
ตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 

  200,000                     200,000 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด 

  40,000                     40,000 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ
เลือกต้ัง 

  10,000                     10,000 
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ชุมชน 

              226,800         226,800 

ค่าตอบแทนโครงการ
อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน 

              60,000         60,000 

ค่าเบี้ยประชุม   6,400                     6,400 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

  7,000 5,000 10,000     100,000 1,000   1,000     124,000 

ค่าเช่าบ้าน   66,000 5,000 42,000 10,000     30,000   42,000     195,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ผู้บริหารท้องถ่ิน 

  1,000                     1,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

  52,000 10,000 5,000 5,000               72,000 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

                          

การจ้างเหมาคนงานทั่วไป 
ปฏิบัติหน้าที่งาน
สาธารณูปโภคของกองช่าง 

                      216,000 216,000 

ค่าจ้างเหมาบริการ   110,000     20,000   70,000 2,000   5,000   5,000 212,000 
ค่าจ้างเหมาบริการ
ปฎิบัติงานทั่วไป 

      108,000                 108,000 

ค่าจ้างเหมาบริการรักษา
ความปลอดภัยอาคาร
ส านักงาน (ส านักปลัด) 

  540,000                     540,000 

โครงการจ้างงานนักเรียน/
นักศึกษาเพื่อปฏิบัติงานช่วง
ปิดภาคเรียน 

          54,000             54,000 

โครงการจ้างเหมาคนงาน
ทั่วไป ปฏิบัติงานไฟฟ้า
สาธารณะ 

                  108,000     108,000 

โครงการจ้างเหมาคนงาน
ทั่วไปปฏิบัติงาน เก็บ ขน
ขยะ ดูแลรักษาท าความ
สะอาดทั่วไป ในเขตพื้นที่
เทศบาลต าบลสุคิริน 
 
 

            432,000           432,000 
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โครงการจ้างเหมาคนงาน
ทั่วไปปฏิบัติงานท าความ
สะอาดในพื้นที่เขตเทศบาล
ต าบลสุคิริน 

            216,000           216,000 

โครงการจ้างเหมาคนงาน
สวนปฏิบัติหน้าที่งานดูแล
สวนสาธารณะ ของเทศบาล
ต าบลสุคิริน 

            108,000           108,000 

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่
บันทึกข้อมูลและงานพัสดุ 
กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

        108,000               108,000 

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่
บันทึกข้อมูลและดูแลระบบ
สารสนเทศ 

  108,000                     108,000 

โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานด้านสารบรรณ
และงานกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลต าบลสุคิริน 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม) 

        108,000               108,000 

โครงการจ้างเหมาท าความ
สะอาดส านักงานเทศบาล
ต าบลสุคิริน (ส านักปลัดฯ) 

  108,000                     108,000 

โครงการจ้างเหมาท าความ
สะอาดอาคารศูนย์ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

    108,000                   108,000 

โครงการจ้างเหมาบริการ
บุคคลธรรมดาปฏิบัติงาน
สวัสดิการสังคม เทศบาล
ต าบลสุคิริน 

              108,000         108,000 

โครงการจ้างเหมาผู้ช่วย
ปฏิบัติงานด้านธุรการกอง
ช่าง 

                  108,000     108,000 

โครงการจ้างเหมาพนักงาน
ดับเพลิง 

    324,000                   324,000 

โครงการจ้างเหมาเพื่อ
ปฏิบัติงานช่วยพัสดุ 
 

  108,000                     108,000 
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จ้างปรับปรุงบ่อขยะและ
พัฒนาบ่อก าจัดขยะให้
ถูกต้องตามหลักสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อม 

            50,000           50,000 

จ้างเหมาบริการงานท าความ
สะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      108,000                 108,000 

จ้างเหมาบริการงานประกอบ
อาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

      108,000                 108,000 

จ้างเหมาบริการปฏิบัติงาน
ธุรการประจ าศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

      108,000                 108,000 

จ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแล
เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

      216,000                 216,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

                          

ค่ารับรอง   50,000                     50,000 
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/
รัฐพิธี 

  100,000                     100,000 

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ 

  50,000                     50,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ 
รายจ่ายอื่น ๆ 

                          

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

  270,000 10,000 30,000 25,000     25,000 15,000 20,000     395,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง   15,000                     15,000 
ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม 

  210,000 5,000 25,000 40,000     40,000 35,000 25,000     380,000 

โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน
เทศบาลสัมพันธ์ 

                200,000       200,000 

โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ิน
สัมพันธ์ 

                30,000       30,000 

โครงการแข่งขันกีฬาเปตอง                 30,000       30,000 
โครงการควบคุม ป้องกันโรค
ไม่ติดต่อ 

        20,000               20,000 
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โครงการจัดกิจกรรมวันสารท
เดือนสิบ 

                50,000       50,000 

โครงการจัดกิจกรรมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

      10,000                 10,000 

โครงการจัดงานประเพณี
กวนอาซูรอ 

                40,000       40,000 

โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ 

                50,000       50,000 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

                200,000       200,000 

โครงการจัดงานวันเมาลิด                 80,000       80,000 
โครงการจัดประชุม
ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      10,000                 10,000 

โครงการเทศกาลเดือน
รอมฏอน 

                50,000       50,000 

โครงการปิดทองหลังพระ
ตามแนวพระราชด าริ 

            30,000           30,000 

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจ าเทศบาลต าบลสุคิริน 

    100,000                   100,000 

โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

    60,000                   60,000 

โครงการฝึกอบรมรณรงค์
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

              40,000         40,000 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

  20,000                     20,000 

โครงการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
ชุมชนต้นแบบในการ
ประกอบอาชีพ 

              250,000         250,000 

โครงการฝึกอบรมอาชีพ               30,000         30,000 
โครงการพัฒนาทักษะการ
เล่นกีฬาฟุตบอลข้ันพื้นฐาน 

                50,000       50,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุขและ
พัฒนางานด้านสาธารณสุข
มูลฐาน 

        20,000               20,000 
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โครงการฟุตบอลสัมพันธ์ 
สานฝันชายแดนใต้ 

                100,000       100,000 

โครงการวันข้ึนปีใหม่                 10,000       10,000 

โครงการวันเข้าพรรษา                 50,000       50,000 

โครงการวันท้องถ่ินไทย   10,000                     10,000 

โครงการวันเทศบาล   10,000                     10,000 

โครงการวันผู้สูงอายุ           50,000             50,000 

โครงการวันลอยกระทง                 80,000       80,000 
โครงการส่งเสริมการศึกษา
ให้กับเด็กนักเรียน ศพด. 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

      30,000                 30,000 

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลปะและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

              30,000         30,000 

โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ประชาชนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

                    20,000   20,000 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 

                30,000       30,000 

โครงการส่งเสริมสุขภาพด้าน
สุขาภิบาลอาหารและ
คุ้มครองผู้บริโภค 

        20,000               20,000 

โครงการส่งเสริมอาชีพ
ส าหรับผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

              30,000         30,000 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

      807,590                 807,590 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

        50,000               50,000 

โครงการให้ความช่วยเหลือ
ค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นใน
การศึกษาของนักเรียนซึ่ง
เป็นผู้ยากจนและด้อยโอกาส 

          55,000             55,000 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

                    20,000   20,000 
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โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมของผู้บริหาร 
สมาชิกสภา และบุคลากร
ของเทศบาลต าบลสุคิริน 

  50,000                     50,000 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   140,000 80,000 15,000 10,000   80,000 10,000   50,000     385,000 

ค่าวัสดุ 

วัสดุส านักงาน   100,000   40,000 20,000     15,000   20,000     195,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   10,000               100,000     110,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว   20,000   1,146,650     25,000     2,000     1,193,650 

วัสดุก่อสร้าง   20,000         20,000     40,000   10,000 90,000 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   80,000 80,000 3,300     80,000     50,000     293,300 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   200,000 100,000 1,000     230,000     60,000     591,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

        20,000               20,000 

วัสดุการเกษตร                   10,000     10,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่   55,000   5,000 7,000     3,000   2,000     72,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย     20,000       20,000     10,000     50,000 

วัสดุกีฬา                 20,000       20,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์   60,000   30,000 20,000     20,000   10,000     140,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง     40,000                   40,000 

วัสดุส ารวจ                   5,000     5,000 

วัสดุจราจร     20,000                   20,000 

วัสดุอื่น                   5,000   2,000 7,000 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า   400,000                     400,000 

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล   50,000                     50,000 

ค่าบริการโทรศัพท ์   56,000                     56,000 

ค่าบริการไปรษณีย์   20,000                     20,000 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

  170,000                     170,000 

ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

  10,000                     10,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ส านักงาน                           
เก้าอี้ส านักงาน 
 

  2,500                     2,500 
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เครื่องปรับอากาศ แบบแยก
ส่วน 

  32,200                     32,200 

จัดซื้อเก้าอี้ท างาน         2,500               2,500 

จัดซื้อเก้าอี้ส านักงาน       3,500                 3,500 

จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร   6,000                     6,000 

จัดซื้อโต๊ะท างาน   8,500                     8,500 

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ                           

เครื่องเสียงพร้อมล าโพง   200,000                     200,000 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

                          

เครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (lnk Tank 
Printer) 

        8,000               8,000 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                           
โครงการก่อสร้างอาคาร
ละหมาดพร้อมห้องน้ า 
เทศบาลต าบลสุคิริน 

  529,000                     529,000 

ค่าปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

                  100,000     100,000 

โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลสุคิริน 

      800,000                 800,000 

โครงการปรับปรุงส านักงาน
เทศบาลต าบลสุคิริน 

  400,000                     400,000 

งบเงิน
อุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

                          

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินอ าเภอ 
สุคิริน 

  36,000                     36,000 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                           
อุดหนุนที่ท าการปกครอง
อ าเภอสุคิริน 
 
 

              30,000         30,000 
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อุดหนุนอาหารกลางวัน 
เด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 
ให้แก่โรงเรียนนิคมพัฒนา 5 

      836,000                 836,000 

อุดหนุนอาหารกลางวัน 
เด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีที่ 6 
ให้แก่โรงเรียนสุคิริน 

      1,337,600                 1,337,600 

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ                           
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ าเภอสุไหงโก-ลก 

            30,000           30,000 

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                           
อุดหนุนโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

        120,000               120,000 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อ าเภอสุคิริน 

                40,000       40,000 

รวม 6,396,287 14,142,560 2,046,900 8,331,920 1,644,560 159,000 2,685,000 1,416,520 1,389,200 3,074,153 40,000 233,000 41,559,100 
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